Concejo Municipal

BARRANCABERMEJA Cédigo: CIOFI-F-002

Version: 02

ACUERDO No 008 DE 2020

POR EL CUAL SE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y
RECURSOS DE CAPITAL Y EL ACUERDO DE APROPIACIONES DEL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL 1° DE ENERO AL 31 DE

DICIEMBRE DEL 2021

EL CONCEJO DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales, en especial las consagradas en el Numeral 5°. Del Articulo
313 de la Constitucion Politica; los Decreto 111 y 568 de 1996 y la Ley 136 de 1994, Ley
617 de 2000 y ley 819 de 2003, Acuerdo 101 de 1997 v,

CONSIDERANDO:

* Que es deber legal del Alcalde Distrital presentar en cada vigencia fiscal el proyecto
de presupuesto donde establece el monto de las Rentas y Gastos por cada aiio a
consideracion del Concejo Distrital, para su estudio y aprobacion

¢ Que es deber constitucionat del Concejo Distrital estudiar, debatir y aprobar en los
términos especificados por ei Estatuto Organico de Presupuesto Distrital, el
presupuesto a iniciativa del Alcalde.

ACUERDA:
PRIMERA PARTE
PRESUPUESTO DE RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL

ARTICULO 1. Fijense los computos del Presupuesto General de Rentas y Recursos de
Capital del Distrito de BARRANCABERMEJA para la vigencia fiscal del 1°. de enero al
31 de diciembre del 2021 en la suma de QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MiL
SETECIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES SESENTA Y CUATRO MIL
OCHOCIENTOS VEINTISEIS PESOS, ($553,736,064,826.00) MICTE, segin ol
siguiente detalle:

CONCEPTOQ | VALOR
PRESUPUESTO DE INGRESOS ALCALDIA MUNICIPAL
INGRESOS CORRIENTES 514,259,176,974.00
INGRESOS TRIBUTARIOS 275,175,567,678.00
INGRESOS NO TRIBUTARIOS 239,083,609,296.00
RECURSOS DE CAPITAL 25,997,387,852.00
DISPOSICION DE ACTIVOS 2,785,120.00
RENDIMIENTOQS FINANCIEROS 2,070,352,017.00
RECURSOS DE CREDITO INTERNO 23,000,000,000.00
REINTEGROS Y OTROS RECURSOS NO APROPIADOS 924,250,715.00
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESQS 540,256,564,826.00

PRESUPUESTO DE INGRESOS ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS

L i T TINSPECCION DE TRANSITO ¥ TRAI
INGRESOS CORRIENTES 0,000.00
INGRESOS TRIBUTARIOS 1,500,000,000.00

INGRESOS NO TRIBUTARIOS 6,466,500,000.00




CONCEPTO VALOR
RECURSOS DE CAPITAL 3,223,000,000.00
RECURSOS DEL BALANCE 10.000,000.00
RECUPERACION DE CARTERA 3,200,000,000.00
RENDIMIENTO FINANCIERO 12,000,000.00
VENTA ACTIVOS 1,000,000.00

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS PROPIOS ITTB

11,189,500,000.00

INGRESOS CORRIENTES

30,000,000.00
INGRESOS PROPIOS 30,000,000.00
INGRES0OS POR TRANSFERENCIAS ($7.681.115.200) o
INGRES0OS POR TRANSFERENCIAS PARA TITULARIZACION, 0
ACUERDO 085 DE 2000 ($515.903.913)

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS PROPIOS EDUBA

30,000,000.00

INSTITUTO PAR
INGRESOS CORRIENTES 2,260,000,000.00
INGRESOS PROPIOS 200,000,000.00
CONVENIOS 2,000,000,000.00
OTRAS TRANSFERENCIAS 60,000,000.00
TRANSFERENCIAS 0
Transferencias Ley 19/81-Acuerdo 017/92 ($4.738.343.566) 0
Transierencias Ley 715 de 2001 $G-DEPORTE ($602.371.364) 0
Rendimientos Financieros SGP - Deporte Ley 715/01 ($1.711.216) 0
Transferencias Acuerdo 022 de 2003 ($1.123.172.707) 0
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS PROFIOS INDERBA 2,260,000,000.00

T

RESOS PRO

13,479,

TOTAL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS DEL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA VIGENCIA 2021

553,736,064,826.00

SEGUNDA PARTE

ARTICULQ 2. Apropiese para atender tos gastos de funcionamiento, inversion y servicio
de la deuda publica del Presupuesto General del Distrito de Barrancabermeja durante la
vigencia fiscai comprendida entre el 1°. de enero y el 31 de diciembre del 2021 en la
suma de QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL SETECIENTOS TREINTA Y SEIS
MILLONES SESENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS VEINTISEIS PESOS,
{$553,736,064,826.00) M/ICTE,, segun el siguiente detalle:

DETALLE

FUENTE DE
FINANCIACION

VALOR

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

4,625,861,209.00

SECCION 01 CONCEJO MUNICIPAL

4,625,881,209.00

Gastos de Funcionamiento

Recursos propios

4,625,881,209.00

TOTAL GASTOS CONCEJO MUNICIPAL

4,625,881,209.00

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

3,600,248,426.00

SECCICN 02 PERSONERIA MUNICIPAL

3,600,248,426.00

Gastos de Funciohamiento

Recursos propios

3,600,248,426.00

TOTAL GASTOS PERSONERIA MUNICIPAL

3,600,248,426.00

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

3,207,006,448.00

SECCION 03 CONTRALGORIA MUNICIPAL

3,207,006,4485.00

Gastos de Funcionamiento Reclrses propios 3,207,008,448.00
TOTAL GASTOS CONTRALORIA MUNICIPAL 3,207,006,448.00
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO ORGANISMOS 11,433,136,083.00
DE CONTROL

SECCION 04 ALCALDIA MUNICIPAL 110,576,456,000.00

GASTOS DE FUNCIONAMIENTC

110,576,456,000.00

RECURSOS PROPIOS

Recursos propios

106,886,277,856.00

RECURSOS DE CUOTAS PARTES PENSIONALES

Cuotas Partes
Pensionales

232,063,661.00




CONCEPTO VALOR
RECWURSOS DE CAPITAL 3,223,000,000.00
RECURSOS DEL BALANCE 10,000,000.00
RECUPERACION DE CARTERA 3,200,000,000.00
RENDIMIENTO FINANCIERC 12,000,000.00
VENTA ACTIVOS 1,000,000.00

TOTAL PRESUPUESTO DE INGR
] APRESA DE DES'

11,189,500,000.00

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS PROPIOS EDUBA

INGRESOS CORRIENTES 30,000,000.00

INGRESQS PROPIOS 30,000,000.00

INGRESOS POR TRANSFERENCIAS ($7.661.115.200) 0

INGRESOS POR TRANSFERENCIAS PARA TITULARIZACICN,

ACUERDO 085 DE 2000 ($515.903.913) o
30,000,000.00

NGRESOS CORRIENTES _

“2,260,000,000.00

INGRESOS PROPIOS 200,000,000.00
CONVENIOS 2,000,000,000.00
OTRAS TRANSFERENCIAS 60,000,000.00
TRANSFERENCIAS [}
Transferencias Ley 19/91-Acuerdo 017/92 {$4.738.343.566) 0
Transferencias Ley 715 de 2001 SG-DEPORTE ($602.371.364) 0
Rendimientos Financieros SGP - Deporte Ley 71 501 ($1.711.218) 0
Transferencias Acuerdo 022 de 2003 ($1.123.172.707) 0

ToTAL PRESUPUESTO DE INGRESDS PROPIO
ﬁBLEﬁIMlngOSIPI?EﬁCO 25t

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS PRQPIOS INDERBA

2,260,000,000.00

EARMNCABERMEJA VIGENCIA 2021

TOTAL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS DEL DISTRITO DE

" §53,736,064,826.00

SEGUNDA PARTE

ARTICULO 2. Apropiese para atender los gastos de funcionamiento, inversion y servicio

de la deuda publica del Presupuesto General

del Distrito de Barrancabermeja durante ia

vigencia fiscal comprendida entre el 1°. de enero y el 31 de diciembre del 2021 en la
suma de QUINIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL SETECIENTOS TREINTA Y SEIS

MILLONES SESENTA Y CUATRO MIL OCH

($553,736,064,826.00} M/CTE,, segun el siguiente:detalle:

OCIENTOS VEINTISEIS PESOS,

FUENTE DE ]
DETALLE FINANCI ACION VALOR

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 4,625,881,209.00
SECCION 01 CONCEJO MUNICIPAL 4,625,881,209.00
Gastos de Funcionamiento Recursos propios 4,625,881,209.00
TOTAL GASTOS CONCEJO MUNICIPAL 4,625,881,209.00
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 3,600,248,426.00
SECCION 02 PERSONERIA MUNICIPAL 3,600,248,426.00
Gastos de Funcionamiento Recursos propios 3,600,248,426.00
TOTAL GASTOS PERSONERIA MUNICIPAL 3,600,248,426.00
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 3,207,006,448.00
SECCION 03 CONTRALORIA MUNICIPAL 3,207,006,448.00
Gastos de Funcionamiento Recursos propios 3,207,006,448.00
TOTAL GASTOS CONTRALCRIA MUNICIPAL 3,207 ,006,448.00
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAM!ENTO ORGANISMOS 41,433,136,083.00
DE CONTROL
SECGION 04 ALCALDIA MUNICIPAL 110,576,456,000.00
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 110,576,456,000.00
RECURSOS PROPIOS 3y _Recursos propios 106,886,277,856.00
EECURSOS DE CUOTAS PARTES PENSIONALES y CP“;:;%E;’::S 232,063,661.00




v

—



FUENTE DE

DETALLE FINANCIACION VALOR
TRANSFERENCIAS COLJUEGOS Coljuegos 354 106,349.00
SOBRETASA BOMBERIL Sobrelasa Bomberl 3 802.226.820.00
ESTAMPILLA PRO- CULTURA Estampilla Pro Culura 301.781.314.00
TOTAL GASTOS DE FUNCIONAMIENTO - " 422.009,592.083.00
GASTO DEUDA PUBLICA 34,707,019,234.00

SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA _

TOTAL GASTO DEUDA PUBLIGA -
GASTOS DE INVERSION

34,707 019,234.00
34:707,019,234.00

383,539,953,609.00

SECTOR EDUCACION

137,844,065,159.57

PROGRAMA: COBERTURA EDUCATIVA 127.397 632.143.67
SUBPROGRAMA1- ADECUACION Y/O CONSTRUGCION REINTEGROS p—
DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA REGALIAS DIRECTAS 683
SUBPROGRAMA1: ADECUACION Y/O CONSTRUGCION RENDIMIENTOS

FINANCIEROS S.G.P. 47,710,058.00
DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA R
SUBPROGRAMA1: ADEGUACION Y/O CONSTRUCCION RENDIMIENTOS
D C7URA EDUCATAA FINANCIEROS §.G.P. 12,868,274.00

EDUCACION CALIDAD

SISTEMA GENERAL

SUBPROGRAMA: ACCESO Y PERMANENCIA EN
EDUCACION INICIAL, PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA

DE PARTICIPACIONES
{5.G.P) - EDUCACION
PRESTACION DE
SERVICIOS

103,271,029,666.00

SUBPROGRAMA: ACCESC Y PERMANENCIA EN
EDUCACION INICIAL, PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA -
VIGENCIA FUTURA ACUERDO 006 DEL 16-10-2009

SISTEMA GENERAL
DE PARTICIPACIONES
{S.G.P) - EDUCACION

PRESTACION DE

1,738,782,720.00

SERVICIOS
SUBPROGRAMA: ACCESO Y PERMANENCIA EN
EDUCACION INICIAL, PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA RECURSOS PROPIOS 16,129,986,205.57
SUBPROGRAMA: ACCESO Y PERMANENCIA EN ALIMENTACION B e
EDUCACION INICIAL, PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA ESCOLAR 10aRRE0
MINISTERIO DE
EDUCACION
NACIONAL
SUBPROGRAMA: ACCESO Y PERMANENCIA EN
EDUCACION INICIAL, PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA PROﬁ';Q"gg ;3‘151 LEY 4.177,039,602.00
RECURSOS DEL
BALANCE
RENDIMIENTOS
FINANCIEROS
SUBPROGRAMA: ACCESO Y PERMANENCIA EN LAy e E——
EDUGACION INIGIAL, PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA g 432,000,
PROGRAMA PAE LEY
. 1450 DE 2011
SUBPROGRAMA. ACCESO Y PERMANENCIA EN 5.6 R. ALIMENTACION T
EDUCACION INICIAL, PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA ESCOLAR 126,401,439,
RENDIMIENTOS
SUBPROGRAMA: ACCESG Y PERMANENCIA EN FINANCIEROS SGP- 15.145.483.00
EDUCACION INICIAL, PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA ALIMENTACION Uit
ESCOLAR
RENDIMIENTOS
SUBPROGRAMA: ACCESO Y PERMANENCIA EN FINANCIEROS SGR 15:106.327.00
EDUCACION INICIAL, PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA ALIMENTACION V06 22
ESCOLAR
PROGRAMA: CALIDAD EDUCATIVA 7.646,433,016.00
SUBPROGRAMA. FORTALECIMIENTG INSTITUCIONAL SGP EDUCACION 5.711.431,016.00
DEL SECTOR PUBLICO EDUCATIVO CALIDAD P 11,433 015
SUBPROGRAMA, FORTALECIMIENTO INSTITUGIONAL
DEL SECTOR PUBLICO EDUCATIVO RECURSOS PROFIOS £20.000,000,60
SISTEMA GENERAL
SUBPROGRAMA. IMPLEMENTACION DE LA INCLUSION Y | DE PARTICIPACIONES
EQUIDAD EN LA EDUCACION CON ENFOQUE (S.G.P ) - EDUCACION 385,000,000.00
DIFERENCIAL PRESTACION DE
SERVICIOS
ggggﬁggiAMAs. MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD P ——— S0 OB 00100
SUBPROGRAMA: FORMACION Y CAPACITACION PARA 5GP EDUCACION 00000700
DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES CALIDAD o0
PROGRAMA: FOMENTO PARA EL ACCESO A LA 2,800,000,000.00
EDUCACION SUPERIOR Y BECAS QUE CAMBIAN VIDAS '
SUBPROGRAMA, ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR | pecURrs0s PROPIOS 5 S0 DD 0000

CON INCLUSION.




DETALLE

FUENTE DE
FINANCIACION

VALCR

SECTOR SALUD Y PROTECCION SOCIAL - FONDO
LOCAL DE SALUD

99,686,356,518.47

SUBCUENTA ASEGURAMIENTC EN SALUD

04,424,269,631.40

PROGRAMA: ASEGURAMIENTO EN SALUD

94,424,269,631.40

SUBPROGRAMA: FACILIDAD DE ACCESO A LOS PLANES
DE BENEFICIOS Y LA COBERTURA MINIMA EN SALUD.
{DIMENSION FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD
SANITARIA PARA LA GESTION DE LA SALUD).

RECURSOS PROPIOS

1,399,364,103.40

SUBPROGRAMA: FACILIDAD DE ACCESO A LOS PLANES
DE BENEFICIOS Y LA COBERTURA MINIMA EN SALUD,

SGP DEMANDA - SIN

(DIMENSION FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SITUACION DE 36,568,092,409.00
SANITARIA PARA LA GESTION DE LA SALUD). FONOCS

SUBPROGRAMA. FACILIDAD DE ACCESO A LOS PLANES

DE BENEFICIOS Y LA COBERTURA MINIMA EN SALUD. Recursos ADRES -

(DIMENSION FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD Cofinanciacién UPC 46,695,742413.00
SANITARIA PARA LA GESTION DE LA SALUD), regimansubsidiade

SUBPROGRAMA. FAGILIDAD DE AGGESO A LOS PLANES

DE BENEFICIOS Y LA COBERTURA MINIMA EN SALUD,

(DIMENSION FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD COLIUEGDS 2428.549211.00
SANITARIA PARA LA GESTION DE LA SALUD).

SUBPROGRAMA: FACILIDAD DE ACCESO A LOS PLANES | COFINANCIACION

DE BENEFICIOS Y LA COBERTURA MINIMA EN SALUD. DEPARTAMENTAL -

(DIMENSION FORTAL ECIMIENTO DE LA AUTORIDAD REGIMEN 6:247.716:809,00
SANITARIA PARA LA GESTION DE LA SALUD). SUBSIDIADO

SUBPROGRAMA: FACILIDAD DE ACCESO A LOS PLANES | Recursos ADRES -

DE BENEFICIOS Y |LA COBERTURA MINIMA EN SALUD. Cofinanciacisn UPG

(DIMENSION FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD régimen subsidiado- 262.837.852:100
SANITARIA PARA LA GESTION DE LA SALUDY). AMPLIACION

SUBPROGRAMA. FAGILIDAD DE ACCESO A LOS PLANES

DE BENEFICIOS Y LA COBERTURA MINIMA EN SALUD. RF'E]NELM'ENTOS

(DIMENSION FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD NANGIEROS 7,340.440.00
SANITARIA PARA LA GESTION DE LA SALUD), COLJUEGOS

SUBPROGRAMA: FACILIDAD DE ACCESO ALOS PLANES | N5 NDIMIERTOS

DE BENEFICIOS Y LA COBERTURA MINIMA EN SALUD. L e 796.620.328.00
(DIMENSION FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD Al 520,328
SANITARIA PARA LA GESTION DE LA SALUDY). S BELE

SUBCUENTA PRESTACION DE SERVICIOS EN SALUD
NO CUBIERTOS CON SUBSIDIOS A LA DEMANDA

412,943,262.10

PROGRAMA: PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE
SALUD

412,843,262.10

SUBPROGRAMA: SALUD HUMANA. (DIMENSION
FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA PARA
LA GESTION DE 1.A SALUD).

RECURSOS PROPIOS

412,942 848.10

SUBPROGRAMA: SALUD HUMANA. (DIMENSION RENDIMIENTOS

FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA PARA | FINANCIEROS SGP 414.00
LA GESTION DE LA SALUD). OFERTA

SUBCUENTA SALUD PUBLICA COLECTIVA 2,832,672,524.40

PROGRAMA: SALUD PUBLICA

2,381,519,073.60

SUBPROGRAMA: POLITICAS E INTERVENCIONES
TRANSECTORIALES PARA LA PROMOCION,
PREVENCION DE LA SALUD, ACCESQ A UNA ATENCION
INTEGRADA Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES. (Dimension Vida saludable y condiciones
no transmisibles).

SGP- SALUD PUBLICA

89,439,853.65

SUBPROGRAMA: POLITICAS E INTERVENCIONES
TRANSECTORIALES PARA LA PROMQCION,
PREVENCION DE LA SALUD, ACCESO A UNA ATENCION
INTEGRADA Y CONTROL DE ENFERMEDADES NO
TRANSMISIBLES. (Dimension Vida saludable y condiciones
no transmisibles).

RECURSOS PROPIOS

17,857,152.00

SUBPROGRAMA SEGURIDAD ALIMENTARIA 'Y 3 00.00
NUTRICIONAL. SGP- SALUD PUBLICA 50,000,0
SUBPROGRAMA SEGURIDAD ALIMENTARIAY

NUTRICIONAL. RECURSOS PROPIOS 28,489,356.69
SUBPROGRAMA: CONDICIONES DE SALUD Y MEDIO RENDMIENTOS

AMBIENTE DE TRABAJO DE LA POBLACION FINANCIEROS SGP 3,307,631.00
TRABAJADCRA FORMAL E INFORMAL. SALUD PUBLICA

SUBPROGRAMA: CONDICIONES DE SALUD Y MEDIO

AMBIENTE DE TRABAJO DE LA POBLAGION RECURSOS PROPIOS 45,842 880.00
TRABAJADORA FORMAL E INFORMAL.

SUBPROGRAMA: EJERCICIO PLENO Y AUTONOMO DE

1 O0S DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS DE LAS | SGP- SALUD PUBLICA 345,998,833.29

PERSONAS, GRUPOS Y COMUNIDADES CON ENFOQUES




FUENTE DE

DETALLE FINANCIACION VALOR

DE GENERO Y DIFERENCIAL. (Dimensidn: Sexualidad,
derechos sexuales y reproductivos).
SUBPROGRAMA: EJERCICHY PLENO Y AUTONOMO DE
LOS DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS DE LAS
PERSONAS, GRUPOS Y COMUNIDADES CON ENFOQUES | RECURSOS PROPIOS 67,410,152.00
DE GENERO Y DIFERENCIAL. (Dimension: Sexualidad,
derechos sexuales y reproductivos).
SUBPROGRAMA: GESTION INTEGRAL DE LOS RIESGOS SGP- SALUD
ASOCIADOS A LA SALUD MENTAL Y LA CONVIVENCIA PUIE!LICA 460,591,716.54
SOCIAL. (Dimension: Convivencia social y salud mental).
SUBPROGRAMA.: GESTION INTEGRAL DE LOS RIESGOS RECURSOS
ASQCIADOS A LA SALUD MENTAL Y LA CONVIVENCIA PROPIOS 2,000,000.00
SOCIAL. {Dimension: Convivencia social y salud mental).
SUBPROGRAMA: MITIGACION DE LA INEQUIDAD SOCIAL
¥ SANITARIA EN POBLACION VULNERABLE CON SGP- SALUD
EMFOQUE DIFERENCIAL. (Dimensian: Gestion diferencial PUBLICA I9A40,680,27
de poblaciones vulnerables).
SUBPROGRAMA: MITIGACION DE LA INEQUIDAD SOCIAL
Y SANITARIA EN POBLACION VULNERABLE CON RECURSOS 106.026.840.00
ENFOQUE DIFERENCIAL. (Dimension: Gestion diferencial PROPIOS T
de poblaciones vulnerabies).

. SGP- SALUD
SUBPROGRAMA: SALUD AMBIENTAL. PUBLICA 174,473,495.81
SUBPROGRAMA: SALUD AMBIENTAL. Rf,%;ggs 120,090,717.58
SUBPROGRAMA: PROMOCION DEL AUTOCUIDADO Y SGP- SALUD
PREVENCION DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES. PU;BLICA 426,748 515.44
(Dimensidn: Vida saludable y enfermedades transmisibles).
SUBPROGRAMA: PROMOCION DEL AUTOCUIDADO Y el
PREVENCION DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES. OTROS G ASTOS-EN 3,372,266.00
{Dimensidn: Vida saludable y enfermedades transmisibles). SALUD
SUBPROGRAMA: PROMOCION DEL AUTOCUIDADO Y RECURSOS
PREVENCION DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES. PROPIOS 148 528,783.33
{Dimensién: Vida saludable y enfermedades transmisibles).
PROGRAMA.: INTERSECTORIALIDAD 451,153,450.80
SUBPROGRAMA: ATENCION PRIMARIA EN SALUD. RECURSOS
{DIMENSION FORTALECIMIENTQ DE LA AUTORIDAD PROPIOS 251,789,347 .40
SANITARIA PARA LA GESTION DE LA SALUD).
SUBPROGRAMA; ATENCION PRIMARIA EN SALUD. RENDIMIENTOS
(DIMENSION FORTALECIMIENTQ DE LA AUTORIDAD FINANCIEROS FONDO 198,364,103.40
SANITARIA PARA LA GESTION DE LA SALUD). COMUN
SUBCUENTA OTROS GASTOS EN SALUD 2,016,471,100.57
PROGRAMA: ASEGURAMIENTO EN SALUD 128,700,000.00
SUBPROGRAMA: FACILIDAD DE ACCESQ A LOS PLANES
DE BENEFICIOS Y LA COBERTURA MINIMA EN SALUD. RECURSOS 128.700.000.00
(DIMENSION FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD PROPIOS i i ‘
SANITARIA PARA LA GESTION DE LA SALUD). ;
PROGRAMA: INTERSECTORIALIDAD 1,887,771,100.57
SUBPROGRAMA EMERGENCIAS Y DESASTRES EN RECURSOS 1.155.949 045.74
SALUD. (DIMENSION EMERGENCIAS Y DESASTRES). PROPIOS HRRRAAST TR
SUBPROGRAMA: PROMOCION SOCIAL EN LA RECURSOS
COMUNIDAD. (GEST!ON DIFERENCIAL DE POBLACIONES PROPIOS 253,122,054.83
VULNERABLES - PROMOCION SOCIAL).
SUBPROGRAMA: CALIDAD DE LA ATENCION EN SALUD. RECURSOS
{DIMENSION FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD PROPIOS 478,700,000.00
SANITARIA PARA LA GESTION DE LA SALUD).
SECTOR INCLUSION SOCIAL 5,632,219,238.40
PROGRAMA: ATENCION INTEGRAL PARA
POBLACIONES YULNERABLES CON ENFOQUE 5,632,219,239.40
DIFERNCIAL
SUBPROGRAMA: MECANISMOS PARA BENEFICIAR
POBLACIONES VULNERABLES Y COMUNIDADES 5,632,219,239.40
ETNICAS CON ENFGQUE DIFERENCIAL
SUBPROGRAMA: MECANISMOS PARA BENEFICIAR
POBLAGIONES YULNERABLES Y COMUNIDADES B TANE A DL 2,202,167,172.00
ETNICAS CCN ENFOQUE DIFERENCIAL )
SUBPROGRAMA; MECANISMOS PARA BENEFICIAR RECURSOS
POBLACIONES VULNERABLES Y COMUNIDADES PROPIOS 714,000,000.00
ETNICAS CON ENFOQUE DIFERENCIAL
SUBPROGRAMA: MECANISMOS PARA BENEFICIAR RENDIMIENTOS
POBLACIONES VULNERABLES Y COMUNIDADES FINANCIERO$ - 190,364,103.40
ETNICAS CON ENFOQUE DIFERENCIAL FONDO COMUN




DETALLE

FUENTE DE
FINANCIACION

VALOR

SUBPROGRAMA: MECANISMOS PARA BENEFICIAR
POBLACIONES VULNERABLES Y COMUNIDADES
ETNICAS CON ENFOQUE DIFEREMCIAL

RENDIMIENTOS
FINANCIEROS SGP
PROPOSITO GENERAL
OTROS SECTORES

16,687,964.00

SUBPROGRAMA: MECANISMOS PARA BENEFICIAR

TRANSFERENCIAS

POBLACIONES VULNERABLES Y COMUNIDADES N 1,800,000,000.00
ETNICA
CAS CON ENFOQUE DIFERENCIAL i L
SUBPROGRAMA: EVENTOS CONMEMORATIVOS RECURSOS PROPIOS £00,000.000.00
SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
DEL SECTOR PUBLICO DE INCLUSION SOCIAL RECURSOS PROPIOS 50,000,000.00
SUBPROGRAMA: TRANSVERSALICACION DE LOS
DERECHOS DE LA POBLACION VULNERABLE CON RECURSOS PROPIOS £0,000,000.00
ENFOQUE DIFERENCIAL
SECTOR CULTURA 1,940,694,271.00
PROGRAMA: PROMOCION Y ACCESD EFECTIVO A
PROCESOS GULTURALES Y ARTISTICOS 1,259,268.162.00
SUBPROGRAMA: FOMENTO DE LAS OFERTAS ESTAMPILLA PRO- - ”
ARTISTICAS Y CULTURALES CULTURA - 127 A25:200.00
TRANSFERENCIA DEL
MINCULTURA DE LA

OO CONTRIBUCION
Friaiis ygut%sm%m LAS OFERTAS PARAFISCAL DE LOS 2,132,907.00

ESPECTACULOS

PUBLICOS DE LAS
ARTES _

SUBPROGRAMA- FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
DEL SECTOR PUBLICO DE GULTURA RECURSOS PROPIOS 50,000,000.00
PROGRAMA : GESTION Y PROTECCION DE LOS BIENES
DE INTERES CULTURAL HB1A30.105,00
SUBPROGRAMA: INFRAESTRUGTURA DISTRITAL
PUESTA AL SERVICIO DEL ARTE Y LA CULTURA RECURS0S PROPICS 421,00,00000
SUBPROGRAMA; INFRAESTRUCTURA DISTRITAL
PUESTA AL SERVICIO DEL ARTE Y L A CULTURA SGPCULTURA 451,77R,523:00

RENDIMIENTOS
SUBPROGRAMA: INFRAESTRUCTURA DISTRITAL
PUESTA AL SERVICIO DEL ARTE Y LA CULTURA e AODA R0

SECTOR VIVIENDA CIUDAD Y TERRITORIO

77,539,361,311.89

PROGRAMA 11: MAS FAMILIA CON TECHO

1,762,000,800.00

RECURSOS PROPIOS

SUBPROGRAMA: VIVIENDA DE INTERES SOCIAL w7 1,762.000,000.00

PROGRAMA 12: ACCESO A SOLUCIONES DE VIVIENDA 3,303,194,928.19

SUBPROGRAMA: SOLUCIONES INTEGRALES DE RECURSOS PROPIOS PO —

VIVIENDA _ICDE 103,194,928,

o SOLUCIONES INTEGRALES DE RECURSOS PROPIOS 200,000,000.00

PROGRAMA 13: PEQUENAS OBRAS 500,000,000.00

SUBPROGRAMA: ESPACIO PUBLICO PARA TODAS LAS | RecURSOS PROPIOS Pr—

PROGRAMA 14: SERVICIOS PUBLICOS COMO FUENTE

R ARES 43,228,020,148.00

SERVICIO DE

SUBPROGRAMA: MEJORAMIENTO DE SERVICIOS e —
: PUBLICO

SUBPROGRAMA. MEJORAMIENTO DE SERVICIOS TRANFERENCIA DEL

PUBLICOS. SECTOR ELECTRICO 400,000,000.00

SUBPROGRAMA: MEJORAMIENTO DE SERVICIOS e CUREEEBRGETE 5 Ok D

PUBLICOS.

PROGRAMA: SERVICIOS PUBLICOS COMO FUENTE DE
PROGRESQO

35,414,322,050.70

SUBPROGRAMA: MEJORAMIENTO DE SERVICIOS
PUBLICOS. - VIGENCIA FUTURA - ACUERDO 014 DEL 26

RECURSOS DEL

23,000,000,000.00

DICIEMBRE DF 2018 CREDITO
EEEEE%%RAMA: MEJORAMIENTO DE SERVICIOS RECURSOS PROPIOS 6,621,778 590.70
' REINTEGROS DE
SUBPROGRAMA: MEJORAMIENTO DE SERVICIOS S.G.P AGUA POTABLE S—
PUBLICOS. Y SANEAMIENTO s
BASICO
RENDIMIENTOS
SUBPROGRAMA: MEJORAMIENTO DE SERVICIOS FINANCIEROS K OAET
PUBLICOS. MARGEN DE IR

COMERCIALIZACION




FUENTE DE

DETALLE FINANCIACION VALOR
RENDIMIENTOS
. FINANCIEROS SGP-
SUBPROGRAMA: MEJORAMIENTO DE SERVICIOS hANGEROS S0 AT AIOSE0
- SANEAMIENTO
BASICO
. GGP - AGUA POTABLE
SUBPROGRAMA: MEJORAMIENTO DE SERVICIOS bt 5,113,207.490.00
PUBLICOS. oM
SUBPROGRAMA: MEJORAMIENTO DE SERVIGIOS TRANFERENCIA DEL

PUBLICOS.

SECTOR ELECTRICO

570,798,216.00

PROGRAMA 14; SERVICIOS PUBLICOS COMO FUENTE
DE PROGRESO

3,331,824,185.00

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
DEL SECTOR PUBLICC DE VIVIENDA, CIUDAD Y

RECURSOS PROPIOS

3,331,824,185.00

TERRITORIOQ - ICDE

SECTOR DEPORTE Y RECREACION Y RECREAGION 5,465,508,853.00

PROGRAMA: ESTILO DE VIDA SALUDABLE 3,362.598,853.00

SUBPROGRAMA: DEPORTE CENTENARIO RECUR??CSDZROP'OS 820,000,000.00

SUBPROGRAMA: DISCIPLINAS DE FORMACION

DEPORTIVA PARA EL DESARROLLO FISICO, REC”RS?CSD'EROP‘OS 910,000,000.00

INTELECTUAL, AFECTIVO Y SOCIAL. ;

SUBPROGRAMA: EVENTOS Y APOYOS A CLUBES,

LIGAS, JAC, FEDERACIONES, DEPORTISTAS REC”RS%SD'EROP'OS 1,009,428,146.00

DESTACADOS Y EQUIPOS PROFESIONALES. .

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL | RECURSOS PROPIOS 1 123.172.707.00

DEL SECTOR PUBLICO DE DEPORTE Y RECREACION - ICDE 123172,707.

PROGRAMA: INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA ¥

RECREATIVA DE CALIDAD 2,603,004,000.00
TRANSFERENCIA LEY

SUBPROGRAMA: ADECUACION, OPERACION,
MANTENIMIENTO Y/O CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA

19 ACUERDOQ 017/82 2
% - RECURSOS

1,998,917 420.00

PROPIOS

SUBPROGRAMA: ADECUACION, OPERACION. RENDIMIENTGS

MANTENIMIENTO Y/O CONSTRUCCION DE FINANCIEROS SGP- 1,711,216.00
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA DEPORTE

SUBPROGRAMA: ADECUACION, OPERACION,

MANTENIMIENTO Y/O CONSTRUCCION DE it e B L 602,374,364.00
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA

SECTOR TRABAJO 500,000,000.00

PROGRAMA 17: GENERACIONY FGRMALIZACION DEL
EMPLEQ

800,000,000.00

SUBPROGRAMA: FOMENTO A INCIATIVAS

Sl RECURSOS PROPIOS 400,000,000.00
SUBPROGRAMA: ALIANZAS ESTRATEGICAS ENTRE LOS

SECTORES EDUCATIVOS, PRODUGTIVO Y PUBLICO RECURSOS PROPIOS 50,000,000.00
SUBPROGRAMA; EMPLEO PARA JOVENES SIN

S ey RECURSOS PROPIOS 300,000,000.00
SUBPROGRAMA. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL | e cURSOS PROPIOS Fp—

DEL SECTOR PUBLICO TRABAJO

SECTOR TRANSPORTE

3,317,850,461.07

PROGRAMA: MOVILIDAD SOSTENIBLE, ACTIVAY
SEGURA

£02,447,552.07

SUBPROGRAMA: SISTEMA DE SEGURIDAD VIAL DEL
DISTRITO

602,447,552.07

APROVECHAMIENTOS

gliJSBTPRITEgRAMA: SISTEMA DE SEGURIDAD VIAL DEL IOVECHENL I F——
RECURSOS PROPIOS

SUBPROGRAMA: SISTEMA DE SEGURIDAD VIAL DEL FECURSOS PROPIOS prroE—
DISTRITO _

SUBPROGRAMA. SISTEMA ESTRATEGICO PARA EL gg‘: EPR'}?_PS’TSAB% —
MEJORAMIENTO DE LA MOVILIDAD e

\Iﬁ(l)_GRAMA: INFRAESTRUCTURA PARA LA MOVILIDAD P———
SUBPROGRAMA: RED VIAL Y PEATONAL DEL AREA R IBEASPREPIS P ———

URBANA Y RURAL CON ENFOQUE DIFERENCIAL

PROPOSITO

SUBPROGRAMA: RED VIAL Y PEATONAL DEL AREA SGP PROPO -
GENERAL OTROS 1,702,884.783.
URBANA Y RURAL CON ENFOQUE DIFERENCIAL
SECTORES
RENDIMIENTOS

SUBPROGRAMA. DESCONGESTION VEHICULAR DEL FINANCIEROS SGP P —
DISTRITO PROPOSITO GENERAL 719,

OTROS SECTORES




FUENTE DE

INFORMACION Y COMUNICACION

DETAL

LE FINANCIACION VALOR
SECTOR TECNOLOGIA DE INFORMACION Y :

COMUNICACIONES 507.342,656.21
PROGRAMA: DISTRITO TEC BARRANCABERMEJA UNA

CIUDAD CONECTADA 507,342,656.2
SUBPROGRAMA: PLATAFORMA

iy TECNOLOGICA RECURSOS PROPIOS 267,342,656.21
SUBPROGRAMA: ESPACIOS DIGITAL

i ES PORALA RECURSOS PROPIOS 60,000,000.00
SUBPROGRAMA: ZONAS WIF1 URBANAS ¥ RURALES RECURSOS PROPIOS 40,000,000.00
SUBPROGRAMA: FORMACION VIRTUAL INCL USIVA RECURSOS PROPIOS 20.000.000.00
SUBPROGRAMA: FORTALEGIMIENTO INSTITUCIONAL

DEL SECTOR PUBLICO DE TECNOLOGIAS DE LA RECURSOS PROPIOS 120,000,000.00

SECTOR AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE

21,580,928,370.92

PROGRAMA: BARRANCABERMEJA BIODIVERSA Y
SOSTENIBLE

21,580,928,370.92

SGP PROPOSITO

SUBPROGRAMA: GESTION DEL RECURSG HIDRICO GENERAL- OTROS 200,000,000.00
SECTORES
SGP PROPOSITO
SUBPROGRAMA: CALIDAD DEL AIRE Y EL RUIDO GENERAL- OTROS 300,000,000.00
SECTORES
SUBPROGRAMA: GESTIGN SOSTENIBLE DEL SUELD RECURSOS PROPIOS 70,000,000.00
SUBPROGRAMA: BIODIVERSIDAD Y SERVICIOS FONDO MUNICIPAL DE
ECOSISTEMICOS REFORESTACION 321,054,876.00

SUBPROGRAMA: BIODIVERSIDAD Y SERVICIOS
ECOSISTEMICOS

RECURSOQS PROFIOS
Cumplimiento Articulo
111 Ley 99/93

2.269,171,783.00

SUBPROGRAMA: BIODIVERSIDAD Y SERVICIOS

DEL SECTOR PUBLICO DE MEDIO AMBIENTE

ECOSISTEMICOS RECURSOS PROPIOS 57,747,204.80
RENDIMIENTOS
SUBPROGRAMA: BIODIVERSIDAD Y SERVICIOS FINANCIEROS SGP 16657664 50
ECOSISTEMICOS PROPOSITO GENERAL OB, F0R
OTROS SECTORES
; RENDIMIENTCS
232@?&%&’?@'& BICRIVERSIDAR Y SERVICIOS FINANCIERQS SGP- 4,375,807.00
RIBERENOS
Eggg?sg%mggé BIODIVERSIDAD Y SERVICIOS SGP - RIBERENOS 500,000,000.00
. SGP PROPOSITO
Eggl;l;zsc%%mggé BIODIVERSIDAD Y SERVICIOS BENERAL DTROS 1.216,758,385 60
SECTORES
SUBPROGRAMA: BIODIVERSIDAD Y SERVICIOS RECURSOS PROPICS 2 469.171.783.17
ECOSISTEMICOS - FONAM 469,171,783
SUBPROGRAMA: GESTION INTEGRAL DE LOS
BESIDUOS SOLIDOS RECURSOS PROPIOS 4,705,226,477.35
TRANSFERENCIAS
SUBPROGRAMA: GESTION INTEGRAL DE LOS
RESIDUOS SOLIDOS CORMA?&/HNA LEY 8,778,030,000.00
; MULTAS POR
gggrDRU%GSRSAaASngéSTION INTEGRAL DE LOS - OMPARERED 2.704,000.00
AMBIENTAL
gﬂm?ggmx GESTION DEL RIESGO Y CAMBIO RECURSOS PROPIOS 300,000,000.00
SUBPROGRAMA PRODUCCION LIMPIA | RECURSOS PROPIOS 70,000,000.00
SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO INSTITUCHONAL RECURSOS PROPIOS 300,000,000.00

SECTOR AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

2,956,292,322.74

PROGRAMA: INCLUSION PRODUCTIVA DE
PRODUCTORES RURALES Y PESCADORES
ARTESANALES

1,685,033,115.20

SUBPROGRAMA: PROMOCION, FORTALECIMIENTO Y

ASISTENCIA TECNICA A PRODUCTORES
AGROPECUARIOS Y PESCADORES ARTESANALES

ASISTENCIA TEGNICA A PRODUCTORES REGURSOS PROPIOS 100.,000,000.00
AGROPEGUARIOS Y PESCADORES ARTESANALES
SUBPROGRAMA: PROMOGION, FORTALECIMIENTO Y Flﬁiﬁ%‘?gﬁgg ggp
ASISTENCIA TECNICA A PRODUCTORES o O R 8,343,082.00
AGROPEGUARIOS Y PESCADORES ARTESANALES Bl i
SUBPROGRAMA: PROMOCION, FORTALECIMIENTO ¥ )

SGP - RIBERENOS 140,804,350.00

SUBPROGRAMA: PROMOCION, FORTALECIMIENTO Y SGP PROPOSITO
ASISTENCIA TECNICA A PRODUCTORES GENERAL OTROS 1,206,884,783.20
| AGROPECUARIOS Y PESCADORES ARTESANALES SECTORES




FUENTE DE

DETALLE FINANCIACION VALDR
SUBPROGRAMA: ORDENAMIENTO SOGIAL Y USO
PRODUCTIVO DEL TERRITORIO RURAL. RELURSGS BROPIOS Hj0a0/pa000
SUBPROGRAMA: ORDENAMIENTO SOCIAL Y USO SGP PROPOSITO
PRODUCTIVO DEL TERRITORIC RURAL. GE';EE%SESROS 15,000,000.00

PROGRAMA: DESARROLLO DE LOS SECTORES
AGROPECUARIO Y PESQUERO ARTESANAL

1,271,258,207.54

SUBPROGRAMA: MECANISMOS NORMATIVOS DEL

SGP PROPOSITO

SECTOR AGROPECUARIO Y PESQUERO ARTESANAL GE';EE?BSEQOS 1521900,8906.90
SUBPROGRAMA. CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION | SGP PROPGSITO

EN LOS SECTORES AGROPECUARIO Y PESGUERO GENERAL OTROS 150,000,000.00
ARTESANAL SECTORES

SUBPROGRAMA: ESTRATCGIA DE INTEGRACION DE LOS :

SECTORES AGROPECUARIOS Y PESQUERO RECURSOS PROPIOS 234,895,104 14

ARTESANAL

SUBPROGRAMA: ESTRATEGIA DE INTEGRACION DE LOS

RENDIMIENTOS

SECTORES AGROPECUARIOS Y PESQUERO FINANCIEROS - 199,364,103.40
ARTESANAL FONDQ COMUN

SUBPROGRAMA: ESTRATEGIA DE INTEGRACGION DELOS |  SGP PROPOSITO

SECTORES AGROPECUARIOS Y PESQUERO GENERAL OTROS 100,000,000.00
ARTESANAL SECTORES

SUBPROGRAMA: DISENO E IMPLEMENTACION DE LA SGP PROPOSITO

ESTRATEGIA DE DESARROLLO RURAL LOCAL “SOY GENERAL OTROS 192,000,000.00
RURAL® SECTORES

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

DEL SECTOR PUBLICO AGROPECUARIO Y PESQUERC | RECURSOS PROPIOS 200,000,000.00

ARTESANAL

SECTOR COMERCIQ, INDUSTRIA Y TURISMO

1,005,580,416.56

PROGRAMA: INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA PARA

EL FORTALECIMIENTO INDUSTRIAL Y TURISTICO 704,000,000.00
SUBPROGRAMA: INFRAESTRUGTURA ESTRATEGICA

PARA EL FORTALECIMIENTO COMERCIAL, INDUSTRIAL | RECURSOS PROPIOS 700,000,000.00
Y TURISTICO DEL DISTRITO

PROGRAMA: BARRANCABERMEJA COMPETITIVA 350,000,000.00
SUBPROGRAMA: PROMOCION Y DESARROLLO DE 1A

i RECURSOS PROPIOS 250,000,000.00
PROGRAMA: INTEGRAGION REGIONAL PRODUCTIVA 55,580,416.56
SUBPROGRAMA: ALIANZAS ESTRATEGICAS PARA LA

P i ey RECURSOS PROPIOS £5.580,416.56
SECTOR MINAS Y ENERGIA 50,000,000.00
PROGRAMA 28: DESARROLLO ¥ APROVECHAMIENTO A,
DE LOS RECURSOS MINEROS ,000,000.
SUBPROGRAMA. PLANES DE FORTALECIMIENTO PARA

S RECURSOS PROPIOS 50,000,000.00
SECTOR CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 559,597,373.83
PROGRAMA 30: BARRANCABERMEJA INNOVAGION ¥

TECNOLOGIA (BIT) 459,597,373.93
SUBPROGRAMA CENTROS PARA LA CIENCIA, Apg{oggﬁ?éggsgg 03 P——
TECNOLOGIA, INNGVACION Y EL EMPRENDIMIENTO el

PROGRAMA 31: TECNOLOGIA AL SERVICIO DEL

SECTOR PRODUCTIVO 100000000
SUBPROGRAMA. SERVICIOS TECNOLOGICOS, DE

INNOVACION Y OPTIMIZAGION DE LOS PROCESOS RECURSOS PROPIOS 100,000,000.00
INDUSTRIALES Y EMPRESRIALES

SECTOR GOBIERNO TERRITORIAL 9,312,687,669.73

PROGRAMA: ADMINISTRACION MODERNA, EFICIENTE,
SEGURA Y COMPROMETIDA CON EL TERRITORIO

3,231,969,124.00

SUBPROGRAMA. GESTIGN ESTRATEGICA DEL TALENTO
HUMANO

RECURSOS PRQPIOS

700,000,000.00

SUBPROGRAMA. POLITICA DE GESTION DOCUMENTAL

RECURSOS PROPICS

200,000,000.00

SUBPROGRAMA FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
DEL SECTOR PUBLICO DE GOBIERNQ TERRITORIAL

RECURSOS PROPIOS

2,100,000,000.00

SUBPROGRAMA FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
DEL SECTOR PUBLICO DE GOBIERNO TERRITORIAL

APROVECHAMIENTOS
¥ REINTEGROS
RECURSOS PROPIOS

231,022,463.00

SUBPROGRAMA FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
DEL SECTOR PUBLICO DE GOBIERNO TERRITORIAL

MULTAS DE CONTROL
FISCAL

946,661.00

PROGRAMA: ADMINISTRACION MODERNA, EFICIENTE,
SEGURA Y COMPROMETIDA CON EL TERRITORIO

1,328,362,917.98

SUBPROGRAMA: PLAN ANTICURRUPCION Y ATENCION
AL CIUDADANG

RECURSOS PROPIOS

90,303,226.83




FUENTE DE

DETALLE FINANCIACION VALOR
SUBPROGRAMA.: INVENTARIO DISTRITAL DE BIENES
NALBIE e e RECURSOS PROPIOS 768,059,601.15
SUBPROGRAMA; POLITICA DE CONTROL INTERNG RECURSOS PROPIOS 80.000,000.00
SUBPROGRAMA. PLAN ESTR
N ATEGICO DE RECURSOS PROPIOS 370,000,000.00

PROGRAMA: FORTALECIMIENTO FISCAL Y
SOSTENIBLE DE LAS FINANZAS PUBLICAS

2,209,154,311.68

SUBPROGRAMA. FINANZAS EFICIENTES RECURS0S PROPIOS 1,000.730.208 28
DEFICIT DE

SUBPROGRAMA: FINANZAS EFICIENTES INVERSION 1,000,000,000 00

RECURSOS PROPIOS

RENDIMIENTOS
SUBPROGRAMA: FINANZAS EFICIENTES FINANCIEROS FONDO 199,364,103 40
COMUN
PROGRAMA: ASISTENCIA JURIDICA Y DEFENSA P —
SUBPROGRAMA: ASISTENCIA JURIDICA INSTITUCIONAL | RECURSOS PROPIOS 303,447 552,07
PROGRAMA: ENTORNOS SEGUROS PARA LA
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD GIUDADANA 1,509,973,428.00
FONDG BE
SEGURIDAD DE LAS

SUBPROGRAMA: PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y ENTIDADES
CONVIVENCIA CIUDADANA - PISCC TERRITORIALES - 1,186,785,535.00

FONSET (LEY 1421 DE

2010)

SUBPROGRAMA: PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y MULTAS CODIGO DE
CONVIVENCIA CIUDADANA - PISCC POLICIA 67,756,091.00
SUBPROGRAMA:  PROMOCION DE LA ~ SANA
CONVIVENCIA Y CULTURA CIUDADANA RECURSOS PROPIOS 50,000,000.00
SUBPROGRAMA:  PROMOCION DE LA  SANA| MULTAS CODIGO DE 55,436, 802.00
CONVIVENCIA Y CULTURA CIUDADANA POLICIA 436,802.
SUBPROGRAMA: AMBIENTES SEGUROS QUE
PROMUEVEN LA CONVIVENCIA CIUDADANA RECURSOS PROPIOS 150,000,000.00
PROGRAMA: DISTRITO DIGITAL 200,000,000.60
SUBPROGRAMA: POLITICA DE GOBIERNO DIGITAL RCCURSOS PROPIOS 200.000,000.00

PROGRAMA: FORTALECIMIENTO COMUNITARIO Y
COMUNAL

630,775,236.00

SUBPROGRAMA: PROMOCION Y FORTALECIMIENTO DE

ESPACIOS DE PARTICIPACION GOMUNITARIA Y RECURSOS PROPIOS £30,775.236.00
-ICDE

COMUNAL

SECTOR JUSTICIA Y DEL DERECHO 10,366,845,322.51

PROGRAMA: FORTALECIMIENTO A LAS
INSTITUCIONES DE SEGURIDAD Y JUSTICIA, FUERZA
PUBLICA Y DRGANISMOS DE SOCORRO

5,761,484,873.75

SUBPROGRAMA: INSTANCIAS JUDICIALES Y POLICIVAS

DEL DISTRITO RECURSOS PROPIOS 114,000,000.00

SUBPROGRAMA: INSTANCIAS JUDICIALES Y POLICIVAS ﬁ&l'mg'l'ggggs 66.000.000.00

DEL DISTRITO S - ,000,000.
FONDO COMUN

SUBPROGRAMA: PROMOCION DE LOS ORGANISMOS | RECURSOS PROPIOS s —

DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA -ICDE LA AL

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTC INSTITUCIONAL
SECTOR PUBLICO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO

RECURSOS PROPIOS

436,635,897.35

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
SECTOR PUBLICO DE JUSTICIA Y DEL DERECHO

RENDIMIENTOS
FINANCIERQS -
FONDG COMUN

113,364,103.40

PROGRAMA: ACCESQ A LA JUSTICIA, GARANTIA DE
DERECHOS Y ATENCION INTEGRAL CON ENFOQUE
DIFERENCIAL Y DE GENERO

3,050,000,000.00

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO A INSTITUCIONES
GARANTES DEL ACCESO A LA JUSTICIA

RECURSOS PROPIOS

50,000,000.00

SUBPROFRAMA: RESTABLECIMIENTCO Y SALVAGUARDA
DE DERECHOS FUNDAMENTALES DE POBLACIGN
VULNERABLE CON ENFOQUE DIFERENCIAL

RECURSOS PROPIOS

2,000,000,000.00

SUBPROGRAMA: SISTEMA DE RESPONSABILIDAD PENAL
PARA ADOLESCENTES - SRPA

RECURSOS PROPIOS

1.000,000,000.00

PROGRAMA: BARRANCABERMEJA TERRITORIO
CONSTRUCTOR DE PAZ

1,555,360,348.7T6

SUBPROGRAMA: ATENCION Y REPARACION INTEGRAL
A VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMADO

RECURSOS PROPIOS

111,000,000.00

SUBPROGRAMA: ARTICULACION DE ACCIONES DE
ATENCION INTEGRAL A PERSONAS EN PERMANENTE
DESPROTECCION EN EL MARCO DE LA
CORRESPONSABILIDAD CON LAS ENTIDADES DEL

RECURSOS PROPIOS

1,444,360,348.76




FUENTE DE

SECUIMIENTO

DETALLE FlNANCIACION VALOR
GOBIERNO NACIONAL, DEPARTAMENTAL ¥ OTRAS
ENTIDADES
SECTOR INFORMACION ESTADISTICA 3,074,533,662.00
PROGRAMA: MEDICION Y MONITOREO ESTADISTICO
COMO APUESTA EN LA GENERACION DE INFORMACGION 170,000,000.00
Y DE CONOCIMIENTO
SUBPROGRAMA: SISTEMA DE INFORMACION
GEORREFERENCIADO DEL HABITAT RECURSO0S PROPIOS 50.000.000.00
SUBPROGRAMA: SISTEMA DE INFORMACION APROVECHAMIENTOS
GEORREFERENCIADO DEL HABITAT ¥ REINTEGROS 50.600.000.00
RECURSOS PROPIOS
SUBPROGRAMA: SISTEMA DE MEDIGION ¥ MONITOREO
g RECURSOS PROPIOS 70.000.000,00
PROGRAMA: BARRANCABERMEJA UN DISTRITO
COMPROMETIDO CON EL ORDENAMIENTO Y 3,804,533,662.00
PLANIFICACION TERRITORIAL
SUBPROGRAMA: PLAN DE ORDENAMIENTO
LSy RECURSOS PROPIOS 830,000,000.00
SUBPROGRAMA: DIVISION POLITICO-ADMINISTRATIVA
DE LAS AREAS URBANA Y RURAL DEL DISTRITO DE RECURSOS PROPIOS 130,000,000.00
BARRANCABERMEJA
SUBPROGRAMA: ACTUALIZACION BASES CATASTRALES | RECURSOS PROPIOS 100,000,000,00
SUBPROGRAMA: SISTEMA DE IDENTIFICACION DE
POTENCIALES BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS RECURSOS PROPIOS 450,000,000.00
SOCIALES -SISREN
SUBPROGRAMA. SISTEMA DE IDENTIFIGACION DE APROVECHAMIENTOS
POTENCIALES BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS Y REINTEGROS 50,000,000.00
SOCIALES -SISBEN RECURSOS PROPIOS
, TASA CONTRIBUTIVA
SUBPROGRAMA: ESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA | (A3 TORE XU 50,785,168.00
SUBPROGRAMA. DESARROLLO TERRITORIAL RECURSOS PROPIOS 300,000,000.00
aldam%%mmz LEGALIZACION DE SENTAMIENTOS RECURSOS PROPIOS 463,748,494 00
. APROVECHAMIENTOS
ﬁgam%%RAMA. LEGALIZACION DE SENTAMIENTOS i (oo il solbbodEtn
RECURSOS PROPIOS
SUBPROGRAMA. PLAN DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
Sy RECURSOS PROPIOS 20,000,000.00
SUBPROGRAMA. AGTUALIZACION DE LA
NOMENCLATURA DE BARRANCABERMEJA REGURSOS PROPIOS 150:000.000.00
SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE
el Qs S e RECURSOS PROPIOS £80,000,000.00
SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE APROVECHAM'EC')“ST a5 0
LA SECRETARIA DE PLANEACION Y REMTECH 50000;000:
RECURSOS PROPIOS
SUBPROGRAMA: MECANISMOS DE EVALUACION ¥
i S RECURSOS PROPIOS 418,977,537.00
) APROVECHAMIENTOS
SUBPROGRAMA: MECANISMOS DE EVALUACION Y e A 55400

RECURSOS PROPIOS

GASTOS DE INVERSION

TOTAL GASTOVIC

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

"~ 9,623,500,000.00

GASTOS DE INVERSION

1,566,000,000.00

PROGRAMA MOVILIDAD SOSTENIBLE ACTIVA Y
SEGURA

1,566,000,000.00

SUBPRODUCTO: SISTEMA DE SEGURIDAD VIAL DEL
DISTRITO

Recursos propios ITTB

1,366,000,000.00

SUBPRODUCTO: SISTEMA ESTRATEGICO PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA MOVILIDAD

Recursos propios ITTB

0.00

SUBPRODUCTO: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
DEL SECTOR PUBLICO DE TRANSPORTE

Recursos propios ITTB

200,000,000.00

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

3.361.824.185,00

TRANSFERENCIAS DISTRITO BARRANCABERMEJA

Transferencias
Recursos propios

3.331.824.185.00




FUENTE DE

DETALLE FINANCIACION VALOR
Distrito de
Barrancabermeja
RECURSOS PROPIOS EDUBA Recursos propios Eduba 30,000,000.00
INVERSION 4.865.194.928 00

PROGRAMA: MAS FAMILIA CON TECHO

1.762.000.600,00

Transferencias
SUBPROGRAMA: VIVIENDA DE INTERES SOCIAL Recg{:ﬁ;opa‘;p"’s 1.762.000.000,00
Bamrancabermeja
PROGRAMA: ACCESO A SOLUCIONES DE VIVIENDA 3.103.194.928,00
Transferencias
\SIKI?ESSERAMA. SOLUCIONES INTEGRALES DE Recursos propios 3.103.194.928.00

Distrito de

RESUPUESTO EDUBA

Barran.

- 8.227.019.4

TNSTHUTO PARA EL FOMENTO DEL DEPURTE D E BARRANCABERMEJA INDERBA -

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 1.308.472.707,00

GASTOS DE FUNGIONAMIENTO SEGTOR DEPORTE Y

bl 1.308.172.767,00
TRANSFERENCIAS

O NI AN AMIENTY ECTORDERORTE Y FUNCIONAMIENTO 1.123.172.707,00
(ACUERDO 022/03)

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO SECTOR DEFORTEY | RECURSOS PROPIOS p———

RECREACION INDERBA e

gég;gﬁ 85 INVERSION-SECTOR DEFORTE Y AT AZSAA500

PROGRAMA: ESTILO DE VIDA SALUDABLE 2.264.426.146,00
TRANSFERENCIAS

SUBPROGRAMA: DEPORTE CENTENARIC LEY 19/91, ACUERDO 820,000,000.00

017492

SUBPROGRAMA; DEPORTE CENTENARIO CONVENIOS 500,000.000.00

SUBPROGRAMA. DISCIPLINAS DE FORMACION TRANSFERENCIAS

DEPORTIVA PARA EL DESARROLLO FISICO, LEY 19/91, ACUERDO 910,000,000.00

INTELECTUAL, AFECTIVO Y SOCIAL. 017/92

SUBPROGRAMA: DISCIPLINAS DE FORMACION

DEPORTIVA PARA EL DESARROLLO FISICO, CONVENIOS 400,000,000.00

INTELECTUAL, AFECTIVO Y SOCIAL.

SUBPROGRAMA. EVENTOS Y APGYOS A CLUBES, TRANSEERENCIAS

LIGAS, JAC, FEDERACIONES, DEPORTISTAS LEY 19/9t, ACUERDO 1.000.426.146,00

DESTACADOS Y EQUIPOS PROFESIONALES. 017/62

SUBPROGRAMA: EVENTOS Y APOYOS A GLUBES, )

LIGAS, JAG. FEDERACIONES, DEPORTISTAS Trf‘bj‘gf;;eé’:ﬁi Aﬁ%éﬁag 60,000,000.00

DESTACADOS Y EQUIPOS PROFESIONALES.

SUBPROGRAMA: EVENTOS Y APOYOS A CLUBES,

LIGAS, JAC. FEDERACIONES, DEPORTISTAS CONVENIOS 550,000,000.00

DESTACADOS Y EQUIPOS PROFESIONALES.

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL | RECURSOS PROPIOS 15.000.000.00

DEL SECTOR PUBLICO DE DEPORTE ¥ RECREACION {NDERBA 202,000

PROGRAMA., INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y

RECREATIVA DE CALIDAD 3,155,000,000.00

SUBPROGRAMA. ADECUACION, OPERACION, TRANSFERENCIAS

MANTENIMIENTO Y/O CONSTRUCCION DE LEY 19/91, ACUERDO 1.998,917,420.00

INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA 017/92
TRANSFERENCIAS

SUBPROGRAMA. ADECUACION, OPERACION, LEY 715 DE

1NFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA

MANTENIMIENTO Y/O CONSTRUCCION DE 2001 RENDIMIENTOS 1.711,216.00
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA FINANCIEROS SGP-
5 DEPORTE
SUBPROGRAMA. ADECUACION, OPERACION, TRANSFERENCIAS
MANTENIMIENTO Y/O CONSTRUCCIGN DE LEY 715 DE 2001 SGP 602,371,364.00
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA PG DEPORTE
SUBPROGRAMA. ADECUACION, OPERACION,
MANTENIMIENTO Y/O CONSTRUCCION DE CONVENIOS 550,000,000.00

E”s”iiesro INDEF
e 2
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TERCERA PARTE
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 3. Las disposiciones generales del presente Acuerdo son complementarias
de las normas organicas de presupuesto y deben aplicarse en armonia con elias, las
cuales se relacionan a continuacion: Leyes 38 de 1989, 179 de 1994, 225 de 19985, 617
de 2000, 715 de 2001, 819 de 2003, 1483 de 2011 y 1508 de 2012 (articulos 26, 27 y 28
— Asociaciones Pablico-Privadas), 1551 de 2012, Decreto 1068 de 2015, Acuerdo 101 de
1997, Estatuto Organico del Presupuesto Distrital.

CAPITULO |
DEL CAMPO DE APLICACION

ARTICULO 4. Las disposiciones generales rigen para los drganos que conforman el
Presupuestc General del Distrito, Concejo Distrital, Personeria Distritat, Contraloria
Distrital, Administracion Central y los Establecimientos Pablicos del orden Distrital y para
los recursos del Distrito asignados a las Empresas Industriales y Comerciales de! Estado
y a las Sociedades de Economia Mixta con el régimen de aquellas.

Para las personas juridicas publicas det orden Distrital, cuyo patrimonio esté constituido
por fondos publicos y no tengan la naturaleza de ias antes mencionadas y que reciban
recursos del Presupuesto Distrital, igualmente las disposiciones presentes les sera
aplicables.

Los fondos sin personeria juridica creados por Acuerdo o por su autorizacion expresa del
Concejo Distrital, estaran sujetos a las normas y procedimientos establecidos en el acto
de creacion o que les da origen y de no estar precisos atendera el Estatuto Organico de
Presupuesto, el presente Acuerdo y las demas normas que reglamenten los drganos a
los cuales pertenecen. -

CAPITULO Il
DE LAS RENTAS Y RECURSOS

ARTICULO 5. De conformidad con el Estatutc Organico de Presupuesto Distrital, et
Presupuesto de rentas contiene la estimacion de los ingresos corrientes que se espera
recaudar durante el afo fiscal, los recursos de capital, los fondos especiales y los
recursos de los establecimientos publicos del orden Distrital. Dentro de estos ultimos se
incluye el texto del Acuerdo como partida informativa, el valor de los aportes Distritales
que se han programado para éstos 6rganos y establecimientos.

La totalidad de los ingresos recaudados por impuestos, contribuciones o rentas de
destinacién especial y los recursos de los fondos incluidos en el Presupuesto Distrital,
deberan ser consignados en las respectivas cuentas bancarias de las entidades
financieras autorizadas para el recaudo por la Administracion Distrital, o en los encargos
fiduciarios constituidos para tat fin, segn sea el caso.
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En caso de iliquidez, se podra hacer traslados entre cuentas corrientes utilizando el
crédito interno de tesoreria, dando cumptimiento a los requisitos establecidos en la Ley
819 de 2003, para cumplir con cada una de las obligaciones contraidas por el Distrito, sin
violacion del principio de Unidad de Caja, segun el Articulo 13 del Acuerdo 101 de 1997
y la Ley 715 de 2001.

El Alcalde del Distrito de Barrancabermeja en el Decreto de liquidacién del presupuesto
clasificara y definira los ingresos que conforman el presupuesto general del Distrito de
conformidad con la clasificacion establecida en el Formato Unico Territoriat, en
cumplimiento de lo ordenado por &! articulo 31 de la ley 962 de 2005.

El presupuesto de rentas y recursos dei Distrito de Barrancabermeja estara integrado por:
INGRESOS CORRIENTES

Son los recursos gue recauda el Distrito de forma regular y permanente por autorizacion
de la ley por concepto de aplicacion de impuestos, tasas, multas, contribuciones o por la
celebracién de contratos o convenios y también aqueilos que corresponden a
transferencias que son recibidas en razon a las funciones y competencias de la
Administracion Distrital. De acuerdo con su origen, se clasifican en tributarios y no
tributarios.

L INGRESOS TRIBUTARIOS

Son sumas de dinero que el sujeto pasivo o contribuyente debe pagar en forma obligatoria
al Distrito, sin que se genere ningun derecho a percibir, servicio o beneficio alguno en
forma individualizada o inmediata, ya que el Estado haciendo uso de fa potestad
impositiva, lo recauda para garantizar el funcionamiento de sus actividades normales.
Estas obligaciones deben tener fundamento legal en una norma expedida con
anterioridad a su recaudo.

Los ingresos tributarios tienen el caracter de impuestos directos o indirectos y cumplen con
las siguientes caracteristicas:

Son propiedad del Distrito.

Tienen caracier obligatoric

Son generales, segin su base gravable, es decir se cobran indiscriminadamente a
quienes se encuentren dentro del hecho generador y no a un grupo social, profesional o
econdmice deierminado

No generan contraprestacion alguna, directa o indirecta.

Son exigibles coactivamente, si es del caso.

Los ingresos corrientes tributarios, se clasifican en impuestos directos e indirectos.

A. IMPUESTOS DIRECTOS

Son gravamenes que recaen sobre la renta, los ingresos y la riqueza de _Ias personas
naturales y juridicas, consultando su capacidad econdmica. Se denominan _dlrectos
porque se aplican y recaudan directamente de las personas poseedoras de lo§ ingresos
o el patrimonio gravados y por tanto, no son trasiadables a otros actores economicos.

)
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Gravan la propiedad y la riqueza en si misma como tal, y se consideran independientes
al lucro que se obtiene de ellas

1. IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO: Es un impuesto anual que grava la propiedad o posesion
de inmuebles ubicados dentro de la jurisdiccién del Distrito y su valor estd dado por la
aplicacién de las tarifas sobre el avallo catastral fijado para cada predio, por el Instituto
Geografico Agustin Codazzi. El sujeto pasivo es el propietario o poseedor de bien inmueble.
Las tarifas oscilan del 5 por mil ai 16 por mil, para los predics construidos y hasta el 33 por
mil para los predios no canstruido y esta regulado por la Ley 14 de 1983, Ley 44 de 1990, Ley
1450 de 2011, Acuerdos 029 de 2005, 021 de 2011, 009 de 2012 y 032 de 2013,

Podra hacerse efectivo con el respectiva predio independientemente de quien sea su
propietario, de tal suerte que el Distrito podra perseguir el inmueble sea quien fuere el que lo
posea, y a cualquier titulo que lo haya adquirido.

2. SOBRETASA CON DESTINO A LAS CORPORACIONES AUTONOMAS REGIONALES: Se
causa por la posesién de un bien inmueble en cabeza de una persona natural o juridica en 12
jurisdiccién de un Distrito que no haya optado por establecer un porcentaje del tetal del
recaudo del impuesto predial, como sobretasa ambiental con destino a la respectiva
corporacion auténoma regional. Se liquida conjuntamente con el impuesto predial y la base
gravable es el avalio catastral de cada predio. La tarifa oscila entre el 1.5 por mil y 2.5 por
mil.

B. IMPUESTOS INDIRECTOS

Son gravAmenes que recaen indirectamente sobre las personas naturales o juridicas que
demandan bienes y servicios con base en las leyes, ordenanzas y acuerdos. No estan
relacionados con la riqueza de las personas, sino con el tipo de actividades realizadas,
por lo cual pueden ser trasladados a otros actores econdmicos.

1. IMPUESTCO DE INDUSTRIA Y COMERCIO: Este impuesto grava la percepcion de
ingresos producto de las actividades comerciales, industriales y de servicios, incluidos los
servicios prestados por las entidades vigiladas por la superintendencia financiera. Esta
regulado por la Ley 14 de 1983, Decreto 1333 de 1986, Acuerde 029 de 2005 (Estatuto
Tributario del Distrito de Barrancabermeja), Acuerdos 032 de 2013 y 007 de 2014,

Las tarifas de este impuesto oscilan entre el 4 por mil y el 7 por mil para actividades
industriales; del 4 por mil al 10 por mil para actividades comerciales y de servicios, 5 por
mil para entidades financieras.

2 SOBRETASA BOMBERIL: Corresponde a la sobretasa al impuesto de industria y
comercio Distritales para financiar la actividad Bomberil, segun lo establecié el
paragrafo del articulo del articulo 2° de la Ley 322 de 1.996, modificada por el
articulo 37 de ia Ley 1575 de 2.012 y adoptada por jos Acuerdos 021 de 2003 y
023 de 2008. La base gravable es la suma total del Impuesto de Industria y
Comercio y complementario de Avisos ¥ Tableros con una tarifa del 2%..

3, SOBRETASA A LA GASOLINA: Es una contribucion especial que se causa por el
consumo de gasclina motor extra, corriente, nacional o importado, en la jurisdiccién del
Distrito, creada por la Ley 488 de 1998 y modificada por la Ley 788 de 2002. Se aplica
una tarifa del 18,5% sobre el precio de venta al pablico.
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IMPUESTO DE AVISOS Y TABLEROS: Es un impuesto indirecto de caracter
complementario al de industria y comercio, que grava la colocacion de avisos
vallas y tableros visibles desde el espacio publico, que se utilizan como
propaganda o identificacion de una actividad, producto o establecimiento pablico.
Lo regula las Leyes 97 de 1913, 14 e 1983, Decreto 1333 de 1986. Las entidades
del sector financiero también son sujetos pasivos de este impuesto, de
conformidad a lo estabiecido en el articulo 78 de la Ley 75 de 1986.

PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL Y AVISOS:Este impuesto grava fa utilizacion de
Publicidad Exterior Visua! entendida como !a utilizacion de mecanismos de comunicacion
destinados a infermar o llamar la atencion del publico a través de elementos visuales como
leyendas, inscripciones, dibujos, fotografias, vallas, pendones, signos, 0 similares,
colocados en las vias de uso o dominio publico o con vista al publico, bien sean peatonales
o vehiculares, terrestres, fluviales, maritimas o aéreas, que se encuentren montados o
adheridos a cualquier estructura fija o mévil, la cual se integra fisica, visual, arquitectanica
y estructuraimente al elemento que lo soporta; en zonas urbanas o rurales del Distrito de
Barrancabermeja. Esta reglamentado por la Ley 140 de 1994 y Acuerdo 029 de 2003

ESPECTACULOS PUBLICOS: Este impuesto se causa por la celebracién
presentacion de actos deportivos, ferias artesanales, atracciones mecanicas,
peleas de animales, corridas de toros, carreras hipicas, desfiles de moda y demas
similares variedades y su tarifa es el equivalente al 10% de! valor del tiquete o
boleteria cobrada para el ingreso al respective evento.

Esta regulado por las leyes 12 de 1932, 33 de 1968, Decreto 1333 de 1986, 181
de 1995 y Acuerdo 029 de 2005 y demas normas concordantes.

ALUMBRADO PUBLICO: Este impuesto se cabra por la prestacidn del servicio publico
de energia no domiciliario que se presta con el objeto de proporcionar exclusivamente la
iluminacion de los bienes de uso publico y demas espacios de libre circulacion con transito
vehicular o peatonal, dentro del perimetre urbano y rural del Distrito. El servicio de
alumbrado publico comprende las actividades de suministro de energia al sistema de
alumbrado puablico, ia administracion, operacion, mantenimiente, modernizacion,
reposicién y expansion del sistema de alumbrado pablico. El cobroe lo regula la Ley 97 de
1913, el Decreto Nacional 2424 de 2006, la Ley 1753 de 2015 (articulo 191) y el Acuerdo
No. 022 de 2005.

EJECUCION PUBLICA DE FONOGRAMAS: Constituye el pago por la Ejecucién
Publica de Fonogramas a través de cualquier mecanismo de difusion sonora
audible dentro del establecimiento abierto al ptblico, el cual se liquida y cobra a
todas las actividades comerciales o de servicios ejercidas en la jurisdiccion del
Distrito de Barrancabermeja siempre y cuando ejecuten para ello fonogramas o
musica.

RIFAS Y JUEGOS DE AZAR: Este impuesto se causa por la venta de objetos mediante
el sistema de rifas en la jurisdiccion Distrital. Esta reglamentado por la Ley 643 de 2001,
el Decreto Reglamentario 1968 de 2001 y el Acuerdo 029 de 2005.
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10. APUESTAS MUTUAS, PREMIOS Y JUEGOS PERMITIDOS: Se causa por la
realizacion de apuestas realizadas con ocasidn de eventos hipicos, deportivos o
similares, o cualquier otro concurso que dé lugar a la apuesta con el fin de acertar al
ganador, la base gravable es el valor nominal de la apuesia con una tarifa del 10%. Esta
regulado por el Decreto - Ley 1333 de 1986, Ley 643 de 2001 y Acuerdo 029 de 2005.

11. VENTA POR EL SISTEMA DE CLUBES: El hecho generador de este impuesto lo
constituyen las ventas realizadas por sorteos, periodicos mediante cuotas anticipadas, se
cobra a las personas naturales o juridicas que llevan a cabo ventas por e sistema de
clubes, el impuesto equivaie al 2% del valor de articulos entregados por sorteos. Esta
reglamentado por la Ley 33 de 1968, Decreto - Ley 1333 de 1986, Ley 643 de 2001 y
Acuerdo 029 de 2005.

12.DEGUELLO DEL GANADO MENOR: Este impuesto se causa por el sacrificio
expendio y consumo de ganado porcino, caprino y lanar dentro de la jurisdiccion
Distrital. La base gravable esta dada por cada cabeza de ganado sactificado a la
tarifa determinada por el Concejo Distrital. Se encuentra autorizado por la Ley 20
de 1908, el Decreto 1333 de 1986 y Acuerdo 029 de 2005.

13. DELINEACION URBANA: Este impuesto se causa por la ejecucion de obras de
construccion, ampliacién, modificacion, adecuacion y reparacion de edificaciones y
urbanizacion de terrenos en el Distrito de Barrancabermeja. Lo regula la Ley 97 de 1913,
Ley 84 de 1915, Decreto 1333 de 1986 y Acuerdo 029 de 2005.

14.PESAS Y MEDIDAS: El Gravamen sobre Pesas y Medidas es un cobro que hace
el Distrito de Barrancabermeja, a los propietarios de establecimientos comerciales,
industriales o de servicios, que tengan la necesidad de utilizar instrumentos de
medicién, tales como pesas, balanzas, basculas romanas, medidores de agua,
medidores de energia, medidores para impulsos de telefonia, medidores de gas y
otros para efecto de la comercializacion de sus productoes.

La tarifa es el dos por ciento (2%), aplicada al valor del impuesto de industria y
comercio, a cargo de! contribuyente, en el respectivo pericdo gravable. Esta
regulada por la Ley 33y 72 de 1905, Ley 84 de 1964 y Acuerdo 029 de 2005.

15.RETENCION EN LA FUENTE INDUSTRIA Y COMERCIO: Aunque no es un tipo
de impuesto, la retencion en la fuente es un mecanismo de recaudo anticipado del
impuesto de industria y comercio que tiene lugar siempre que se efectien pagos
o abonos en cuenta a terceros en virtud de ejecucion de alguno de los hechos
generadores del impuesto, siempre que tales pagos o abonos en cuenta superen
el equivalente a 29 U.V.T.

16.FONDO DISTRITAL DE REFORESTACION: Comprende los ingresos recaudados
en cumplimiento de! Acuerdo 041 de 1998, constituido por el 0.5% del valor de los
contratos de obras publicas, suministro, interventarias y consultarias que celebre
la administracion Distrital, las cuales se destinaran a establecer y mantener la
arborizacion en zonas protectoras de abastecimiento de aguas, cuencas hidricas,
lugares de esparcimiento, purificacion de aire, lagos artificiales para piscicultura y
proteccion del suelo.
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17. ESTAMPILLAS DISTRITALES: Es un impuesto Distrital que cuenia con autorizacién
legal especifica para que el Concejo lo adopte en ia jurisdiccion territorial.

171 ESTAMPILLA PRO CULTURA: La emisidon y cobro de la Estampilla Pro Cultura
en el Distrito de Barrancabermeija tiene como finalidad la financiacion del Plan
Distrital de Cultura de Barrancabermeja. Autorizada por la Ley 397 de 1997, Ley
666 de 2001, Acuerdos 016 de 2005, 058 de 2006 y 016 de 2012,

17.2 ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR. La autorizacién
legal de esta estampilia esté definida en las Leyes 687 de 2001 y 1276 de 2009y
reglamentada en el Distrito de Barrancabermeja por el Acuerdo 008 de 2009,
articulos 1 ° y ss. La Emision y cobro de la Estampilla tiene como finalidad la
dotacion funcionamiento y desarrollo de Programas de Prevencion y Promocidn de
ios Centros de Bienestar, institucicnes y Centros de Vida.

18. CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE OBRAS PUBLICAS. Corresponde al pago
que deben realizar a favor del Distrito, todas las personas naturales o juridicas que
suscriban contratos de obra ptiblica con la entidad o celebren contratos de adicién al valor
de los existentes, el cual es equivalente al cinco por ciento 5% del valor total del
correspondiente contrato o de la respectiva adicion. Esta regulado por las leyes 104 de
1993, 241 de 1995, 418 de 1997, 548 de 1999, 782 de 2002, 1106 de 2006, 1421 de
2010, 1430 de 2010, 1738 de 2014; Decretos Nacionales 2009 de 1992, 265 de 1993,
3461 de 2007.

19. FACTURACION DE IMPUESTOS: Comprende los recaudos por los contribuyentes por la
facturacién oficial de los impuestos.

20. FORMULARIOS: Lo constituyen los ingresos provenientes de la venta de formularios y
pliegos.

21. REGISTROS DE PATENTES, MARCAS Y HERRETES: Se cobra a las personas que
registran marcas, herretes, o cifras quemadoras como propias y que le sirven para
identificar sus semovientes la base gravable es cada una de las marcas, patenies o
herretes que se registre y su tarifa es determinada por el Concejo Distrital. (Actualmente
el 10% de un salario minimo legal mensual vigente).

22. OCUPACION DE VIAS, PLAZAS Y LUGARES PUBLICOS: Se genera por la ocupacién
transitoria de vias o lugares publicos que hagan los particulares con materiales de
construccién, andamios, campamentos, escombros, caseta y estacionamiente de
vehiculos en las vias o lugares publicos, la base gravable esta constituida por el nimero
de metros cuadrados que se ocupen multiplicados por los dias de ocupacién. La tarifa es
el 15% por cada metro cuadrado del impuesto de delineacion urbana.

L. INGRESOS NO TRIBUTARIOS

Son los que percibe el Distrito por conceptos diferentes a los impuestos. Se originan por
el cobro de derechos, prestacion de servicios plblicos, explotacion, produccién y
distribuci6n de bienes y servicios o la participacién en los beneficios de bienes o servicios,
transferencias y demas recursos que ingresen periddicamente al presupueste Distrital.
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A. TASAS O DERECHOS

Son los derechos que cobra la entidad territorial a sus habitantes o Usuarios por la
utilizacion de sus bienes o por la prestacion de servicios. A diferencia del impuesto, se
genera para quien paga el derecho a beneficiarse individuaimente de ta prestacion de un
servicio en una proporcion igual al precio pagado por € mismo.

1. TASA DE ALINEAMIENTO: Constituye el pago por la demarcacion gue elabore la
Secretaria de Planeacion Distrital, sobre la correcta ubicacion de los inmuebles que

colinden con las vias publicas. Regiamentado por el Acuerdo 028 de los Articulos 204 y
Ss. ’

2. TASA DE NOMENCLATURA: Constituye el pago por la asignacian de nomenclatura a
bienes raices deniro de la jurisdiceion del Distrito de Barrancabermeja. La nomenclatura
de vias y domiciliaria sera asignada y fijadas por la Secretaria de Planeacitn Distrital y
ella sera la dnica oficialmente utilizable en todas las actuaciones publicas. Tiene
autorizacion legal en las Leyes 40 de 1932 y 88 de 1947, reglamentado en el Acuerdo
Distrital 029 de 2005 en los articulos 212 y Ss.

1. TASA CONTRIBUTIVA DE ESTRATIFICACION: Es el cobro de la tasa por el servicio de
clasificacion de los inmuebles residenciales a cargo del Distrito con el apoyo del Comite
Permanente de Estratificacién y comprende todas las actividades encaminadas a laala
realizacién, adopcion, actualizacion y suministro de informacion para la aplicacién de las
esiratificaciones, tanto urbana como semiurbana o de centros poblados y rurales que
comprende fincas y viviendas dispersas. Esta reglamentada por ias leyes 505 de 1899,
142 de 1994, 732 de 2002 y Decreto Nacional 07 de 2010.

4. EXPEDICION DE CERTIFICADOS Y PAZ Y SALVOS. Incluye los ingresos recibidos por
certificaciones sobre tramites que se realicen ante la Administracién y expedicién de paz
y salvas por concepto de impuestos. Esta definido en el Acuerdo 029 de 2005.

B. CONTRIBUCIONES

Son recursos que se originan en la obligacion de algunas personas que se benefician por
una obra o accion del Estado Es un mecanismo importante para la financiacion parcial 0
total de obras de interés de ia comunidad

1. CONTRIBUCION ESPECIAL DE SEGURIDAD (FONMUSECON): Es un gravamen que
recae sobre los contratos de obra publica para la construccion y mantenimiento de vias,
con el estado. Debe ser descontado del valor del anticipo y de cada cuenta que se cancele
al contratista. La base gravable es el valor total del contrato y su tarifa es el 5%. (segun e
FUT son ingresos tributarios CONTRIBUCION SOBRE CONTRATOS DE OBRAS
PUBLICAS) :

2. CONTRIBUCION DE VALORIZACION: Es un impuesto que se aplica sobre los bienes
inmuebles en virtud del mayor valor de las propiedades causado por la ejecucion de obras
de interés publico realizadas por el ente territorial o la entidad delegada por este. Esta
regulado por el Decreto 1333 de 1986 y Acuerdo 029 de 2005.
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C. MULTAS Y SANCIONES

Son los recaudos por sanciones pecuniarias generados por el incumplimiento de normas
Y que son de obligatorio cobro y recaudo por parte del ente Distrital Se clasifican de la
siguiente manera:

1.

MULTAS DE CONTROL FISCAL. Son los recaudos por sanciones pecuniarias que se
imponen por los organismes de control fiscal de la respectiva entidad territorial.

MULTA_S DE CONTROL DISCIPLINARIO. Son los recaudos por sanciones pecuniarias
que se imponen a quienes infrinfan o incumplan disposiciones disciplinarias.

MULTAS DE GOBIERNO,. Son aquellas multas que se generan a toda persona que
incumple una orden de ia autoridad competente. Esta reglamentada en las Leyes 294
de 1998, 575 de 2000, 1801 de 2016 y st Decreto Reglamentario 1284 de 2017 (Cddigo
Nacional de Policia) Cédigo Contencioso Administrativo; Decreto 3466 de 1982 (normas
de proteccién al consumidor).

MULTAS URBANISTICAS. Es una renta pecuniaria impuesta a quienes incumplan las
normas urbanisticas expedidas por ei Distrito. Se fundamenta en las Leyes 9 de 1989,
388 de 1997, 810 de 2003 y Acuerdo 029 de 2005,

MULTAS DEGUELLO GANADO MENOR. Se imponen a las personas que intentan
comercializar carne de ganado menor sin la respectiva licencia. Se regula por el Acuerdo
209 de 2005.

MULTAS DE SALUD. Se imponen a los duefios de establecimientos publicos que no
cumplen con los debidos requisitos sanitarios, de manera tal que puedan afectar la salud
humana. Se fundamenta en las Leyes 9 de 1579 {Cédigo Sanitario Nacional), 715 de
2001, Ley 711 de 2001; Decretos Nacionales: 3075 de 1997, 3192 de 1983, 677 de
1995, 1589 de 2007, 1500 de 2007 (Art. 65), Resoluciones Nacionales 2827 de 2008,
5100 de 2005, 3924 de 2005, 604 de 1993, 2263 de 2004, 5059 de 1986, Codigo
Contencioso Administrativo.

MULTAS COMPARENDO AMBIENTAL. Es un instrumento lega! y reglamentario que
permite la imposicién de sanciones a las personas naturales y juridicas que con su accidn
y omision, causen dafios, degraden o impacten el Medio Ambiente, la Calidad de Vida y
fa Salud Publica. Se regula por las Leyes 1259 de 2008 y 1466 de 2011.

INTERESES DE MORA: Es el ingrese generado por la mora presentada en el pago de
impuestos y de las rentas que legalmente lo permitan. Esta regulado por el Estatuto
Tributario del Distrito, Acuerdo No. 029 de 2005 en concordancia con el Estatuto Tributario
Naciocnal

RENTAS CONTRACTUALES: De acuerdo con la Sentencia C-066 de 2003 de la Corte
Constitucional, la clasificacion de las rentas contractuales esta sujeta a lo establecido en
el Estatuto Organico del Presupuesto y se sustenta en la planeacion de las fuentes y la
necesidad de financiar ciertas gastos. Corresponde a ingresos que percibe el Distrito con
ol carécter de contraprestacion, como resultado de un contrato o convenio por conceplo
de arrendamiento, alquiler de maquinaria, equipos, entre otros.

« ARRENDAMIENTOS. Son los ingresos percibidos en cumplimiento de contratos
de amrendamiento de bienes de propiedad del ente territorial, per un periodo
determinado.
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D. TRANSFERENCIAS

Se basan en el criterio que la nacion tiene mayor capacidad de recaudo de impuesto, en
el marco de la descentralizacién de funciones, la brecha fiscal entre ingresos y gastos de
los entes tetritoriales se compensan con transferencias del nivel nacional, las cuales
deben guardar relacion directa, con el costo de las obligaciones cedidas, las
transferencias pueden ser condicionadas o incondicionadas. Son recursos gue se
perciben de otros niveles del Estado. Segin su origen se ciasifican en nacionaies,
departamentales o Distritales; de acuerdo al tipo de entidad se pueden sub-clasificar en
central, descentralizadas y segiin su objeto, en financieras o no financieras

1. SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES: Esta constituido por los recursos
que la nacién transfiere pot mandato de los articulos 356 y 357 de la Constitucidén
Politica (Modificados por Acto Legislativo No 01 de 2001 y 4 de 2007) a fas
entidades territoriales, para la financiacion de los servicios de su competencia. Se
conforma, distribuye y ejecuta de acuerdo a los criterios definidos en los Actos
Legislativos sefialados y las Leyes 715 de 2001, 1122 de 2007 y 1176 de 2007.
Por lo tanto, cada componente se distribuye segun los criterios previstos y se
asignan a las entidades territoriales segan sus competencias; por tal razon, la
destinacion depende de las disposiciones legales vigentes..

2. SISTEMA GENERAL DE REGALIAS: El sistema General de Regalias se
constituyd mediante el Acto legislativo 05 de, donde se modifico los Arts. 360y
361 de la Constitucion politica, y fue regulado por la Ley 1530 del 17 de mayo de
2012. Y el Decreto 1949 del 2012.

3. TRANSFERENCIAS DEL SECTOR ELECTRICO: Son los recursos transferides por las
empresas generadoras de energia eléctrica a los Distritos, conforme al articulo 45 de la
Ley 99 de 1993, modificado por ol articulo 222 de la Ley 1450 de 2011, en concordancia
con el articulo 54 de la Ley 143 de 1994. Deben destinarse a inversion en proyectos de
agua potable, saneamiento basico y mejoramiento ambiental. (La gjecucién de obras de
acueductos urbanos y rurales, alcantarilados, tratamientos de aguas y manejo y
disposicion de desechos liquidos y sélidos)

4. FOSYGA: Corresponde a los Ingresos que la Nacion transfiere al Distrito por
intermedio del Fondo de Solidaridad y Garantias, det Sistema General de
Seguridad Social en Salud, destinados a la financiacién del régimen subsidiado,
de acuerdo a las direcirices del Ministerio de la Proteccién Social.

5. CORPORACION AUTONOMA DEL RIO GRANDE DE LA MAGDALENA
CORMAGDALEMA: Esta fuente de Ingresos esta constituida por los recursos gue
transfiere dicha entidad en virtud de 1a Ley 161 de 1994, equivale a 10.000 salarios
minimos legales mensuales vigentes ponycada aho para la descontaminacion
ambiental del Distrito.

6. COFINANCIACION NACIONAL, DEPARTAMENTAL O DISTRITAL. Se refieren
a los recursos del nivel nacional o departamental que financian parte de la
realizacién de un proyecto Distrital, para el cuai el Distrito debera aportar una
contrapartida, segiin convenios debidamente perfeccionados.
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7. CUOTAS PARTES PENSIONALES. Son transferencias en virtud de resoluciones
aceptadas y en firme de pension que establecen cuotas partes a cargo de
entidades publicas o privadas, las cuales consignan de forma mensualizada o en
virud de un acuerdo de pago un monto de dinero para este fin.

8. TRANSFERENCIAS COLJUEGOS. Son los recursos transferidos por
COLJUEGOS que debe ser destinado a inversion en salud, de conformidad con
las leyes 643 de 2001, 1122 de 2007 vy 1151 de 2007.

RECURSOS DE CAPITAL

Son recursos extraordinarios provenientes de operaciones contables y presupuéstales,
recuperacion de inversiones, variacion del patrimonio, creacién de un pasivo o
actividades no relacionadas directamente con fas funciones y competencias del ente
territorial

De acuerdo con el articuto 31 del Decreto 111 de 1996 y pronunciamientos de la Corte
Constitucional, los recursos de capital tienen caracter ocasional y su cuantia es
indeterminable. Se clasifican en:

+ Recursos del balance. ;

Recursos del crédito interno y externo, con vencimiento mayor a un afio.

Rendimientos financieros.

Donaciones. )

Excedentes financieros de los establecimientos publicos del orden Distrita! o departamental,
de las empresas industriales y comerciales de |a entidad territorial y de las sociedades de
economia mixta del orden Distrital o departamental con el régimen de estas.

1. RECURSOS DEL CREDITO: Son los recursos provenientes de empréstitos
contratados por los entes territoriales con entidades crediticias nacionaies 0
extranjeras, cuyo montc debe reembolsar de acuerdc con el plazo para su pago,
en las condiciones establecidas para el efecto y tienen vencimiento mayor de un
afio. De acuerdo con su fuente, se clasifican en externos o internos.

Estos recursos deben ser contratados, considerando las condiciones de
endeudamiento previstas en ia Ley 358 de 1997, Decreto Reglamentario 696 de
1998, modificada por la Ley 795 de 2002, asi como los criterios de la Ley 819 de
2003.

2. RENDIMIENTOS FINANCIEROS: Estan constituidos por los ingresos provenientes de la
colocacién de recursos monetarios en el mercado de capitales o en titulos valores, o los
generados por terceros con recursos del Distrito {intereses, dividendos y correccion
monetaria).

Los rendimientos financieros originados en los recursos del Sistema General de
participaciones mantienen la destinacion establecida para dichos recursos, en virtud de lo
dispuesto en el articulo 91 de fa Ley 715 de 2001.

Son de propiedad del Distrito de Barrancabermeja los rendimientos financieros que
generen los fondos de recursos propios y los fondos de destinacion especial que
tengan su origen en [os recursos propios del Distrito.

Cuando en viud de la ejecucién de un contrato, convenic interadministrativo,
alianza publica privada o cuaiquier figura asimilada en los que se eiecuten recursos



10.

11.

pliblicos se causen rendimientos financieras, estos deberan ser reintegrados a la
administracion Distrital y no se podra pactar la reinversion de estos recursos en el
proyecto en virtud de cuya ejecucion se causaron tales rendimientos.

Los funcionarios ordenadores de gaste o quienes hayan recibido delegacién para
contratar, deberan velar por el cumplimiento de la disposicién aqui sefialada.
RECURSOS DEL BALANCE: Comprende los ingresos formados por el producto del
superavit fiscal de la vigencia anterior. Pueden originarse en ingresos no presupuestados
en la vigencia anterior, ingresos presupuestados no comprometidos que generaron saldos
de caja, cancelacion de reservas o en recuperacion de cartera.

Es preciso sefialar el concepto del ingrese con el fin de establecer si es una renta con
destinacion especifica. en cuyo caso se debe mantener dicha destinacién prevista
legalmente, situacién que aplica especialmente para los recursos del Sistema General de
Participaciones.

VENTA DE ACTIVOS: Corresponde a los ingresos recaudados por la venta de bienes
muebles e inmuebles y valores tales como terrenos, construcciones, maguinaria, etc., que
realiza el ente territorial en forma ocasional. Se clasifican en venta de activos financieros
y venta de activos no financieros.

La Ley 549 de 1999, en su articulo 2, numeral 7, estableci6 un porcentaje del 15%
de estos recursos con destino al Fondo Nacional de Pensiones Territoriales
(FONPET), por lo cual es preciso diferenciar en el presupuesto, los recursos que
por venta de activos tienen destinacion especifica, frente a los de jibre destinacion.
RECUPERACION DE CARTERA: Corresponde a los recaudos por concepto de
recuperacion de cartera por todo concepto de ingreso a favor de la entidad
territorial, diferentes a ingresos tributarios.

. DIVIDENDOS: Son los recursos percibidos por el ente Distrital por concepto de las

uiilidades que le corresponden por las acciones que posee en diferentes
entidades.

APROVECHAMIENTOS Y REINTEGROS. Devolucién de dinero a la entidad territcrial
ariginade por la liquidacion de contratos y/o convenios interadministrativos ¢ pagos de
mas por bienes o servicios recibidos por la adninistracion.

DONACIONES. Son ingresos sin contraprestaciones, otorgados por otros gobiernos o
instituciones publicas o privadas, de caracter nacional o internacional, y donaciones o
aportes de particulares.

De acuerdo con el Decreto 111 de 1996, estos recursos que tienen caracter no
reembolsables, se incorporaran al presupuesto como donaciones de capital mediante acto
administrativo, previa certificacién de su recaudo expedido par el receptor y su ejecucion
se realizara de conformidad con lo estipulado en los convenios o acuerdos que los originen
y estaran sometidos a la vigilancia del correspondiente ente de control.

DESAHORRO FONPET. San ingresos que provienen de la entrega y retiro de recursos
del Fondo de Pensiones de las Entidades Territoriales, autorizados por los Decretos 4105
de 2004 y 946 de 2006.

UTILIDADES Y EXCEDENTES FINANCIEROS. Corresponde a los recursos de las
utilidades de ios establecimientos publicos del orden Distrital y de las empresas
industriales y comerciales del Distrito que se giran a la administracién central del Distrital.

REDUCCION DE CAPITAL DE EMPRESAS. Son los recursos obtenidos por el ajuste de
la estructura financiara de las empresas donde la entidad teritorial tenga participacion.
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12. OTROS RECURSOS DE CAPITAL. Corresponden a ingresos extraordinarios de! Distrito
que no estan definidos en las clasificaciones anteriores.

INGRESO CORRIENTE DE LIBRE DESTINACION
Los ingresos corrientes de libre destinacién ICLD son los ingresos tributarios y no
tributarios, excluidas las rentas de destinacion especifica, es decir, aquellas destinadas
por Ley o por Acto Administrative a un fin determinado {articulo 3 de Ley 617 de 2000).

CAPITULO I}
DE LOS GASTOS

ARTICULO 6. E! Presupuesto de gastos o Acuerdo de Apropiaciones es la autorizacion
maxima de gastos para la vigencia fiscal correspondiente.

El Decreto 111 de 1997 define su composicion y clasificacion, de acuerdo ai cual, el
presupuesto de gastos o de apropiaciones, esta conformado de dos formas:

a) Por secciones:

y Nivel central

s Contraloria Distrital

» Personeria Distrital

» Concejo Distrital

y Establecimientos Puablicos

b) Por concepto de gasto:
» Gastos de funcionamiento
» Servicio de la deuda
» Gastos de inversion

La ejecucién del presupuesto generai de gastos se realizara mediante el sistema de
causacion, es decir, de acuerdo a los compromisos presupuestales efectuados mediante
el registro correspondiente.

La Ejecucion del Presupuesto se haré con base en el Programa Anual de Caja, aprobados
de conformidad con las disposiciones establecidas en el estatuto Organico de
Presupuesto, Acuerdos y sus Decretos reglamentarios.

Todos los actos administrativos que afecten las apropiaciones presupuéstales deberan
contar con certificado de disponibilidad previos que garantice la existencia de apropiacion
suficiente para atender estos gastos. Igualmente estos compromisos deberan contar con
el respectivo registro presupuestal para que los recursos con el financiados no sean
desviados a ningln otro fin esta operacion es un registro de perfeccionamiento de estos
actos administrativos. Decreto Ley 111 de 1996 ari 71; Decreto 568 de 1996 arts. 19y 20
Por lo tanto el Despacho del Sefior Alcalde, las Secretarias deberan solicitarlos a la
Secretaria de Hacienda y del Tesoro, Area de Presupuesto para cualquier gasto, contrato
u orden de trabajo.
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La Secretaria General elaborara el programa anual de compras que requiera para su
funcionamiento la Administracién Distrital y lo sometera a consideracion del Secretario de
Hacienda, antes del 30 de enero de cada vigencia.

Los ordenadores del gasto solamente podran autorizar avances para viaticos, gastos de
viaje y gastos urgentes que requieran ser cancelados inmediatamente.

Cuando se presente la necesidad de celebrar contratos que comprometen mas de una
vigencia fiscal, se debera solicitar autorizacién al Concejo Distrital; Cuando se trate de
autorizaciones para gastos de inversidon requiere certificacién de la Secretaria de
Planeacién, en la que se indique la inclusién del Proyecto a realizarse en el Plan Anual
de Inversiones. '

La Secretaria General ejercera el manejo y control administrativo de los gastos de
funcionamiento (Gastos Personales, Gastos Generales y las Transferencias).

Ningtin funcionario podra obligarse a hacer gastos ni contraer obligaciones con cargo a
apropiaciones inexistentes, o que no tenga saldo disponible en el momento de contraer
la obligacion. Cuando se incrementa un servicio imputable a una partida determinada del
Presupuesto, deberad adicionarse simultineamente la apropiacién presupuestal
correspondiente a un valor igual que al del nuevo gasto.

El Distrito de Barrancabermeja no sera responsable de los compromisos que se
adquieran a nombre de la Administracion, si estos no tienen amparo presupuestal, por lo
tanto el funcionario que actuare sin sujecién a esta norma, sera responsable personal y
pecuniariamente por la obligacién que implique el compromisc o negogciacion que se
realice sin el amparo presupuestal.

ARTICULO 7. PRELACION DE GASTOS

El orden de la prelacion de gastos para la ejecucién de este Presupuesto sera el
siguiente: Servicios Personales, Calamidades Publicas, Deuda Publica, Gastos
Generales, Inversion y Transferencias.

E! pago de las transferencias o aportes se harar teniendo en cuenta el recaudo efectivo
de las rentas que las originan y estaran sujetas a las prioridades establecidas en el
programa mensualizado de caja. por tanto, no dara lugar al reconocimiento intereses
moratorios. ' :

Las apropiaciones de las transferencias de Ley que resuitaren insuficientes, seran
acreditadas ylo adicionadas en el transcurso de la vigencia, cuando ingresen nuevos

Tecursos.
1. GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Los Gastos de Funcionamiento son aguelias erogaciones necesarias y recurrentes en
que incurre la entidad, a fin de garantizar el normal funcionamiento de la administracion
territoriat, para el desempefio de sus competencias asignadas en la Constitucion, 1a Ley
y los Acuerdos. Constituyen gastos de funcionamiento: los Servicios Personales, Gastos
Generales y Transferencias corrientes. B

Los gastos de funcionamiento de ias Entidades Territoriales deben financiarse con sus
ingresos corrientes de libre Destinacion, de tal manera que estos sean suficientes para
atender sus obligaciones corrientes, provisionar pasivos, prestacional y pensional; y
financiar, al menos parcialmente, la inversién publica autdnoma de las mismas.
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A. GASTOS DE PERSOMAL.

Son los gastos asociados con el personal vinculado laboralmente con el Distrito.
Entiéndase como personal vinculado laboralmente con el Distritc a los servidores
plblicos —en estricto sentido- gue prestan servicios personales remunerados en los
organismos y entidades de la administracion pdblica a través de una relacion
legalireglamentaria o de una relacién contractual laboral (Ley 909 de 2004, art.1). Segun
el articulo 123 de la Constitucion Politica, son servidores publicos: tos miembros de las
corporaciones publicas, los empleados piblicos y los trabajadores oficiales del Estado y
de sus entidades descentralizadas territorialmente y por servicios (Constitucion Politica,
art. 123). Los gastos de personal se clasifican de la siguiente forma.

1.

PLANTA DE PERSONAL. PERMANENTE. Comprende la remuneracién por los servicios
laborales prestados por servidores publicos vinculados a la planta de personal aprobada.
La planta de personal es el conjunio de empleos requeridos para el cumplimiento de los
objetivos y funciones asignadas a una institucion, identificados y ordenados
jerarquicamente, acorde con un sistema de nomenclatura y clasificacion vigente y
aplicable a la respectiva institucion.

SUELDO. El sueldo personal de némina lo constituye: la asignacién basica, para retribuir
la prestacidn de los servicios de los empleados publicos y trabajadores oficiales
debidamente posesionados en los cargos de planta. Incluye los incrementos de dichos
conceptos. Esta reglamentado por el articulo 150, numeral 19, literal @ de la Constitucidn
Nacional; Leyes: 50 de 1990; 136 de 1994 (Ar. 2, 4); 223 de 19895, 443 de 1998;
Decretos nacionales: 2127 de 1945, 1647 de 1967, 1042 de 1978, 1048 de 2011.

SUELDO TRABAJADORES OFICIALES. Remuneracidn establecida como retribucion al
servicio prestade por los frabajadores oficiales. Tiene el fundamento legal en la
Constitucién Nacional, articulo 150, numeral 15, literal f; Leyes: 50 de 1980, 51 de 1883,
Decretos nacionales: 2127 de 1945; 1647 de 1967, Convencidn Colectiva de Trabajo
vigente.

AUXILIO DE TRANSPORTE. Es un reconocimiento que se hace a los empleados
publicas que devengan hasta dos {2) salarios minimos legales mensuales vigentes ya los
trabajadores oficiales que laboren en localidades expresamente determinadas, segun
cuantias y condiciones debidamente establecidas por la Ley y la Convencion Colectiva de
Trabajo vigente. Cuando el ente territorial suministre el transporte a los servidores no
habré lugar a este reconocimiento.

El auxilio patronal de transporte se cancelara a los servidores publicos que devengan
hasta dos veces el salario minimo legal vigente.

PRIMA DE SERVICIOS. Es un reconocimiento en dinero que se efectia en favor de los
empleados publicos y equivate a quince (15) dias de remuneracion, gue se pagara en los
primeros 15 dias del mes de julic de cada afio. Al 30 de junio de cada afio el e_mpleado
debe haber iaborado en la entidad un afio completo de acuerdo a lo establecido en el
Decreto 2351 de noviembre 20 de 2014; si no se ha laborado el afo comp!eto, tendra
derecho al pago en forma proporcional al tiempo laborado que exceda de seis meses, a
razén de una doceava parte por cada mes completo de labor, seguinlo es}gblece gl articulo
60 del Decreto Ley 1042 de 1978. Se fundamentaen la Constitucidn Politica, amcuiol1 50,
numeral 19, literales e) y f); Ley 4° de 1992, Decreto Ley 1042 de 1978 y Decreto Nacional

2351 de 2014.
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e. PRIMA DE VACACIONES. Es una prestacion social a carge del empleador, con base en
la cual se les reconoce 15 dias de salario por cada afc de servicio, para el caso de los
empleados publicos y, segun lo confratado a los trabajadores oficiales, cuyo tiempo
laborado exceda de seis meses. Tieneé fundamento legal en los Decretos Nacionales 1045
de 1978, 1919 de 2002 vy la Convencidn Colectiva de Trabajo vigente.

Los empleados publicos y trabajadores oficiales vinculados a la entidad, que se retiren del
sarvicio sin haber cumplido el afio de labor, tendran dereche al reconocimiento en forma
proporcional al tiempo efectivamente laborado, tal como lo establece el Decreto 404 de
2008. )

f. VACACIONES. Es el descanso remunerado al yue tienen derecho los empleadoes publicos
y trabajadores doficiales, equivalente a 15 dias habiles por cada afo de servicio, de
conformidad al Decreto 1045 de 1978.

En los organismos cuya jornada semanal se desarrolle entre el lunes y viernes, el sabado
no se computara como dia hahil para efectos de vacaciones.

Solo se podran acumular vacaciones hasta por dos afios por necesidades del servicio y
mediante resolucion motivada. Cuando no se hiciese uso de vacaciones en la fecha
sefialada, sin que medie autorizacion de aplazamiento, tendra el derecho de disfrutarlas
en su totalidad.

Decretadas las vacaciones, debera hacerse uso de ellas y no podran ser
compensadas en dinero a excepcién de los casos en gue mediante solicitud
expresa sean aprobadas por el Alcalde Distrital.

Los empleados publicos que saigan a vacaciones, tienen derecho al pago anticipado de
ellas. Cuando un empleado publico o trabajador oficial quede retirado del servicio sin
haber hecho uso de sus vacaciones causadas, tiene derecho al pago de ellas en dinero y
se tendra como base la compensacién del dltimo sueldo devengado. Tal reconocimiento
no implica continuidad en el servicio.

Los empleados publicos y trabajadores oficiales que cesen en sus funciones o hayan
terminado sus contratos de trabajo, sin gue hubieren causado las vacaciones por afic
cumplido, tendran derecho a que estas se les reconozcan y compensen en dinero
proporcionalmente por el tiempo efectivamente trabajado, de conformidad a la L.ey 995 de
2005 y el Decreto 404 de 2006.

g. PRIMA DE NAVIDAD. Es una prestacién social a que tienen derecho los empleados
piiblicos y, segun lo contratado, los trabajadores oficiales, equivalente a un (1) mes de
salario que corresponda al cargo desempefado a treinta (30} de noviembre de cada arfio,
que se pagara en la primera quincena del mes de diciembre. Tiene fundamento en los
Decretos nacionales 1045 de 1978, 1919 de 2002 y Convencion Colectiva de Trabajo

vigente.

Cuando el empleado o trabajador oficial no hubiese servido durante el afio civil completo,
tendra derecho a la Prima de Navidad, en proporcion al tiempo servido durante el afo, a
razén de una doceava parte por cada mes completo de servicio, que se liquidara con base
en el (ltimo salaric devengado.
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. HORAS EXTRAS Y DIAS FESTIVOS. Es la remuneracion que se debe cancelar a los
trabajadores oficiales por el trabajo realizado en horas adicionales a {a jomada ordinaria,
diurna yfo nocturna y en dias dominicales y festivos, en razdn de la naturaleza del trabajo
con las limitaciones establecidas en las disposiciones legales vigentes. Estan
reglamentadas en el Decreto Naciona! 1042 de 1978 y la Convencidén Colectiva de
Trabajo vigente.

INDEMNIZACION POR VACACIONES. Valor de la compensacién para los funcionarios
publicos vinculados de manera directa quienes por necesidad del servicio no puedan
disfrutar el tiempo de las vacaciones causadas y/o las reconocidas a los empleados
publicos que se desvinculen y no hayan disfrutado el tiempo

APORTES DE CESANTIAS. Es fa contribucién a un fondo administrador de cesantias,
que el empleador esta obligado a pagar en razén de un mes de sueldo o jornal per cada
ano de servicio de su empleado, proporcionatmente fraccionado. Este aporte tiene como
fin cubrir ¢ prever las necesidades que se originan al trabajador al momento de quedar
cesante. permanente, o sus hijos.

Se fundamenta en el Decreto 2755 de 1966, Ley 50 de 1990, Ley 344 de 1996, Ley 1071
de 2006.

. INTERESES A LAS CESANTIAS. Corresponde a un interés del 12% anuat o proporcional

por fraccion, sobre el saldo de cesantias liquidadas a 31 de diciembre de cada afio o al
retiro del servicio, a cargo del empleador. Sélo tienen derecho a intereses de las cesantias
los empleados publicos vinculados con posterioridad al 31 de diciembre de 1996, es decir,
del régimen anualizado y los trabajadores oficiales en los términos de la Convencién
Colectiva de Trabajo vigente.

BONIFICACION ESPECIAL POR RECREACION. Es un reconocimiento a los empleados
plblicos equivalente a dos (2) dias de la agignacion basica mensual, los cuales se
pagaran en el momento de iniciar el disfrute del respective periode vacacional. Asi mismo
se reconoce cuando se compensen las vacaciones en dinaro.

Del mismo modo, se le ha dado el tratamiento de una prestacién social por encontrarse
intimamente ligada con las vacaciones y se reconoce cuando se inicia el disfrute de éstas.
El empleado que entre a disfrutar de dos o més periodos, simultaneamente, no perdera
el derecho al reconocimiento de dos dias por cada uno de estos periodos.

Los empleados pliblicos y trabajadores oficiales vinculados a la entidad, que se retiren del
servicio sin haber cumplido el afo de labor, tendran derecho al reconocimiente en forma
proporcional al tiempo efectivamente laborado, tal como lo establece el Decreto 404 de
20086.

Tiene sustento legal en los Decretos Nacionales 451 de 1984, 1919 de 2002, Ley 995
de 2005, Decreto 404 de 2006, Circular 13 de 2005 de DAFP.

. BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTALIOS. Reconocimiento que se hace a los
empleados publicos, por cada afie continuo de servicios, equivalente al treinta y cinco
por ciento (35%) del valor de la asignacion basica, que correspondan al empleado en la
fecha en que se cause el derecho a percibirla. Esta regtamentado en el Decreto Nacional

2418 de 2015
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. BONIFICACION DE DIRECCION. Es una prestacién social con base en la cual se le
reconoce al sefior Alcalde, el equivalente a 4 veces la asignacion basica mensual, fa cual
se cancelard en 3 pagos iguales, en los dias treinta (30) de abril, treinta (30) de agosta y
treinta (30) de diciembre de! respectivo afio. Se reglamenta en los Decretos Nacionales
1472 de 2001, 4353 de 2004 {Articulo 2}, 1390 de 2008 (Articulo 2) y 1048 de 2011
(Articulo 6). f

. BONIFICACION DE GESTION TERRITORIAL. Es un reconocimiento con rardcter de
prestacién social, pagadera anualmente en dos partes iguales en los meses de junio y
diciembre. Esta sera equivalents al cien por ciento (100%) de la remuneracién mensual
por concepto de asignacion basica mensual, conforme al Decreto 1390 de 2013,

. SUBSIDIO DE ALIMENTACION. Es un beneficio que el trabajador recibe como
retribucion de la prestacién de su servicio. Consiste en el pago habitual y periddico de una
suma de dinero destinada a la provision de alimento del empleado. Es uno de ios
elementos constitutivos de salario, de conformidad con el ARTICULO 42 decreto 1042 de
1978. Por Decreto nacional se actualiza anualmente el monto de la asignacién y los
requisitos minimos para obtenerlo. En el casc de los trabajadores oficiales se rige por la
Convencion Colectiva de Trabajo vigente.

. PRESTACIONES SQCIALES EXTRALEGALES. Son gastos pactados en la Convencién
Colectiva de los trabajadores oficiales y por este concepto se cancelard prima de servicios,
prima de navidad, prima de antigiiedad, vacaciones, prima vacacional y otras prestaciones
pactadas.

PAGO DE RECARGOS NOCTURNOS, HORAS EXTRAS, DOMINICALES Y FESTIVOS
para el personal que labora en las inspecciones de policia y comisarias de familias

. PERSONAL SUPERNUMERARIO Y PLANTA TEMPORAL. Son los gastos por concepto

de retribuciones por los servicios prestados v las contribuciones legales inherentes a la
némina de las personas vinculadas a la entidad mediante plantas supemumerarias o
temporales. :

De acuerdo con {a Ley 909 de 2004, la creacion de plantas de personal temporal es
excepcional, y debe responder a las siguientes condiciones:

a) Cumplir funciones que no realiza el personal de planta por no formar parte de las
actividades permanentes de la administracion,

b) Desarrollar programas o proyectos de duracién determinada;

¢) Suplir necesidades de personal por sobrecarga de trabajo, determinada por hechos

excepcionales; 5 .
d) Desarrollar labores de consultoria y asesoria institucional de duracidn total, no supenor

a doce (12) meses y que guarde relacion directa con el objeta y la naturaleza de la
institucién (Ley 909 de 2004, art. 21; adicionado por el Decreto Macional 894 de 2017, art.

6).

De igual manera, el numeral 2 del articulo 241 de la Ley 909 de 2004 sefiala que “la
justificacion para la creacién de empleos de caracter temporal _dgperé contener 1a
motivacién técnica para cada caso, asl como la apropiacion y disponibilidad presupuestal
para cubrir el pago de salarios y orestaciones sociales”.
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Ahora bien, a lo que respecta el personal supermumerario, el Decreto Ley 1042 de 1978
en el articulo 83, establece que se podra vincular personal supernumerario para suplir las
vacancias temporales de los empleados en caso de licencias ¢ vacaciones, o para
desarrollar actividades de caracter netamente transitorio.

a.

INDEMNIZACIONES. Reconogcimiento que debe hacerse al personal desvinculado
por procesos de supresion de cargos, efectuados de conformidad con las
disposiciones legales vigentes. También incluye ias obligaciones yfo liquidaciones de
contratos de prestacion de servicios y pasivos del personal desvinculado (diferentes a
las relacionadas con Programas de Saneamiento Fiscal y Financiero).

3. CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA

31.

3.2,

CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA At SECTOR PUBLICO.
Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer el érgano como empleador,
gue tiene como base la nomina del personal de planta, destinadas a entidades del
sector plblico, tales como, Fondo Nacional de Ahorro, Fondos Administradores de
Cesantias y Pensiones, Empresas Promotoras de Salud Publicas, asi como las
Administradoras de Riesgos Profesionales (ARP), del sector publico.

APORTES PARA SALUD. Incluye las contribuciones legales que realiza la entidad,
como empleador, para el personal de planta afiliado obligatoriamente al Sistema de
Seguridad Social en Salud, cuyas EPS en las cuales se encuentran afiliados los
servidores, son de caracter piblice.

APORTES PARA PENSION. Corresponde a las contribuciones que realiza la entidad,
como empleador, para el personal de la planta afiliado al Sistema de Seguridad Social
en Pensiones, cuyas Entidades Administradoras del Régimen de Prima Media, son de
caracter publico.

APORTES ARP. Comprende las contribuciones que debe hacer la entidad, como
empleador, para el personal de Ja planta afiliado al Sistema de Riesgos Profesionales,
cuyas entidades aseguradoras tienen e! caracter de entidades publicas.

APORTES PARA CESANTIAS. Contiene los auxilios de cesantias que se trasladan a
favor de los empleados piblicos, del régimen retroactivo y/o anualizado, afiliados a las
Administradoras de-Fondos de Cesantias que tienen el cardcter de entidades publicas.

CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA AL SECTOR PRIVADO.
Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer el 6rgano como empleador,
que tiene como base la némina del personal de planta, destinadas a entidades del
sector privado, tales como, Fondos Administradores de Cesantias y Pensjones,
Empresas Promotoras de Satud Privadas, asi como las Administradoras de Riesgos
Profesionales (ARP), del sector privado.

APORTES PARA SALUD. Pago obligatorio que realiza el Distrito por contribuciones

“en salud, como empleador, para el personat de la planta afiliado al Sistema de

Seguridad Social en Salud, cuyas Entidades Promotoras de Salud tienen el caracter
de entidades privadas. '
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» APORTES PARA PENSION. Comresponde a las contribuciones gue debe hacer la
entidad, comoe empleador, para el perscnal de la planta afiliado al sistema de seguridad
social en pensiones, cuyas Entidades Administradoras del Régimen de Ahomro
Individual, son de cardcter privado.

» APORTES ARP. Contribuciones que debe hacer la.entidad, como empleador, para el
personat de la planta afiliado al Sistema de Riesgos Profesionales, cuyas entidades
aseguradoras tienen el caracter de entidades privadas.

+ APORTES PARA CESANTIAS. Corresponde al auxilio de cesantias que se trasladan
a favor de los empleados publicos, del régimen retroactivo y/o anualizado, afiliados a
las Administradoras de Fondos de Cesantias que tienen el cardcter de entidades
privadas

4. APORTES PARAFISCALES. Corresponde a las contribuciones legales que debe hacer la
entidad como empleador, al sector piblico y privado, cuya finalidad es contribuir con los
sectores, que tiene como base la némina del personal de planta, destinados al SENA, ICBF,
ESAP, Cajas de compensacién Familiar e Instituciones Técnicas.

¢ SENA. Corresponde a los aportes del 0,5%: del valor de la némina, que esta obligado
a transferir el Distrito para &! Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), conforme a las
Leyes 21 de 1982 y 89 de 1988.

+ ICBF. Se registran el valor de los aportes del 3% del valor de la némina, gue esta
obligado a transferir el Distrito para e! Instituto de Bienastar Familiar {(ICBF), de
acuerdo a las Leyes 21 de 1982 y 89 de 1988

o ESAP. Incluye ios aportes del 0,5% del valor de la ndmina, que esta obligado a
transferir el Distrito para la Escuela Superior de Administracion Publica (ESAP), con
fundamento en la Ley 21 de 1982.

+ CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR. Comprenden los aportes del 4% del valor
de la ndmina, que esta obligado a transferir el Distrito para la Caja de Compensacion
Familiar en la que se encuentran afiliados los empleados de |a entidad, de conformidad
a Ley 21 de 1982,

» INSTITUTOS TECNICOS. Coresponde a los aportes del 1% del valor de la némina,
que esta obligado a transferir el Distrito para las Escuelas industriales e Institutos
Técnicos, seguin lo establecidos en la L.ey 21 de 1982.

B. ADQUISICIONES DE BIENES Y SERVICIOS

Son los gastos asociados a la compra de bienes y a la contratacion c_je servicios,
suministrados por personas naturales o juridicas, gue Son necesarios para el
cumplimiento de las funciones asignadas por la Constitucion Politica y la leya Ia_gnhc!gd
y se clasificaran de acuerdo a los establecidc en el al Catalogo de C!a_snfncgcnon
presupuestal —~ CCPET segun Resolucion 1355 del 1 de julio de 2020 del Ministerio de

Hacienda y Crédito Publico.

De acuerdo al Cataloge de Clasificacion presupuestal — CCPET tambien Incluye:
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- Servicios personales indirectos o contratados por prestacion de servicios.

. ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS. Son los gastos asociados a la adquisicion
de algunos activos producidos y no producides. Para efectos de esta cuenta, entiéndase por
activos producidos aguelios nue tienen su origen en procesos de produccion, como lo son los
activos fijos y los chjetos de valor; y por actives no producidos, aquellos de origen natural
como las tierras y terrenos vy los recursos bioldgicns no cultivados

. ACTIVOS FIJOS. Cormresponde a Ia.adqdisicién de actives no financieros producidos que se
utilizan de forma repetida o continua en procesns de produccion por mas de un afio y cuyo
precio es significativo para la entidad. La caractaristica distintiva de un activo fijo no es
entonces que sea durable en un sentido fisico, sino que pueda utilizarse repetida o
continuamente para el desarrollo de sus funciones.

incluye:

Mejoras mayores de los activos fijos existentes, como los edificios o los programas de
informatica; siempre que, estas mejoras incrementen su capacidad productiva, amplien su vida
util 0 ambas cosas. Se consideran mejoras mayores agquellas que recuperan o aumentan el
valor del activo fijo, como las renovaciones significativas, reconstrucciones o agrandamientos.
Armas ligeras y vehiculos blindados usados para seguridad interna.

Animales cultivables.

Excluye:
Bienes durables que no puedan utifizarse de forma repetida o continua por mas de un afno.
Los bienes que puedan utilizarse repetida y continuamente por mas de un afio, pero cuyo
precio no sea significativo. i

. ADQUISICIONES DIFERENTES DE ACTIVOS. Scn los gastos asociados a la adquisicion de
bienes {que no constituyen activos), y servicios, suministrados por personas naturales y
juridicas, gue se utilizan apoyar el desarrollo de las funciones de la entidad.

MATERIALES Y SUMINISTROS. Son los gastos asociados a la adquisicién de bienes que
se utilizan como insumos en procesos de preduccidn. La caracteristica distintiva de los
materiales y suministros, en comparacitn a los actives fijos, es que son bienes que se utilizan
durante un (1) afo, ¥ que no quedan disponibles para un segundo o mas anos.

incluye;
- Bienes que pueden utilizarse repetida y continuamente por mas de un afio, pero cuyo

precio no sea significativo (Ej: Articutos de oficina).

- La clasificacién de la cuenta materiales y suministros sigue la CPC de su segunda versi_t:)n
adaptada para Colombia por el DANE. Por lo arnterior, para mayor niyel de desagregacion
de esta cuenta, ver CPC, segunda versién, adapatada para Colombia.

b. ADQUISICION DE SERVICIOS. Son los gastos asociados a la contratacion de servic_;ios
que complementan el desarrollo de las funciones de las entidades, o que permiten
mantener y proteger los bienes que son de su propiedad o estan a su cargo. Ny
La clasificacién de la cuenta adquisicion de servicios sigue la CPC d_e su segunda version
adaptada para Colombia por el DANE. Por lo anterior, para mayor r!wel de desagregacion
de esta cuenta, ver CPC, segunda version, adaptada para Colombia.
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C. TRAMSFERENCIAS CORRIENTES

Comprende las transacciones gue realiza una uridad ejecutora dei Presupuesto General
del Sector Publico (PGSP) a otra tnidad instituciona! sin recibir de esta dltima ningtin
bien, servicio o activo a cambio como contrapariida directa. Las transferencias por su
naturaleza reducen el ingreso y las posibilidades de consumo del otorgante e incrementan
el ingreso y las posibilidades de consumo de! receptor (Fondo Monetario Internacional,
2014, pag. 47).

No incluye: : :

. Transferencias que condicionan al recapter g la adquisicidon de actives no
financieros o al pago de un pasivo. !

. Tributos que se pagan a otra unidad de gobierno.

1. ORGANIZACIONES NACIONALES: Son las transferencias corrientes que realizan las
entidades territoriales a personas juridicas de caracter gremial, en reconocimiento de
disposiciones legales vigentes. Como la Federacién Colembiana de Municipio y Asociaciones
de Municipios : '

2. A ENTIDADES DEL GOBIERNO: Comprerde las transferencias que se hacen a una unidad
del gobierno general o a un esquema asociativo de gobierno, sin recibir de estos ningln bien,
servicio 0 activo a cambio como contrapartida directa.

a. TRANSFERENCIAS FORCAP. Son las transferencias para el funcionamiento del Fondo
que se realizan en cumplimiento al Acuerdo 045 de 1999, per el cual se crea el Fondo
Rotativo de Fomento, Capacitacion y Crédito, FORCAP, para la generacion de empresas
y empleo del Distrito de Barrancabermeja y se otorgan unas facultades al Sefior Alcalde.

b. TRANSFERENCIAS FONPET. Son los pagos correspondientes a las transferencias
realizadas, con fundamento en el articulo 2 de La Ley 549 de 1999, por el Distrito a favor
de la Cuenta Individual fe Ahorro de la Entidad en el FONPET, equivalente al 15% de las
ventas de los actvos. o

3. PRESTACIONES PARA CUBRIR RIESGOS SOCIALES: Comprende las transferencias
destinadas a los hogares o sus empleados (o a ‘os supervivientes o dependientes de los
empleados con derecho a estos pagos), con el fin de cubrir las necesidades que surgen de
los riesgos sociales, y sin recibir de estos ningun bien, servicio o activo a cambio como
contrapartida directa. Se entienden como riesgos sociales los eventos o circunstancias
adversas que pueden afectar el bienestar de los hogares, impeoniendo una demanda adicional
de recursos o reduciendo sus ingresos, como por ejemplo la enfermedad, la invalidez, la
discapacidad, los accidentes o enfermedades ocupacicnales, la vejez, |a sobrevivencia, la
maternidad y el desempleo

a. MESADAS PENSIONALES. Son los pagos por concepto de pensidn por yejez, in_validez
y/o sustitucién, que estan en su totalidad a cargo de la entidad, en los téerminos sefialados

en las normas vigentes.

b. CUOTAS PARTES DE MESADA PENSIONAL. Corresponde a las proporciones de
mesadas pensionales, transferidas a entidades publicas o privadas que reconocen
pension, donde concurre el Distrito con una cuota parte a prorrata del tiempo servido por
el ex-servidor pablico beneficiario de la prestacién econdmica.
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c. CAPITALIZACION DE PATRIMONIOS AUTONOMOS PARA PROVISION DE
PENSIONES. Transferencias realizadas al patrimonio auténomo, para respaldar el pasivo
pensional (céleulo actuarial) de 1a entidad.

d. PAGO DE BONOS PENSIONALES Y CUOTAS PARTES DE BONO PENSIONAL. Se
realizan los pagos de Bonos Pensionales o cucta parle de Bono Pensional a cargo del
Distrito, a las entidades de Previsién Sccial en los casos previstos en las normas
correspondientes.

e. INDEMNIZACION SUSTITUTIVA. Es un pago o prestacién econdmica a la que tiene
derecho la persona gue cumplié con el requisite de edad para pensionarse por vejez, pero
que no cumplit con el requisito de las semanas minimas requeridas y que |a entidad para
la que laboraba no io afilio 0 no cotizé al sistema de seguridad social, por el periodo
laborado.

4, SENTENCIAS Y CONCILIACIONES: Comprende las transferencias corrientes se deben
hacer a ofra unidad como efecte del acatamignto de un fallo judicial, de un mandamiento
ejecutivo, de créditos judicialimente reconocidos, de laudos arbitrales, o de una conciliacion
ante autoridad competente, en los que se ordene resarcir un derecho de terceros.

5. APORTES AL FONPET: Son los pagos correspondientes a las transferencias realizadas, con
fundamento en el articulo 2 de La Ley 549 de 1999, por el Distrito a favor de la Cuenta
Individual de Ahorro de fa Entidad en el FONPET, equivalente al 15% de las ventas de los
activos.

D. TRANSFEREMCIAS DE CAPITAL

Comprende las {ransacciones que realiza una ejecutora del Presupueste General del Sector
Publico (PGSP) a otra unidad para la adquisicion de un bien o el pago de un pasivo, sin recibir
de esta ultima ninglin bien, servicio o activo a cambio como contrapartida directa. A diferencia
de las transferencias corrientes, estas implican €l traspaso de la propiedad de un activo
(distinto del efectivo y de las existencias) de una unidad a ofra, la abligacion de adquirir o de
disponer de un activo por una o ambas partes, ¢ la obligacidn de pagar un pasivo por parte
del receptor

2. SERVICIO A LA DEUDA PUBLICA

E! presupuesto del Servicio de la Deuda comprende las erogaciones por concepto de
amortizacion, intereses, comisiones y gastos para cubrir las obligaciones a mediano y
largo plazo, pendientes de las entidades financieras publicas y privadas con caracter
nacional. Incluye gastos en que se incurre al amortizar el capital y los intereses y
comisicnes que deben cubrirse con base en los contratos perfeccionados.

Para el servicio a la Deuda Plblica se hardn apropiaciones por el monto d_e los
respectivos vencimientos. El Alcalde en coordinacion con el Secretario de Hacienda
tendran plenas facultades para realizar todas tas. operaciones de manejo de la deuda
publica y operaciones conexas de que tratan los Articulos 5 y 6 del Decreto 2681 de 1993.

INVERSION.
Los gastos de inversién son gastos productivos que generan riqueza, o contribuyen a

mejorar el bienestar generaiy a satisfacer las necesidades de las personas, ¢ a con}stituir
capital humano, desde el punto de vista de la inversién social, conforme a las finalidades



del Estado. Se caracterizan por su retorno en término de beneficio econémico o social
inmediato y futuro.

Propician el aumento de la disponibilidad del capital fijo, por lo cual se conciben como
erogaciones econémicamente productivas o que tengan cuerpo de bienes de utilizacion
perdurable, es decir, bienes de capital, o bien aquelios gastos destinados a crear
infraestructura social. :

Estos gastos se detallan en el Plan Operativo Anual de Inversiones, POAI, y provienen
del Plan de Inversiones del Plan de Desarrollo definido en forma plurianual para cada
periodo de Gobierno. Por ello, los gastos de inversion se componen de los programas o
proyectos sectoriaies, aprobados previamente en et POA| Distrital e inscritos en el Banco
de Programas y Proyectos de Inversidn, cuyas apropiaciones obedecen a la
programacion fisico - financiera de los mismos, quie husca darle cumplimiento al Plan de
Desarrollo vigente. ;

En el proyecto de Presupuesto de inversidn det Distrito se deberan incluir los proyectos
contenidos en el Plan Operativo Anual de Inversiones, clasificados por Capitulos,
Programas y Subprogramas con su respectiva financiacion, siguiendo las prioridades
establecidas por la Secretaria de Planeacion Distrital,

ARTICULO 8. Las afectaciones al Presupuesto se haran teniendo en cuenta la prestacion
principal originada en los comptomisos que se adquieran y con cargo a este rubro se
cubriran los demas costos inherentes o accesorios.

Con cargo a las apropiaciones de cada rubro presupuestal, que sean afectadas con ios
compromisos iniciales, se atenderan las obtigaciones derivadas de estos compromisos,
tales como, los costos imprevistos, ajustes y revision de valores e infereses moratorios y
gastos de legalizacion.

PARAGRAFO 1°. Prohibase tramitar actos administrativos u obligaciones que afecten el
Presupuesto de gastos.cuando no retinan los requisitos legales.

PARAGRAFO 2°. El Representante Legal v el ordenador del gasto o en quienes estos
hayan delegado, responderan disciplinarla, fiscal y penalmente por incumplir lo
establecido en esta norma.

ARTICULQ 9. Los compromisos y tas obligaciones de los érganos que sean una seccion
del Presupuesto General del Distrito correspendientes a las apropiaciones financiadas
con rentas provenientes de contratos o convenios, sélo podran ser asumidos cuando
estos se hayan perfeccionado, igual tratamiento se dara a los recursos provenientes de
Cormagdalena y otros.

ARTICULO 10. No podra efectuarse gasto alguno cuando de Inversion se trate si el
proyecto no se encuentra previamente registrado en el Banco de Programas y Proyectos
de inversion Distrital.

ARTICULO 11. Certificado del Banco de Programas y Proyectos. Enla solicitud del CDP.
Las solicitudes de Certificados de Disponibilidad Presupuestal que afecten el programa
de inversion deben acompafiarse de la constancia de registro del banco de programas y
proyectos de inversion Distrital certificando que hacen parte del Plan de Desarrollo.

CAPITULO W
DE LAS RESERVAS PRESUPUESTALES Y CUENTAS POR PAGAR

i agi acter pres stal se regira por lo
ARTICULO 12. El régimen de reservas de caracter presupues '
establecido en la ley 819 de 2003, las normas complementarias y aquellas que se expidan

con objeto reglamentario.
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ARTICULO 43. Las cuentas por pagar de los 6rganos que conforman el Presupuesto
General del Distrito, correspondientes al anc 2020, deberan constituirse a mas tardar el
primero de febrero de 2021. Seran constituidas por el ordenador del gasto y el tesorero
de cada érgano. Igual procedimiento sera aplicable a los Establecimientos publicos del
orden Distrital, Empresas industriales y comerciales del estado, sociedades de economia
mixta con el régimen de aquellas. Unicamente en casos excepcionales se podréan efectuar
colmecciones a la informacion suministrada respecto de las cuentas por pagar.

Estas correcciones se podran efectuar hasta el 30 de junio de 2021. Los casos
excepcionales referidos seran evaluados y calificados por la Secretaria de Hacienda y
del Tesoro - Unidad de Presupuesto Distrital.

ARTICULO 14. Constituidas las cuentas por pagar de la vigencia fiscal de 2020, los
dineros sobrantes seran reintegrados al Presupuesto de 2021 en el rubro rentistico
denominado recursos del balance y asignado de acuerdo a ias necesidades de gasto
existente por parte del Concejo Distrital, en caso de existir excedentes fiscales al cierre
de la operacién presupuestal por parte de las entidades descentralizadas, éstos deberan
ser consignados en la Tesoreria Distrital y el ordenador det gasto dispondra de ellos como
recursos propios de la administracién central.

ARTICULO 15. Los recursos incorporados en el Presupuesto General del Distrito con
destino a los Establecimientos Publicos del Orden Distrital, Empresas Industriales y
Comerciales del Estado y a las Sociedades de Economia Mixta con el régimen de
aquellas, que no hayan sido comprometidos o ejecutados a 31 diciembre de 2020,
deberan ser reintegrados por éstas a la Division del Tesoro Distrital a mas tardar el 30 de
enero del afio 2021.

ARTICULO 16. Para la cancelacion de fas obligaciones que constituyen el déficit se
debera tener en cuenta la legalidad de estas y la prestacion a satisfaccion del servicio,
para aqueilos servicios contratados y que constituyan pago de anticipos, se buscara
principio de economia que rige la Administracion publica.

La Secretaria de Hacienda-Presupuesto velara por la correcta ejecucion presupuestal del
Déficit fiscal.

ARTICULO 17. Las obligaciones contractuales que conforman e} Déficit fiscal seran
canceladas con los recursos que financian dicha apropiacién en el Presupuesto de la
vigencia fiscal de 2021.

cAPi{TULOV
DE LAS VIGENCIAS FUTURAS

ARTICULO 18. El establecimiento de Vigencias Futuras serd tramitado en cumplimiento
del Estatuto Organico de Presupuesto, la ley 819 de 2003, la Ley 1483 de 2011 y demas
normas que regulen la materia para las entidades territoriales.

ARTICULO 19. Las solicitudes para comprometer recursos del Distrito, que afecten
vigencias fiscales futuras de los Establecimientos publicos del Orden Distrital, Empresas
Industriales y Comerciales del Estado o Sociedades de Economia Mixta con régimen de
aquellas, deberan tramitarse a través de la Secretaria de Hacienda Distrital.
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CAPITULO Vi
DISPOSIGIONES VARIAS

ARTICULO 20. Las obligaciones por concepto de servicios meédico-asistenciales, servicios de
urgencias del sector salud vigencia 2020, servicios plblicos domiciliarics, comunicaciones,
transporte y contribuciones inherentes a 1a nomina. causados en los dos ultimos meses del afio
2020, se pueden pagar con ¢argo a las apropiaciones de la vigencia fiscal de 2021.

ARTICULO 21. Para -proveer empleos vacantes se requerird del certificado de
Disponibilidad Presupuestal por la vigencia fiscal de 2021. Por medio -de éste, el
Secretario de Hacienda y del Tesoro garantizara la existencia de los recursos del 1° de
enero al 31 de diciembre de 2021, por todo concepio de gastos de personal, salvo que el
nombramiento sea en reemplazo de un cargo provisto o creado durante ia vigencia, para
lo cual se debera expedir el certificado de disponibilidad presupuestal para lo que resta
del afio fiscai. ' '

Toda provision de empleos de tos servidores publicos debera corresponder a los previstos
en la planta de personal, incluyendo las vinculaciones de los trabajadores oficiales.

La vinculacién de supernumerarios, por periodos superiores a {res meses, debera ser
autorizada mediante resolucion susctita por el jefe del respective 6rgano.

ARTICULO 22. Previo al reconocimiento de la Prima Técnica se expedira el certificado
de disponibitidad presupuestal. Por medio de éste se debera garantizar la existencia de
recursos del 1° de enero al 31 de diciembre de 2021.

ARTICULO 23. La solicitud de modificacion a las plantas de personal requerira para su
consideracion y tramite, por parte de fa Secretaria de Hacienda y del Tesoro - Area de
Presupuesto Distrital, los siguientes requisitos:

a. Exposicion de motivos con toda la sustentacion legal ajustada a los criterios de !a ley de
carrera administrativa y cddigo sustantivo del trabajo.

Costos y gastos comparativos de 1as plantas vigente y propuesta.

Efectos sobre los gastos generales.

Concepto de Planeacion Distrital si se afectan los gastos de Inversion.

Y las demas que la Secretaria de Hacienda y del Tesoro - Area de Presupuesto
considere pertinentes.

®00T

ARTICULO 24. Los recursos destinados a programas de capacitacion y bienestar social
no pueden tener por objeto crear o incrementar salarios, bonificaciones, sobresueldos,
primas, prestaciones sociales, remuneraciones extralegales o estimulos pecunianos
ocasionales que 1a ley no haya establecido para los servidores publicos, ni servir para
otorgar beneficios directos en dinero o en especie.

Los programas de capacitacién podran comprender los costos de matricuias de 10s
funcionarios, que se giraran directamente a los estabiecimientos educativos. Sin
embargo, su otorgamiento sé hara en virtud de la reglamentacion interna del organo

respectivo,
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PARAGRAFO. Los costos de los programas de bienestar social y capacitacion, que
autoricen las disposiciones legales, incluiran los elementos necesarios para llevarlos a
cabo.

ARTICULO 25. La adquisicion de los bienes que necesiten los drganos que hacen parte
del Presupuesto General de! Distrito para su funcionamiento y organizacion requieren de
un Pian de Compras. ‘
Este plan debera aprobarse por cada érgano acorde con las apropiaciones autorizadas
en el Presupuesto General de! Distrito y se modificara cuando las apropiaciones que la
respaldan sean medificadas. i

Cuando los organos de que frata el articulo 4° del presente Acuerdo requieran adguirir
vehiculos, deberan obtener autorizacién previa del Ordenador del gasto o su Delegado.
Para ello se debera incluir una justificacion en que se detalle el inventario de vehiculos y
su programa de reposicion. Exceptiense fos nue se adquieran con recursos propics del
ente o0 empresa.

ARTICULO 26. Las modificaciones, al anexo del Decreto de liquidacién que no
modifiquen en cada seccion presupuestal, el monto totai de sus apropiaciones de
funcionamiento, servicio de la deuda o los subpregramas de inversién aprobados por el
Concejo se haran mediante Decreto expedido por el Alcalde Distrital. En el caso de los
establecimientos publicos del orden Distrital estas modificaciones al anexo del Decreto
de liquidacién se haran por Resolucion o por el Comité de Hacienda Distrital o quien este
delegue previa presentacion alas Juntas o Consejos Directivos (Decreto 568/96 Art. 734).

ARTICULO 27. Ei representante legal y el Tesorero o pagador de los érganos que
conforman el Presupuesto General del Distrito deberan cumplir prioritariamente con la
atencion de los sueldos de personal, la Deuda Publica, prestaciones sociales, servicios
ptiblicos, seguros, sentencias, pensiones y transferencias asociadas a la nomina.

El incumplimiento de esta disposicion es causa! de mala conducta def representante legal
y del ordenador dei gasto. -

ARTICULO 28. Los drganos de que trata el Articulo 4° del presente Acuerdo podran
pactar anticipos unicamente cuando cuenten con un Programa Anual Mensualizado de
Caja- PAC aprobado.

ARTICULO 29. La politica de Gasto Publico Distrital sera aplicada con estricta sujecion
ala ley 617 de 2000 y las normas relativas a la racionalizacién y control del gasto puablico
que establezca el Gobierno Macional y las propias Distritales.

ARTICULO 30. Cuando por cualquier motivo seé solicite un traslado, medificacion o
reduccion al Presupuesto relacionado con la inversion debera estar acompafado del
respectivo concepto favorable, por parte de la Secretaria de Planeacion Distrital, previa
solicitud de la oficina gestora.. '

ARTICULO 31. En el manejo presupuestal, de tesoreria y administrativo, se autoriza la
realizacion de las siguientes operaciones: -
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_ Cuando exista apropiacion presupuestal en el servicio de la deuda pablica podran
efectuarse anticipos en el page de los contratos de empréstito.

_ Podra atenderse con cargo a !a vigencia en curso las del servicio de la deuda
publica correspondiente al mes de diciembre del afio 2020, podran igualmente
cancelarse por este rubro presupuestal los gastos por comisiones y erogaciones
que tengan por fin dar cumplimiento al servicio de la deuda publica del Distrito.

_ La ordenacion del gasto del Presupuesto corresponderd al Alcalde de
Barrancabermeia, 2 los Secretarios de Despacho mediante delegacion expresa.

_ La Secretaria General fijara los cupos de consumo de combustible a los vehiculos
de la Administracién Distrital y en ningln caso podra exceder del cupo fijado por
el mismo. : .

_ La Secretaria de Desarrolio Econ6mico y Desarrollo Social, llevara los registros
sobre ingresos y Egresos del fondo rctatorio. Con tal fin los funcionarios
encargados de su direccion y manejo estan en la obligacién de informar en los
primeros diez (10) dias de cada mes sobre el movimiento ocurridos en sus
respectivos fondos al area de contabilidad. Dicho informe debe contener el
balance, las relaciones de ingresos, eqresos y los estados de Tesoreria.

Queda facu'tado el Secretario de Desarrolio Econémico y Social para reglamentar
el funcionamiento del Fondo Rotatorio.

_ Los funcionarios del orden Distrital que tengan obligaciones con el Distrito de
Barrancabermeja, por concepto de impuestos, podran cancelarlos a través de
descuentos. mensuales en su respectiva ndmina, -autorizados por libranzas que
debera firmarse dentro del primer trimestre del afio y cuyo término no debera
exceder del 31 de diciembre de 2021. \.a cancelacidn que se haga por vigencia
actual no llevara el pago de intereses moratorias.

A fin de sanar las cuentas por pagar que los organismos y Entidades que
conformar et Presupuesto General del Distrito tienen con las Entidades Distritales,
podra hacerse cruce de cuentas en las condiciones que establezca la Secretaria
de Hacienda y del Tesoro. La Secreiaria de Hacienda y del Tesoro velara por el
usos eficiente y oportunc de los recursos pablicos y hard cumplir las normas
legales y reglamentarias sobre gaste publico, para lo cual podra solicitar la
presentacion de libros, comprobantes, informes de Caja, y Bancos, Reservas
Estados Financieros y demas informacién que considere conveniente; el no
suministro de esta informacién dara lugar a la investigacién disciplinaria y
administrativa cotrespondiente.

En el Fjercicio de control de ias actividades presupuéstales, la Secretaria de
Hacienda y del Tesoro podra ordenar visitas de control y solicitar informacion a las
Entidades que reciban aportes del Presupuesto Distrital.
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j. La Secretaria de Hacienda v det Tesoro por intermedio de Presupuesto hara
mediante Decreto las operaciones gque en igual sentido se requieran durante el
transcurso de la vigencia. Cuando se trate del Presupuesto de gastos de inversion
requerira del concepto previo favorable de la Secretaria de Planeacion Distrital.

ARTICULO 32. La Secretaria de Hacienda y de! Tesoro ~ Area Presupuesto, por medio
de oficio o a peticion del Jefe de! organo respectivo, hara por resolucion las aclaraciones
y correcciones de leyenda necesarias para enmendar los errores de trascripcion,
codificacion y aritméticos que figuren en ot Presupuesto General del Distrito para la
vigencia fiscal de 2021.

ARTICULO 33. EI Tesorero Distrital fijara los criterios técnicos para el manejo de los
excedentes de liquidez del Tescro plblico Distrital acorde con los objetivos monetarios,
cambiarios y de tasa de interés a corto y largo plazo.

ARTICULO 34. Los rendimientos financieros originados con recursos del Distrito,
incluidos los negocios fiduciarios, deben ser consignados en la Division de Tesoreria
Distrital en el mes siguiente de su recaudo,

ARTICULO 35. El Secretario de Hacienda Distrital podra abstenerse de adelantar los
tramites de cualquier operacion presupusstal de las entidades sefialadas en el articulo 4°
del presente Acuerdo que incumplan los objetivos y metas trazados en el Plan Financiero,
en la Programacion Econémica del Gobiemo Distrital y en el Programa Anual de Caja.
Para tal efecto, los organos y entidades enviaran a la Unidad de Presupuesto Distrital
informes mensuales sobre la ejecucion de ingresos y gastos, dentro de los cinco (5)
primeros dias del mes siguiente.

ARTICULO 36. Et Gobierno Distrital en el Decreto de Liquidacion clasificara y definira los
ingresos y gastos. Asi mismo, cuando las partidas e incorporen en numerales rentisticas,
secciones y programas que no cofrespondan a su objeto 0 naturaleza, las ubicara en el
sitio que corresponda. o

ARTICULO 37. La disponibilidad de los ingresos de! Distrito para abrir créditos
adicionales al presupuesto sera certificada por et Contador de la administracion Distrital,
asi mismo sera responsable de a certificacion de que trata la ley 358 de 1097,

ARTICULO 38. El servidor publico que reciba una orden de embargo sobre los recursos
incorporados enel Presupuesto General del Distrito, incluidas las transferencias que hace
el Distrito a los Entidades Descentralizados, esta obligado a efectuar los tramites
correspondientes para que se soliciie por quien corresponda ia constancia sobre |a
naturaleza de estos recursos a 13 Unidad de Presupuesto Distrital, con el fin de llevar a
cabo el desembargo. '

ARTICULO 39. Los drganos a que se refiere el articulo 4° del presente Acuerdo
cancelaran los fallos y sentencias sobre procesos legales con cargo al rubro que
corresponda a la naturaleza del negocio fallado.

Para cancelarlas, en primera instancia se deberar: efectuar los traslados presupuéstales
requeridos, con cargo a los saldos de apropiacior disponibles durante la vigencia fiscal
en curso. Los Establecimientos ptiblicos deberan atender las providencias que s
prafieran en su contra, en primer iugar, con recursos propios.
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ARTICULO 40. Los establecimientos ptblicos dei orden Distritat podran pagar con sus

ingresos propios ol_)ligaciunes financiadas con recursos del Distrito mientras fa Division
de Tesoreria transfiere los dineros respectivos.

ART_I(;ULO 41. Los gastos que sean necesarios para la administracion, consecucion y
servicio de las operaciones de crédito pablico, las asimiladas a elias, las propias del
manejo de la deuda, las operaciones conexas y las demas relacionadas con los recursos

ge'lblt?rédito seran atendidos con carge a las apropiaciones del Servicio de la Deuda
(blica. :

ARTICULO 42. Autoricese al ejecutivo Distrital basado en el articulo 313 numeral 3 de la
Constitucion Politica de Colombia y 2n el acuerdo Municipal No. 101 de 1997 Articulo 101
hasta el 30 de junio de 2021, para que en cumplimiento del régimen de reservas
establecidas en la ley 819 de 2003, mediante Decreto se adicione al Presupuesto 2021
los recursos correspondientes a las reservas presupuestales constituidas a diciembre 31
de 2020 y los procesos iicitatorios, concurso de méritos o cualquier otro proceso de
seleccion de contratistas con todos los regquerimientos legales, incluidas fas

disponibilidades presupuéstales y su perfeccionamiento se efectie en la vigencia fiscal
2021, "

ARTICULO 43. Autoricese al ejecutivo Distrital basado en el articulo 313 numeral 3 de la
Constitucion Politica de Colombia hasta el 30 de diciembre de 2021, para que mediante
decreto adicione al Presupuesto de la vigencia fiscal 2021, los pasivos de vigencias
expiradas que cuenten con los recursos en la Tesoreria Distrital de la vigencia fiscal en
que se efectud el contrato. Igualmente a los Establecimientos Publicos por Resolucion
incorporar en la vigencia fiscal del 2021 los recursos correspondientes a los pasivos de
vigencias expiradas.

ARTICULO 44. Autoricese al sefior alcalde Distrital hasta el 31 de diciembre de 2021,
para realizar créditos y contracréditos entre los dferentes tipos de gastos (Servicio de la
deuda, gastos de funcionamiento e inversion). ‘Asi mismo dentro de los diferentes
sectores programas y subprogramas de! presupuesto de inversion, sin que afecte el valor
tota! del Presupuesto aprobado por &l Conceio Distrital.

ARTICULO 45. Los Recursos del Crédito que a 31 de diciembre estén sin desembolsar
y que respaiden compromisos de Resetvas Presupuestales Y los Procesos en Cgrso. se
reflejaran en los Ingresos del Presupuesto soio al momento de su ejecucion ylo
cancelacién en Tesoreria.

ARTICULO 46. Faclltese hasta el 28 de febrero de 2021 al Alcalde Distrital,
Establecimientos Pablicos ¥ Organismo de Control para que adapten en _el anexo del
Decreto de Liquidacion del presupuesto de Rentas y Gastos para la vigencia flsqal 2_021
la estructura del Catalogo de Clasificacion presupuestal para entidades @e.rrltO(la!es
CCPET en cumplimiento a la Resolucion 1355 det 1 de julio de 2020 del Ministerio de
Hacienda y Credito Publico.

ARTICULO 47. Autoricese al Presidente del Concejo de Barrancabermeja, al (‘for)tralor
Distrital, al Personero Distrital y los Gerentes y Directores de los Establecmmentos
Publicos, previa aprobacion de sus consejos y juntas dirgactnvas que forman parte mt_egral
del Presupuesto General del Distrito de Barrancaberme)a, para.ajustar las g&gngcpnes‘
civiles de las plantas de personal de sus entidades, correspondientes a la vigencia fisca



de! afo 2021, acorde a la disponibitidad presupuestal, sin que implique modificacion
alguna de su estructura organica, de lo cual dabara enviar copia a la comision de
Hacienda y Crédito Publico para su respectivo conocimiento.

ARTICULO 48. Auforicese a los Establecimientos Pdblicos en cumplimiento al régimen
de Reservas establecido en la tey 819 se adicione por Resolucion los recursos
correspondientes a las reservas presupuestales constituidas a diciembre 31 de 2020 y
los procesos licitatorios, concurso de mértos o cualquier otro proceso de seleccion de
contratistas con fodos los requerimientos legales. incluidas las disponibilidades
presupuéstalas y su nerfeccionamignto se efectlie en 1a vigencia fiscal 2021.

ARTICULO 49. Ei presente Acuerdo rige a partir de 1a fecha de su sancién y surte efectos
fiscales a partir del 1° de enero de 2021.

Dado en Barrancabermeja a los veintiséis 125) dias del mes de noviembre del dos mil
veinte (2020).

DARINEL IZAR RUIZ EDSON LEONIDAS RUEDA RUEDA

Presidente Concejo Municipal rimer Vicepresidente
7 ' , T
i~ /q /4 [ Lovs / .
| s HODRIGUEZ RINCON  AUSTI MORA ANGOLO

Vicepresidente Secretaric General Ad-Hoc

EL PRESIDENTE, VICEPRESIDENTES Y SECRRETARIO GENERAL DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA,

CERTIFICAM:

Que el presente Acuerdo fue presentado, dehatido y aprobadoc en la Comisién Segunda
o de Hacienda y Crédito Piblico y en sesidn plenaria de conformidad con la Ley 136 de

1994,

Expedido en Barrancabermeja a los veintiséis (28) dias de! mes de noviembre del dos mil
veinte (2020).

[ v/L(
DAR \ 1ZAR RUIZ EDSON LEONID s UEDA RUEDA
Presidente Concejo Municipal Primer Vicepresidente _
F a'Q ‘I’: / / jl
P {5 e i P,
. 5 _.‘0

Secretario Gener d-Hoc

Nhora C.
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ACUERDO No. 008 de 2020

“POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE
RENTAS Y RECURSOS DE CAPITAL Y EL ACUERDO DE APROPIACIONES
DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL 1°
DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021”

El anterior Acuerdo Distrital, fue recibido del Honorabie Concejo Distrital el diz 09

Diciem bre de 2020, y pasa al despacho del alcalde para su sancién informando que
no existen obhjeciones.

Barrancabermeja, 09 de Diciembre de 2020

-
(Ghe> & .
CARMEN CELINA IBANEZ ELAM
Jefe Oficina Asesora Juridica

EL ALCALDE DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA, SANCIONA EL PRESENTE
ACUERDO Nro. 008 de 2020 “POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA EL
PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS Y RECURSQOS DE CAPITAL Y EL
ACUERDO DE APROPIACIONES DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA
PARA LA VIGENCIA FISCAL DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021”
DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 76 DE LALEY 136

.DE 1884 Y ORDENA PUBLICARSE EN LA GACETA MUNICIPAL.
CONJUNTAMENTE ENVIESE A LA GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE
SANTANDER PARA SU REVISION EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 82 DE
LA LEY 136 DE 1894
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