
 

 

 

 

 

REPUBLICA DE COLOMBIA 

DEPARTAMENTO DE SANTANDER 

CONCEJO DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA 

 

 

 

 

 

 

INFORME DE GESTIÓN Y RESULTADOS 

PRESIDENCIA AÑO 2020 

 

 

 

 

 

 

 
Propósito del Documento:  Presentar un balance de resultados de 

cumplimiento del Plan de Acción del 

Concejo Distrital de Barrancabermeja del 
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PRESENTACIÓN 

 

En cumplimiento de lo dispuesto por el artículo 74 de la Ley 1474 de 

2011, el presente documento tiene como propósito rendir el informe 

de rendición de cuentas anual de mi gestión como presidente del 

Honorable Concejo Distrital del año 2020. 

 

ARTÍCULO 74. PLAN DE ACCIÓN DE LAS ENTIDADES PÚBLICAS. A 

partir de la vigencia de la presente ley, todas las entidades del 

Estado a más tardar el 31 de enero de cada año, deberán 

publicar en su respectiva página web el Plan de Acción para el 

año siguiente, en el cual se especificarán los objetivos, las 

estrategias, los proyectos, las metas, los responsables, los planes 

generales de compras y la distribución presupuestal de sus 

proyectos de inversión junto a los indicadores de gestión. 

 

A partir del año siguiente, el Plan de Acción deberá estar 

acompañado del informe de gestión del año inmediatamente 

anterior. 
 

Igualmente publicarán por dicho medio su presupuesto 

debidamente desagregado, así como las modificaciones a 

este o a su desagregación. 

 

El presente informe expone las actividades y acciones adelantadas 

en el Concejo Distrital durante la vigencia 2020, que contribuyeron a 

fortalecer la institucionalidad de la Corporación y el cumplimiento de 

las metas planteadas en el Plan de Acción. 

 

El esquema propuesto para esta rendición de cuentas, está 

conformado por tres secciones: 



 

 

 

 

 

1. El Concejo Distrital de Barrancabermeja 2020-2023: Se 

presentará un diagnóstico de la situación del Concejo; su 

funcionamiento; sus problemas administrativos; los bienes de su 

propiedad, etc. 

 

2. Cumplimiento de Funciones de la Mesa Directiva: Se 

identificarán las funciones asignadas a la Mesa Directiva, para 

luego establecer las acciones que se han adelantado en cada 

una de ellas. 

 

3. Gestión Administrativa y Contractual de la Presidencia: El 

Presidente del Concejo dará a conocer los alcances de la 

gestión administrativa y contractual de la Corporación y la 

ejecución del presupuesto. 

 

En el presente informe de gestión se intentará explicar de manera 

breve cómo funciona la Corporación internamente con el fin de que 

la comunidad que no se encuentra muy relacionada o tiene poca 

interacción con la entidad pueda comprender de la mejor manera 

posible este documento. 

 

Sin más preámbulo, se procede a poner en conocimiento y 

consideración de todos los Honorables Concejales, de las 

autoridades y de la comunidad en general el informe de gestión de 

la Presidencia del Concejo correspondiente al periodo legal del año 

2020. 

 

DARINEL VILLAMIZAR RUIZ 

Presidente 



 

 

 

 

 

I. EL CONCEJO DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA 2020-2023 

 

a. Información General 

 

Nombre de la entidad: Concejo Distrital de Barrancabermeja 

Municipio: Barrancabermeja 
Departamento: Santander 

Dirección: Cra. 5 # 50-43 Segundo Piso 

Teléfono: (57) 6021234 
Fax: (57) 6027374 

Correo Electrónico: presidencia@concejobarrancabermeja.gov.co 

Página Web: www.concejobarrancabermeja.gov.co 

Facebook: Concejo Barrancabermeja 

Horario de Atención: Lunes a Jueves 7 am – 12 pm 2 pm a 6 pm 

Viernes 7 am – 12 pm 2 pm a 5 pm 

 

b. Información Administrativa 

 

Secretario(a) General: Rodolfo Ríos Beltrán 

Otros Funcionario: Onise Lerma Guevara 

Nhora Cecilia Caceres Roa 

Austi Mora Angulo 

Omaira Figueroa Medina 

Robinson Avila Cantillo 

Siomara Ballesteros Caneva 

Holman Garcia Marin 

Reglamento Interno: Acuerdo Municipal No. 059 de 2006 

Acuerdo Municipal No. 004 de 2009 

 

c. Información Presupuestal 
Presupuesto de Honorarios 2020: $ 1,413,845,290.00 

Presupuesto de Funcionamiento 2020: $ 3,611,388,143.27 

Aplazamiento $ 391,311,270.00 

Presupuesto Definitivo: $ 4,633,922,163.27 

mailto:presidencia@concejobarrancabermeja.gov.co
http://www.concejobarrancabermeja.gov.co/


 

 

 

 

 

NÚmero de Concejales: Diecisiete (17) 

Valor Sesión año 2020: $ 437.723 

 

NÚmero de Empleados 2020: Ocho (8) 

Salario Empleados: 

 
APELLIDOS - NOMBRES CARGO SALARIO BASICO 

NHORA CECILIA CACERES 

ROA 

 
TECNICO ADMT. 

 
2,990,758.00 

RODOLFO RIOS BELTRAN SECRETARIO GENERAL 11,275,591.00 

HOLMAN GARCÍA MARÍN CONDUCTOR I 2,482,831.00 

AUSTI MORA ANGULO SECRETARIO EJECUTIVO 2,961,083.00 

OMAIRA FIGUEROA MEDINA SECRETARIO 2,895,853.00 

ROBINSON AVILA CANTILLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2,358,684.00 

SIOMARA BALLESTEROS 

CANEVA 

AUXILIAR SERVICIO 

GENERAL 

 
2,240,757.00 

 
ONISE LERMA GUEVARA 

PROFESIONAL 
UNIVERSITARIO 

 
8,067,733.00 

 

NÚmero de Contratistas:  206 

d. Estructura Interna 

ORGANIGRAMA CONCEJO 

PLENARIA DEL CONCEJO 
(17 CONCEJALES) 

MESA DIRECTIVA 

     Comisión Segunda Permanente 
de Presupuesto 

COMISIONES PERMANENTES 

A GENERAL SECRETARÍ 

PRIMER VICEPRESIDENTE PRESIDENCIA 

Comisión Tercera Permanente 
De Servicios Públicos 

SEGUNDO VICEPRESIDENTE 

Comisión Primera Permanente 
de Planes y Proyectos 



 

 

 

 

 

 

 

 Plenaria del Concejo: Es la máxima autoridad de la 

Corporación y está integrada por 17 Concejales que se 

relacionan a continuación: 

 

Nombre Concejal Partido o Movimiento Político 

Darinel Villamizar Ruiz CAMBIO RADICAL 

Henry Yair Correa Caraballo CAMBIO RADICAL 

Jorge Armando Carrero Pimentel PARTIDO LIBERAL 

Edgardo Moscote Paba PARTIDO LIBERAL 

Luis Manuel Toro Hernández MAIS 

Edson Leonidas Rueda Rueda MAIS 

Erlig Diana Jiménez Becerra SUMEMOS 

Luis Alberto Arismendi Solano SUMEMOS 

Wilmar Vergara Robles ASI 

Juliett Marcela Rodríguez Rincón ASI 

John Jairo García González TAREA DE TODOS 

Nestor Robert Álvarez Moreno CÍVICOS 

Jonathan Stivel Vásquez Gómez CÍVICOS 

Holman José Jiménez Martínez ALIANZA VERDE 

Jaser Cruz Gambindo POLO DEMOCRÁTICO 

Leonardo González Campero PARTIDO DE LA U 

Luis Enrique Sánchez Palomino BUS 

 

 Mesa Directiva: Es un órgano de administración que tiene a su 

cargo garantizar el normal funcionamiento del Concejo y la 

representación de la entidad ante las autoridades pÚblicas, los 

medios de comunicación y la comunidad en general. No es un 

cargo, es sólo una dignidad, sus miembros se eligen en 

noviembre para un periodo de un año. Para el año 2020 la 

Mesa Directiva del Concejo estuvo integrada por: 



 

 

 

 

 

Nombre Concejal Dignidad en la Mesa Directiva 

Darinel Villamizar Ruiz Presidente 

Edson Leonidas Rueda Rueda Primer Vicepresidente 

Juliett Marcela Rodríguez Rincón Segundo Vicepresidente 
 

 Secretaría General: La Secretaría General del Concejo es un 

órgano de ejecución y atención al pÚblico que funciona en 

horario normal, cumple funciones administrativas y se 

encuentra a cargo de un empleado pÚblico bajo el cargo de 

Secretario General. 

 

Para el año 2020 el Concejo Distrital eligió como Secretario del 

Concejo al Sr. Rodolfo Ríos Beltrán, quien ocupó el cargo hasta 

el 31 de diciembre de 2020. 

 

 Comisiones Permanentes: Son un cuerpo colegiado integrado 

por un grupo de Concejales que se encargan de dar primer 

debate a los proyectos de acuerdo y adelantar debates de 

control político en los temas que le conciernen; en el caso de 

las comisiones accidentales éstas se integran temporalmente 

para adelantar investigaciones o cumplir una misión específica. 

Actualmente existen en el Concejo de Barrancabermeja 3 

Comisiones Permanentes: 

 

Comisión Primera o del Plan y Asuntos Administrativos 

 

Nombre Partido o Movimiento Político 

Erlig Diana Jiménez Becerra 

(Presidenta) 
SUMEMOS 

Jhon Jairo García González 

(Vicepresidente) 
TAREA DE TODOS 



 

 

 

 

 
Edgardo Moscote Paba PARTIDO LIBERAL 

Darinel Villamizar Ruiz CAMBIO RADICAL 

Henry Yair Correa Carballo CAMBIO RADICAL 

 

 

Comisión Segunda o de Hacienda y Crédito PÚblico y de Asuntos 

Fiscales 
 

 
 

Nombre Concejal Partido o Movimiento Político 

Luis Alberto Arismedi Solano 

(Presidente) 
SUMEMOS 

Luis Enrique Sánchez Palomino 

(Vicepresidente) 
BUS 

Luis Manuel Toro Hernández MAIS 

Jorge Armando Carrero Pimentel PARTIDO LIBERAL 

Nestor Robert Álvarez Moreno CÍVICOS 

 

 

Comisión Tercera o de Obras PÚBLIcas, Salud, Familia, Asuntos 

Ambientales y Derechos Humanos 

 

Nombre Partido o Movimiento Político 

Jonathan Stivel Vásquez Gómez 

(Presidente) 
CÍVICOS 

Edson Leonidas Rueda Rueda 

(Vicepresidente) 
MAIS 

Juliett Marcela Rodríguez Rincón ASI 

Leonardo González Campero PARTIDO DE LA U 



 

 

 

 

 
Wilmar Vergara Robles ASI 

Holman José Jiménez Martínez ALIANZA VERDE 

Jaser Cruz Gambindo POLO DEMOCRÁTICO 

 

 

e. Información Institucional 

 

 Misión 

 

El   Concejo   Distrital   de   Barrancabermeja   proyecta   ser   la   mejor 

corporación administrativa pÚblica del país, logrando, promoviendo 

y  coadyuvando  a  la  administración  central  a  generar  una  mejor 

calidad de vida de los habitantes del puerto petrolero, supeditando 

los  intereses  particulares  al  interés  general,  respetando  la  dignidad 

humana, la diversidad de ideas y la pluralidad de culturas. 

 

Somos  una  Corporación  administrativa  pÚblica  con  proyección  al 

país  que  actÚa  como  interlocutora,  vocero  y  representante  de  la 

comunidad,   haciendo   parte   de   la   construcción   del   desarrollo 

armónico,     equitativo     y     sostenible     de     los     habitantes     de 

Barrancabermeja,     mediante     el     debate     democrático     y     fiel 

cumplimiento de la Constitución y la ley, basados en el compromiso 

ético,  activo  e  integral,  con   el  crecimiento  permanente  de  sus 

servidores pÚblicos y colaboradores. 

 

 Visión 

 

El Concejo Distrital de Barrancabermeja “como corporación 

administrativa le corresponde velar por el fortalecimiento de la 

participación ciudadana, a fin de hacer parte del desarrollo integral 

y equitativo de los habitantes del distrito de Barrancabermeja, 

ejerciendo control político y cumpliendo los mandatos 



 

 

 

 

 

constitucionales y legales con el compromiso ético, activo e integral 

de los servidores pÚblicos que lo conforman. 

 

En el año 2021, seremos un Concejo Distrital transparente y 

participativo, ejemplo en del Departamento de Santander, que 

contribuya a consolidar una sociedad pacífica, justa, educada y en 

armonía con la naturaleza. 

 

 Logo 
 

 

f. Diagnóstico del Concejo Distrital 

 

Para comprender el presente informe es necesario hacer una breve 

exposición de los recursos y las herramientas con que cuenta el 

Concejo Distrital y la situación que se presentaba antes de iniciar mi 

periodo como presidente de la Corporación para el año 2020. 

 

 En Infraestructura 

 

- Descripción 



 

 

 

 

 

En el Concejo Distrital de Barrancabermeja, se encuentra un salón de 

reuniones asignado al Concejo para el desarrollo de las sesiones 

llamado “Recinto de Sesiones del Concejo”, el cual dispone de 

infraestructura física y mobiliaria para la ubicación de las curules, el 

escritorio del Secretario General y un espacio para la ubicación de la 

comunidad (barras) y de las autoridades (invitados). El recinto sólo 

cuenta con dos puertas de acceso. 

 

De igual manera se cuenta con dos oficinas en las cuales funcionan 

la Presidencia del Concejo y la Secretaría General; así mismo 3 

oficinas destinadas a pagaduría, secretaría técnica, demás 

administrativos y sala de juntas. 

 

Áreas de uso coMÚN con otras instituciones y/o oficinas: 

 
- Baños para funcionarios y para visitantes 

- Patio Central 

- Parqueadero 

- Acceso principal y corredores 

- Cafetería 

 

- Problemática 

 

El Concejo Distrital de Barrancabermeja no cuenta con 

infraestructura propia para el desarrollo de sus funciones, lo cual 

inhibe la inversión para la adecuación de dichas áreas. 

 

Otra problemática radica en el poco espacio con el que cuenta el 

Concejo en todas sus áreas locativas, más aun con la pandemia del 

COVID-19,  teniendo  en cuenta  que  los  recintos  deben  tener  el  35% 

del aforo permitido, lo cual disminuye la capacidad de albergue de 

concejales, funcionarios, contratistas y pÚblico en general. 



 

 

 

 

 

- Estrategias 

 

De acuerdo a la Ley 361 de 1997 reglamentada por el Decreto 1538 

de  2005  en  su  artículo  47,  por  medio  de  la  cual  se  insta  a  las 

entidades pÚblicas a adecuar de manera progresiva sus recintos y a 

través de la gestión realizada por la Mesa Directiva 2020 se logró el 

acondicionamiento de todas las áreas locativas del Concejo Distrital 

de Barrancabermeja. 

 

Antes: 

 

   

  



 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 



 

 

 

 

 

Después: 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

  

  
 

 En Comunicaciones 

 

- Descripción 

 

El   Concejo   Distrital   posee   distintos   elementos   que   facilitan   su 

interacción con la comunidad, lo cuales venían siendo utilizados sin 

darles mayor importancia. Un correo electrónico que varía cada año 

SEGÚn quien sea el Secretario General, pues la tendencia es a crear 

un nuevo correo cuando se cambia vigencia. 

 

Posee un sistema de sonido que permite gravar en audio las sesiones. 

Dispone de los recursos para afianzar sus comunicaciones y dar a 

conocer sus actos a la comunidad. Cuenta con las herramientas 

tecnológicas que facilitan el uso de los nuevos mecanismos de 

comunicación como página web y redes sociales. 



 

 

 

 

 

- Problemática 

 

Este año fue diferente, nos enfrentamos a lo inusual: una Pandemia, 

llamada  COVID19,  que  llegó  a   restructurar  toda  nuestra  vida  y 

actividades,    nadie    estaba    preparado,    empresas    privadas,    ni 

pÚblicas,  pequeños,  ni  grandes,  emprendimos  la  bÚSQueda  para 

adaptarnos  e  innovar  nuestro  Concejo,  a  pesar  de  tener  distintos 

medios    que    facilitaban    su    interacción    con    la    comunidad, 

ejecutamos    cambios    radicales    para    avanzar    y    cumplirle    a 

Barrancabermeja. 

 

Adaptarnos a trabajar en plataformas como zoom, tan 

desconocidas para muchas personas en ese entonces, que 

brindaron la posibilidad para ejecutar nuestras plenarias y sesiones, 

batallar contra el internet que en su tiempo tuvo que sobrecargar a 

miles de personas que estaban moldeando su chip para poder 

alcanzar sus metas, el cuál sufría colapsos y quedábamos sin 

comunicación en las reuniones, las circunstancias graciosas y 

penosas de trabajar desde casa, definitivamente Albert Einstein no 

estaba equivocado al decir que “la crisis es la mejor bendición que 

puede sucederle a las personas y a los países, porque la crisis trae 

progresos”. Así que pese a las adversidades, logramos cosechar de 

esta experiencia, grandes oportunidades que aprovechamos y 

convertimos en buenas ideas y nos permitió dar cumplimiento a 

nuestros objetivos. 

 

Al iniciar año la problemática, se basaba en la actualización y 

renovación de los mecanismos de comunicación, pero en marzo nos 

sorprendió el COVID19, quién arrasó con nuestras planeaciones, 

dando un giro inesperado, el Decreto presidencial 457 el cual ordena 

el Aislamiento Preventivo Obligatorio a partir del 25 de marzo y 

posteriores, nos llevaron a la reestructuración, innovación y resiliencia. 



 

 

 

 

 

Enfocándonos en las estrategias para seguir cumpliéndole a nuestra 

ciudad, los medios de comunicación, las redes sociales, el hardware 

y software necesarios para llevar los actos del Concejo a la 

comunidad pero sobre todo para dar cumplimiento a nuestras 

proyecciones. 

Los recursos del Concejo destinados para publicaciones y 

Comunicaciones se mostraron insuficientes, los concejales sin 

conocimiento en redes, iniciamos la adaptación a una cuarta 

revolución industrial que nos demandaba iniciar un acercamiento 

drástico a la internet, aplicaciones y demás elementos que eran 

necesarios para poder ejecutar las reuniones virtuales. 

 

- Estrategias 

 

Reestructuración de la Página Web del Concejo 

 

SITIO OFICIAL CONCEJO DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA 

https://www.concejobarrancabermeja.gov.co 
 

La importancia del cambio de la página Web del Concejo Distrital  

de Barrancabermeja radico en que este forma de promoción, sirviera 

de instrumento para dar visibilidad en línea e  informar 

correctamente todo lo relacionado con la corporación edilicia, así 

mismo tener una interrelación con el ciudadano a través de las 

diferentes opciones que ofrece el sitio. 

https://www.concejobarrancabermeja.gov.co/


 
 

 
 

Diseño 

Uno de los Cambio significativos en el nuevo diseño de la página del 

Concejo es que este se basa en el diseño web responsive o 

adaptativo es una técnica de diseño web que busca la correcta 

visualización de una misma página en distintos dispositivos. Desde 

ordenadores de escritorio a tablets y móviles. 

 

La Estructura de la página Web 
 
 



 

 
 

 
 

 
 



 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 



 

 

 

 

 

 
 

 

 

SISTEMA DE ATENCION AL CIUDADANO 

Ley 1712 de 2014 

 

El Sistema de Atención al Ciudadano, es una herramienta 

tecnológica y de información diseñada para brindar a nuestra 

comunidad mayor agilidad, calidad y oportunidad en la realización 

de trámites y en el acceso a nuestros servicios, permite a los 

ciudadanos radicar y hacer seguimientos de Peticiones, Quejas, 

Reclamos, Sugerencias, denuncias y certificaciones laborales de una 

forma rápida y efectiva, mediante un aplicativo, sin salir de casa o 

lugar de trabajo. 

 

Con el fin de promover y generar nuevos espacios para el ejercicio 

de la participación ciudadana, y en cumplimiento de la Ley de 



 

 

 

 

 

Transparencia  y  del  Derecho  de  Acceso  a  la  Información  PÚblica 

Nacional, Ley 1712 de 2014 y de su decreto reglamentario (1081 de 

2015), Ley 962 de 2005 y Decreto 19 de 2012 “Ley Antitrámites” 
 
 

 



 

 

 

 

 

 
 

 



 

 

 

 

 
 

 
 



 

 

 

 

 

 
 

 

ESTADISTICAS DE LOS DIFERENTE PLATAFORMA DE COMUNICACIÓN 

 
PAGINA WEB 

La cantidad de visitas que tiene el sitio combinada con el tipo de 

usuario que o se conecta la página, con tipo de dispositivo que se 

conecta, el país que se conecta, la duración promedio de los 

usuarios y usuarios nuevos dentro de la página Web. 
 



 

 

 

 

 

 
 

 

La  importancia  de  saber  el  conteo  de  las  visitas  realizadas  por 

nuestra comunidad, el estar enterado de los Últimos acontecimientos 

que     sucede     en     el     interior     del     CONCEJO     DISTRITAL     DE 

BARRANCABERMEJA, en cada una de las enlaces de la página Web 

del  CONCEJO  DISTRITAL  DE  BARRANCABERMEJA  encontramos  un 

contador para estar informado de cuantos usuarios han accedido a 

esta información. 



 

 

 

 

 

 
 

 

La estadísticas de visitas por entradas o publicaciones el NÚmeros de 

personas que visitan esta entra para saber que es la publicación que 

es de interés para la comunidad. 



s 

 

 

 

 

 

VISITAS A LAS PUBLICACIONES DEL SITIO WEB 

MAS VISITADAS 

No Título  Impacto 
1 Convocatoria Contralor Municipal 2020 389 

2 
Proyecto 018-2020 “Por el cual se implementa la cátedra animalista en los colegios de Barrancabermeja, la cual educará en temas de tenencia responsable de mascotas 

y cuidado del medio ambiente” 
381 

 
3 

 
Continuamos trabajando por la reactivación económica. 

 
374 

4 Comunicado de Prensa N° 019 Continuidad en la Reactivación Económica: Un desafío de Todos 276 

5 Aprobado Plan de Desarrollo de Barrancabermeja 2020-2023 276 

6 Comunicado de Prensa N° 018 Concejo Distrital busca recursos para el deporte y la recreación. 269 

7 
Acuerdo 001-2020 POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONAN RECURSOS AL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS PARA LA VIGENCIA FISCAL 

COMPRENDIDA DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2020 Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES 
261 

8 Comunicado de Prensa No 017: Se sostiene la designación de la Contralora encargada y sigue en concurso para elegir Contralor en Propiedad 230 

 
9 

 
Comunicado de Prensa No 016: Honorable Concejo Distrital de Barrancabermeja, Exaltó la labor del Obispo Camilo Fernando Castrellon Pizano 

 
220 

10 RESOLUCIÓN No.094 DE 2020 163 

11 Convocatoria Personero Municipal 2020 149 

12 
Comunicado de Prensa N° 014 Aprobado Proyecto de Acuerdo 009 de 2020. Barrancabermeja ya tiene su Plan de Desarrollo “Distrito muy Especial 2020 – 2023” 

137 

 

 
 

VISITAS A LAS PUBLICACIONES DEL SITIO WEB 

MENOR IMPACTO 

No Título  Impactos 
1 Proyecto 023-2020 “Por medio del cual se expide el estatuto tributario del distrito de barrancabermeja”. 0 

2 AUDITORIA FINANCIERA – PROCESO PAGADURIA -2020 0 

3 OFICIO EXTERNO 495 -101 0 

4 El presidente del honorable Concejo Distrital de Barrancabermeja, Darinel Villamizar Ruiz, realizó visita a la cancha de fútbol del Barrio El Cincuentenario. 0 

5 
Resolución N° 044 POR MEDIO DE LA CUAL SE TOMAN MEDIDAS ADMINISTRATIVAS PARA ASEGURAR LA ATENCIÓN AL PUBLICO EN EL CONCEJO 

MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA POR CONTINGENCIA COVID-19 (CORONA VIRUS) Y SE DICTAN OTRAS DECISIONES 
0 

6 Resolucion 096-2020 2 

7 Convocatoria Secretario General 2 

8 Proyecto 023-2020 “Por medio del cual se expide el estatuto tributario del distrito de barrancabermeja”. 11 

9 
Proyecto 017-2020 “Por medio del cual se establece el porcentaje de subsidios y contribuciones en acueducto, alcantarillado y aseo con destino al fondo 

cuenta de solidaridad y redistribución del ingreso para la vigencia 2021” 
20 

10 Proyecto de Acuerdo N° 014-2020 Por medio del cual se adicionan recursos al presupuesto de ingresos y gastos 20 

11 Resolución 103-2020 23 

 
12 

Proyecto 016-2020 “Por medio del cual se declara la existencia de condiciones de urgencia por razones de utilidad pública e intereses social, y se autoriza al alcalde 

para la adquisición vía expropiación administrativa, de los predios requeridos para la ejecución infraestructura estratégica del distrito de 

Barrancabermeja” 

 
27 



 

 

 

 

 

Redes Sociales 

Facebook 

Las redes sociales se han posesionado en nuestra vida diaria por ente 

la importancia de estar actualizando con las noticias del Concejo 

Distrital de Barrancabermeja. 
 



 
 

 
 



 

 

 

 

 

YouTube 
 

 



 

 

 

 

 

Herramientas Tecnológicas Utilizadas para las Transmisiones 
 

 

Trasmisión desde Facebook 

 



 

 

 

 

 

Trasmisión desde YouTube 

 

 

Trasmisión desde la página Web 

 

 

Herramienta Zoom: es una plataforma que permite realizar 

videoconferencias, chatear e impartir webinars de forma rápida y 



 

 

 

 

 

sencilla.   Con   esta   herramienta   podrás hacer  video llamadas y 

concertar reuniones y entrevistas con tus clientes, alumnos y amigos. 

Por la situación que se presentó en el mundo por la pandemia el 

Concejo Distrital de Barrancabermeja estuvo a la vanguardia de lo 

sucedido y tomo medidas para seguir teniendo el contacto con la 

comunidad, esto nos llevó a que llegara la era de la tecnología en la 

que las sesiones del concejo se dieran de forma virtual enlazando 

todos los medios de comunicación necesarios para servir prestando 

un buen servicio a la comunidad como fue el enlaces de las redes 

sociales como Facebook, YouTube y principalmente la página Web 

del Concejo Distrital de Barrancabermeja 

 

 En Bienes Muebles, Servicios y Equipo 

 

- Descripción 

 

El Concejo Distrital de Barrancabermeja posee los equipos 

elementales para su normal funcionamiento. Dentro del inventario de 

equipos que posee y utiliza el Concejo se encuentran los siguientes: 

 

 Computadores de Escritorio 

 Computadores Portátiles 

 Impresoras 

 Sistema de Sonido 

 Micrófonos 
 Televisores 

 Proyector Video Beam 

 Escáner 

 Teléfono 

 Cámaras de Seguridad 



 

 

 

 

 

En mobiliario el Concejo Distrital también cuenta con los muebles 

esenciales para su normal funcionamiento, los cuales en su mayoría, 

se encuentran en buen estado y permiten su uso. Dentro de los 

muebles de propiedad del Concejo encontramos los siguientes: 

 

 Escritorios 

 Sillas Ejecutivas 

 Sillas Secretariales 

 Mesas de Curules 
 Sillas de Curules 

 Mesas Varias 

 Sillas para pÚblico 

 Archivadores 

 

En  relación  a  los  servicios  que  dispone  el  Concejo  Distrital  para 

desarrollo de sus actividades  encontramos: internet banda ancha  y 

WiFi,  los  servicios  pÚblicos  de  luz,  agua  y  la  atención  de  servicios 

generales. 

 

- Problemática 

 

A pesar de que el Concejo Distrital cuenta con los elementos básicos 

para garantizar el correcto funcionamiento, existen diversas 

problemáticas que aquejan esta área de trabajo. 

En relación a los equipos, se evidencia la necesidad de adquirir 

algunos como fotocopiadora, impresora, escáner y computadores. 

 

En  las  instalaciones  de  las  oficinas  administrativas  se  evidencia  el 

hacinamiento     de     algunos     equipos     que     no     han     iniciado 

procedimiento para sus bajas, lo cual genera reducción del espacio 

para  movilidad,  impulsa  a  la  acumulación  de  polvo,  aparición  de 

plagas   y  resulta  antiestético.  De  igual  manera  las  sillas  instauradas 

para el pÚblico se encuentran en mal estado. 



 

 

 

 

 

- Estrategias 

 

Como primera medida, se buscó solucionar la falencia de los equipos 

de cómputo, sin embargo por medio del decreto presidencial 1009 

del 14 de julio de 2020, la compra de equipos se limitó teniendo en 

cuenta el estado de emergencia causado por la pandemia del 

COVID-19. 

 

En relación a la acumulación de equipos en espacios de oficina, se 

logró la creación del Comité de Bajas con el fin de dar de baja todos 

equipos y bienes muebles obsoletos que estaban generando 

hacinamiento, plagas y un impacto visual negativo. 

 

Una vez se dieron de baja los equipos y bienes inservibles y obsoletos 

se procedió a iniciar labores de adecuación de todos los espacios 

locativos. 

 

 
 En Gestión de Archivo 

 

- Descripción 

 

Como    en    toda    entidad    pÚblica,    el    Concejo    Distrital    de 

Barrancabermeja   tiene   la   obligación   de   estructurar   su   archivo 

general bajo los requerimiento exigidos por la ley. 

 

Es así como a continuación se clasifican los documentos y actos 

administrativos que surgen en el Concejo Distrital: 

 

 Acuerdos Municipales 

 Proyectos de Acuerdos 
 Resoluciones de Mesa Directiva 

 Proposiciones 



 

 

 

 

 

 Actas de Plenaria 

 Contratos 

 Correspondencia 

 Comunicados 
 Oficios de Presidencia 

 Oficios de Mesa Directiva 

 Oficios de Plenaria 

 Oficios Secretariales 

 Informes 
 Citaciones y cuestionarios 

 Informes de Ponencia 

 Actas de Comisión 

 Otros 

 

De igual manera se manejan archivos digitales en audio, en video y 

en texto. 

 

- Problemática 

 

Una de las falencias que se presenta en el área general es la 

desorganización y la acumulación de muebles y equipos inservibles 

que han generado desorden, reducción de espacios para movilidad 

plagas, polvo y contaminación visual. 

 

De igual manera en el archivo histórico se presenta la misma 

problemática, no están organizados los archivos de acuerdo a lo 

exigido y muchos de esos documentos al no estar correctamente 

resguardados se han deteriorado y muchos son incluso imposibles de 

recuperar. 

 

También se presenta dificultad al no existir un archivo general e 

histórico en medio digital; esto obstaculiza y en ocasiones retrasa las 

respuestas a requerimientos o solicitudes. 



 

 

 

 

 

Resulta complicado encontrar algunos acuerdos municipales de la 

anterior década. No aparecen actas de sesiones realizadas y 

pagadas, el archivo de resoluciones históricas y generales no está en 

su totalidad, algunos contratos no aparecen o se encuentran 

incompletos; así se concluye que muchos actos administrativos 

históricos no se pueden ubicar o han sido extraviados. 

 

Así mismo desde el Concejo Distrital no se han implementado las 

tablas de retención documental de la forma como lo ordena la ley, 

ya que debe estar primeramente organizado todo el archivo y dicha 

organización se debe realizar después de la dada de baja de los 

bienes y equipos obsoletos que obstruyen el espacio en el recinto. 

 

- Estrategias 

 

El periodo 2020 representó un cambio en el archivo general e 

histórico del Concejo Distrital de Barrancabermeja, luego de la 

creación del comité de bajas a través del acto administrativo 

(Resolución 075-20) y la baja de bienes y equipos obsoletos y en mal 

estado por medio de la Resolución 084-20. 

 

Todo esto se logró por medio de contratación directa del Concejo 

Distrital con contratos de prestación de servicios profesionales y de 

apoyo a la gestión y el convenio realizado con el Instituto TrainingFit, 

quienes a través de las pasantías de 06 estudiantes del programa de 

Gestión Documental, articularon para lograr la implementación y 

organización del archivo con base en lo exigido por la ley. 



 

 

 

 

 

 

Antes: 

 

  

  

  



 

 

 

 

 

  
 

 

Después: 

 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

El escaneo de documentación histórica no se realizó por los riesgos 

de salud que genera la manipulación de documentación archivada, 

que contiene partículas de polvo ya que existe la posibilidad de 

contraer alergias o gripas que vuelva más propensa la adquisición 

del COVID-19. 

 

Por otra parte, se realizó el inventario general de los bienes y equipos 

funcionales del Concejo Distrital de Barrancabermeja; las tablas de 

retención documental fueron adoptadas en el primer trimestre del 

periodo mediante acto administrativo, así mismo se envió al Comité 

Departamental de Archivo para su convalidación y a causa de la 

pandemia del COVID-19 no ha podido ser gestionado en dicho 

Comité de acuerdo a lo informado por un funcionario; se 

implementaron las tablas de retención documental en el 

levantamiento de inventario en el archivo general. Así mismo se 

publicó el Plan Institucional de Archivo PINAR y el programa de 

Gestión de Archivo, así mismo se lograron realizar capacitaciones 

sobre gestión documental. 

 

 Atención al Público 

 

- Descripción 

 

El Concejo Distrital de Barrancabermeja tiene como misión velar por 

el  fortalecimiento  de  la  participación  ciudadana,  a  fin  de  hacer 

parte   del   desarrollo   integral   y   equitativo   de   los   habitantes   del 

Barrancabermeja,   ejerciendo   control   político   y   cumpliendo   los 

mandatos constitucionales y legales con el compromiso ético, activo 

e integral de los servidores pÚblicos que lo conforman. 

 

Es  así  como  institución  pÚblica,  el  Concejo  Distrital  representa  a  los 

ciudadanos, por tal motivo la atención al pÚblico es prioridad en la 

corporación;  de  ahí  que  el  Concejo  cuenta  con  una  Secretaría 



 

 

 

 

 

General que funciona en horario habitual de lunes a jueves de 7:00 

a.m. a 12:00 m y de 2:00 p.m. a 6:00 p.m y los viernes de 7:00 a.m. a 

12:00 m y de 2:00 p.m. a 5:00 p.m; allí se recibe correspondencia y se 

le brinda trámite y respuesta en el menor tiempo posible. Así mismo se 

cuenta con un buzón de sugerencias ubicado a la entrada del 

recinto. También está habilitada la opción de sugerencias, solitudes, 

quejas o reclamos en la página web del Concejo Distrital 

https://www.concejobarrancabermeja.gov.co/newsite/. 
 

La  atención  al  pÚblico  se  brinda  dentro  de  los  normas  de  respeto, 

dignidad, cortesía, tolerancia, amabilidad y eficacia. 

 

- Problemática 

 

Dentro de las instalaciones del Concejo Distrital no existe un espacio 

adecuado para la atención al pÚblico; adicional a eso este año  la 

atención presencial al pÚblico se vio limitada en su totalidad a causa 

de la pandemia del COVID-19. 

 

- Estrategias 

 

Desde la Mesa Directiva se articuló para el mejoramiento de los 

canales de atención virtuales, por página web, correos electrónicos 

institucionales e incluso redes sociales. Es así como se lograron 

recepcionar solicitudes, quejas, reclamos y sugerencias 

 

Adicional a esto, luego de implementar la alternancia,  se adecuó el 

espacio  y  las  sillas  ubicadas  en  la  sala  de  espera  del  Concejo,  de 

acuerdo a todas las medidas de bioseguridad para recibir al pÚblico 

y resolver sus inquietudes. 

https://www.concejobarrancabermeja.gov.co/newsite/


 

 

 

 

 

 Actividad Normativa 

 

- Descripción 

 
En desarrollo de sus funciones el Concejo Distrital inicio su actividad 

normativa en el mes de enero de 2020. 

 
Sesión Fecha 

001 Enero 02 de 2020 Ordinaria 

002 Enero 05 de 2020 Ordinaria 

003 Enero 06 de 2020 Ordinaria 

004 Enero 07 de 2020 Ordinaria 

005 Enero 08 de 2020 Ordinaria 

006 Enero 09 de 2020 Ordinaria 

007 Enero 10 de 2020 Ordinaria 

008 Enero 11 de 2020 Ordinaria 

009 Enero 12 de 2020 Ordinaria 

010 Enero 13 de 2020 Ordinaria 

011 Enero 14 de 2020 Ordinaria 

012 Enero 15 de 2020 Ordinaria 

013 Enero 16 de 2020 Ordinaria 

014 Enero 17 de 2020 Ordinaria 

015 Enero 18 de 2020 Ordinaria 

016 Enero 20 de 2020 Ordinaria 

017 Enero 21 de 2020 Ordinaria 

018 Enero 22 de 2020 Ordinaria 

019 Enero 23 de 2020 Ordinaria 

020 Enero 24 de 2020 Ordinaria 

021 Enero 25 de 2020 Ordinaria 

022 Enero 27 de 2020 Ordinaria 

023 Enero 28 de 2020 Ordinaria 

024 Enero 29 de 2020 Ordinaria 

025 Enero 30 de 2020 Ordinaria 

026 Enero 31 de 2020 Ordinaria 



 

 

 

 

 
027 Febrero 01 de 2020 Ordinaria 

028 Febrero 02 de 2020 Ordinaria 

029 Febrero 03 de 2020 Ordinaria 

030 Febrero 04 de 2020 Ordinaria 

031 Febrero 05 de 2020 Ordinaria 

032 Febrero 06 de 2020 Ordinaria 

033 Febrero 07 de 2020 Ordinaria 

034 Febrero 08 de 2020 Ordinaria 

035 Febrero 10 de 2020 Ordinaria 

036 Febrero 11 de 2020 Ordinaria 

037 Febrero 12 de 2020 Ordinaria 

038 Febrero 13 de 2020 Ordinaria 

039 Febrero 14 de 2020 Ordinaria 

040 Febrero 15 de 2020 Ordinaria 

041 Febrero 16 de 2020 Ordinaria 

042 Febrero 17 de 2020 Ordinaria 

043 Febrero 18 de 2020 Ordinaria 

044 Febrero 19 de 2020 Ordinaria 

045 Febrero 24 de 2020 Ordinaria 

046 Febrero 25 de 2020 Ordinaria 

047 Febrero 26 de 2020 Ordinaria 

048 Febrero 27 de 2020 Ordinaria 

049 Febrero 28 de 2020 Ordinaria 

050 Febrero 29 de 2020 Ordinaria 

051 Marzo 24 de 2020 Ordinaria 

052 Marzo 31 de 2020 Extraordinaria 

053 Abril 01 de 2020 Extraordinaria 

054 Abril 02 de 2020 Extraordinaria 

055 Abril 03 de 2020 Extraordinaria 

056 Abril 07 de 2020 Extraordinaria 

057 Abril 08 de 2020 Extraordinaria 

058 Abril 09 de 2020 Extraordinaria 

059 Abril 16 de 2020 Extraordinaria 

060 Abril 17 de 2020 Extraordinaria 

061 Abril 18 de 2020 Extraordinaria 



 

 

 

 

 
062 Abril 20 de 2020 Extraordinaria 

063 Abril 28 de 2020 Extraordinaria 

064 Abril 29 de 2020 Extraordinaria 

065 Abril 30 de 2020 Extraordinaria 

066 Mayo 07 de 2020 Extraordinaria 

067 Mayo 15 de 2020 Extraordinaria 

068 Mayo 18 de 2020 Extraordinaria 

069 Mayo 31 de 2020 Extraordinaria 

070 Junio 01 de 2020 Ordinaria 

071 Junio 02 de 2020 Ordinaria 

072 Junio 03 de 2020 Ordinaria 

073 Junio 04 de 2020 Ordinaria 

074 Junio 06 de 2020 Ordinaria 

075 Junio 07 de 2020 Ordinaria 

076 Junio 08 de 2020 Ordinaria 

077 Junio 09 de 2020 Ordinaria 

078 Junio 10 de 2020 Ordinaria 

079 Junio 12 de 2020 Ordinaria 

080 Junio 13 de 2020 Ordinaria 

081 Junio 14 de 2020 Ordinaria 

082 Junio 15 de 2020 Ordinaria 

083 Junio 16 de 2020 Ordinaria 

084 Junio 17 de 2020 Ordinaria 

085 Junio 18 de 2020 Ordinaria 

086 Junio 19 de 2020 Ordinaria 

087 Junio 20 de 2020 Ordinaria 

088 Junio 21 de 2020 Ordinaria 

089 Junio 22 de 2020 Ordinaria 

090 Junio 23 de 2020 Ordinaria 

091 Junio 24 de 2020 Ordinaria 

092 Junio 25 de 2020 Ordinaria 

093 Junio 26 de 2020 Ordinaria 

094 Junio 27 de 2020 Ordinaria 

095 Junio 28 de 2020 Ordinaria 

096 Junio 29 de 2020 Ordinaria 



 

 

 

 

 
097 Junio 30 de 2020 Ordinaria 

098 Julio 01 de 2020 Ordinaria 

099 Julio 02 de 2020 Ordinaria 

100 Julio 03 de 2020 Ordinaria 

101 Julio 04 de 2020 Ordinaria 

102 Julio 05 de 2020 Ordinaria 

103 Julio 06 de 2020 Ordinaria 

104 Julio 07 de 2020 Ordinaria 

105 Julio 08 de 2020 Ordinaria 

106 Julio 08 de 2020 Ordinaria 

107 Julio 11 de 2020 Ordinaria 

108 Julio 11 de 2020 Ordinaria 

109 Julio 12 de 2020 Ordinaria 

110 Julio 13 de 2020 Ordinaria 

111 Julio 14 de 2020 Ordinaria 

112 Julio 15 de 2020 Ordinaria 

113 Julio 16 de 2020 Ordinaria 

114 Julio 17 de 2020 Ordinaria 

115 Julio 18 de 2020 Ordinaria 

116 Julio 19 de 2020 Ordinaria 

117 Julio 20 de 2020 Ordinaria 

118 Julio 21 de 2020 Ordinaria 

119 Julio 22 de 2020 Ordinaria 

120 Julio 23 de 2020 Ordinaria 

121 Julio 24 de 2020 Ordinaria 

122 Julio 25 de 2020 Ordinaria 

123 Julio 27 de 2020 Ordinaria 

124 Julio 28 de 2020 Ordinaria 

125 Julio 29 de 2020 Ordinaria 

126 Julio 30 de 2020 Ordinaria 

127 Agosto 10 de 2020 Extraordinaria 

128 Septiembre 10 de 2020 Extraordinaria 

129 Septiembre 30 de 2020 Extraordinaria 

130 Octubre 01 de 2020 Ordinaria 

131 Octubre 05 de 2020 Ordinaria 



 

 

 

 

 
132 Octubre 08 de 2020 Ordinaria 

133 Octubre 09 de 2020 Ordinaria 

134 Octubre 14 de 2020 Ordinaria 

135 Octubre 15 de 2020 Ordinaria 

136 Octubre 16 de 2020 Ordinaria 

137 Octubre 17 de 2020 Ordinaria 

138 Octubre 18 de 2020 Ordinaria 

139 Octubre 19 de 2020 Ordinaria 

140 Octubre 20 de 2020 Ordinaria 

141 Octubre 21 de 2020 Ordinaria 

142 Octubre 22 de 2020 Ordinaria 

143 Octubre 23 de 2020 Ordinaria 

144 Octubre 24 de 2020 Ordinaria 

145 Octubre 25 de 2020 Ordinaria 

146 Octubre 26 de 2020 Ordinaria 

147 Octubre 27 de 2020 Ordinaria 

148 Octubre 28 de 2020 Ordinaria 

149 Octubre 29 de 2020 Ordinaria 

150 Octubre 30 de 2020 Ordinaria 

151 Octubre 31 de 2020 Ordinaria 

 

 

Proyectos de Acuerdo Radicados en el 2020 

 
No. TITULO AUTOR INICIATIVA TRAMITE 

001 POR MEDIO DEL CUAL SE CREA E 

INSTITUCIONALIZA EL EVENTO 

CULTURAL “BARRANCABERMEJA 

GOSPEL” 

 
Concejal Luis 

Arismendi 

 
Informe de Ponencia 

Marzo 03/2020 

002 POR MEDIO DEL CUAL SE 

INSTITUCIONALIZA EL FESTIVAL 

GASTRONOMICO Y CULTURAL DEL 

TAMAL EN EL MUNICIPIO DE 

BARRANCABERMEJA 

 
 

Concejal Luis 

Arismendi 

 
 
Informe de ponencia 

Marzo 12/2020 



 

 

 

 

 
003 “POR EL CUAL SE EXPIDE EL 

REGLAMENTO INTERNO DEL 

CONCEJO MUNICIPAL DE 

BARRANCABERMEJA 

DEPARTAMENTO SANTANDER” 

 
Concejal Darinel 

Villamizar 

 
Informe de Ponencia 

Marzo 26/2020 

004 POR MEDIO DEL CUAL SE FACULTA AL 

ALCALDE DE BARRANCABERMEJA 

PARA ESTABLECER EL REGLAMENTO 

PARA LA LOCALIZACIÓN, 

INSTALACIÓN Y EL DESPLIEGUE DE 

LAS ESTACIONES RADIOELECTRICAS, 

Y LA INFRAESTRUCTURA QUE LAS 

SOPORTA REQUERIDA PARA LA 

PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE 

TELECOMUNICACIONES EN 

BARRANCABERMEJA 

 

 

 

 

Alcalde 

 

 

 

 

 
Informe de Ponencia 

Abril 4/2020 

005 POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA 

NUEVA ESTRUCTURA ORGANICA DE 

LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL 

DISTRITO DE BARRANCABERMEJA, Y 

SE CONCEDE UNA AUTORIZACION AL 

ALCALDE 

 

 

Alcalde 

 

Acuerdo 013 
Diciembre 14/2020 

006 "POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA 

EL ACUERDO Nº 020 DEL 30 DE 

DICIEMBRE DEL AÑO 2016, CON EL 

FIN DE ARMONIZAR A NORMATIVIDAD 

VIGENTE EL FONDO LOCAL DE SALUD 

DEL DISTRITO DE 

BARRANCABERMEJA" 

 

 

 
Alcalde 

 

 

 
 

Acuerdo 007 
Octubre 26/2020 

007 POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONAN 

RECURSOS AL PRESUPUESTO DE 

INGRESOS Y GASTOS PARA LA 

VIGENCIA FISCAL COMPRENIDA DEL 

01 ENERO AL 31 DICIEMBRE DE 2020. 

 

Alcalde 

 

Acuerdo 001 
Abril 9/2020 



 

 

 

 

 
008 “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTAN 

MEDIDAS TRIBUTARIAS TEMPORALES 

CONTENIDAS EN LA LEY 2010 DE 2019, 

SE MODIFICA EL ACUERDO 029 DE 

2005 Y EL ACUERDO 007 de 2019, SE 

DETERMINA TEMPORALMENTE LA 

TASA DE DESCUENTOS DE LOS 

INTERESES MORATORIOS Y SE 

DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”. 

 

 

 
Alcalde 

 

 

 
Acuerdo 002 

Mayo 08/2020 

009 “POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN 

DE DESARROLLO CENTENARIO 

BARRANCABERMEJA 2020 - 2023… UN 

DISTRITO MUY ESPECIAL” 

 

Alcalde 

 

Acuerdo 004 
Julio 15/2020 

010 POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE 

LA MODIFICACIÓN TRANSITORIA DEL 

ACUERDO MUNICIPAL 017 DE 2019 EN 

VIRTUD DEL DECRETO 580 DEL 15 DE 

ABRIL DE 2020, EN EL MARCO DEL 

ESTADO DE EMERGENCIA 

ECONÓMICA, SOCIAL Y ECOLÓGICA 

PROMULGADO EL 17 DE MARZO DE 

2020 MEDIANTE EL DECRETO 417 Y LA 

RESOLUCION No 385 DEL 12 DE 

MARZO DE 2020 DEL MINISTERIO DE 

SALUD, A TRAVÉS DE LA CUAL SE 

DECLARÓ EL ESTADO DE 

EMERGENCIA SANITARIA POR CAUSA 

DEL VIRUS SARS-CoV-2 (COVID-19). 

 

 

 

 

 

 
Alcalde 

 

 

 

 

 

 
Acuerdo 003 

Mayo 05/2020 

011 “POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICAN 

PARCIALMENTE LOS ACUERDOS 

MUNICIPALES No. 003 de 1994, No. 085 

de 2000, y No. 021 de 2004”CUYO 

OBJETO ES EL APOYO A LA VIVIENDA 

DE INTERÉS SOCIAL 

 

 

Alcalde 

 

Acuerdo 005 
Octubre 8/2020 



 

 

 

 

 
012 POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA 

AL ALCALDE DISTRITAL PARA 

COMPROMETER RECURSOS DE 

VIGENCIAS FUTURAS ORDINARIAS Y 

EXCEPCIONALES. 

 

Alcalde 

 

Acuerdo 006 
Octubre 24/2020 

013 POR EL CUAL SE APRUEBA EL 

PRESUPUESTO GENERAL DE RENTAS 

Y RECURSOS DE CAPITAL Y EL 

ACUERDO DE APROPIACIONES DEL 

DISTRITO DE B/BERMEJA, PARA LA 

VIGENCIA FISCAL DEL 01 ENERO AL 

31 DICIEMBRE DE 2021 

 

 

Alcalde 

 

 

Acuerdo 008 
Noviembre 26/2020 

014 POR MEDIO DEL CUAL SE ADICIONAN 

RECURSOS AL PRESUPUESTO DE 

INGRESOS Y PARA LA VIGENCIA 

FISCAL COMPRENDIDA ENTRE EL 01 

ENERO AL 31 DICIEMBRE DE 2020 Y 

SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES 

 

Alcalde 

 

Acuerdo 009 
Diciembre 01/2020 

015 POR MEDIO DEL CUAL SE CREA Y 

REGLAMENTA LA TASA PRO DEPORTE 

Y RECREACION EN EL DISTRITO 

ESPECIAL, PORTUARIO, INDUSTRIAL, 

TURISTICO Y BIODIVERSON DE 

BARRANCABERMEJA Y SE MODIFICA 

EL ACUERDO 029 DE 2005 

 

 

Alcalde 

 

 

Acuerdo 012 
Diciembre 09/2020 

016 POR MEDIO DEL CUAL SE DECLARA 

LA EXISTENCIA DE CONDICIONES DE 

URGENCIA POR RAZONES DE 

UTILIDAD PUBLICA E INTERES SOCIAL 

Y SE AUTORIZA AL ALCALDE PARA LA 

ADQUISICION VIA EXPROPIACION 

ADMINISTRATIVA, DE LOS PREDIOS 

REQUERIDOS PARA LA EJECUCION 

DE INFRAESTRUCTURA ESTRATEGICA 

DEL DISTRITO DE B/BERMEJA 

 

 

 

 
Alcalde 

 

 

 
Informe Ponencia 

Noviembre 26/2020 

017 POR MEDIO DEL CUAL SE ESTABLECE 

EL PORCENTAJE DE SUBSIDIOS Y 

CONTRIBUCIONES EN ACUEDUCTO, 

ALCANTARILLADO Y ASEO CON 

DESTINO AL FONDO CUENTA DE 

SOLIDARIDAD   Y  REDISTRIBUCIONES 

DEL   INGRESO   PARA   LA   VIGENCIA 

 

 

Alcalde 

 

Acuerdo 010 
Diciembre 02/2020 



 

 

 

 

 
 2021   

018 POR EL CUAL SE IMPLEMENTA LA 

CATEDRA ANIMALISTA EN LOS 

COLEGIOS DE BARRANCABERMEJA, 

LA CUAL EDUCARA EN TEMAS DE 

TENENCIA RESPOSABLE DE 

MASCOTAS Y CUIDADO DEL MEDIO 

AMBIENTE 

 

 

Concejal Jonathan 
Vásquez 

 

 

Informe ponencia 
Diciembre 18/2020 

019 POR EL CUAL SE ESTABLECEN LOS 

LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA DE 

ESTERILIZACION DE GATOS Y 

PERROS EN EL DISTRITO DE 

BARRANCABERMEJA Y SE DICTAN 

OTRAS DISPOCISIONES. 

 

Concejal Jonathan 
Vásquez 

 

Informe Ponencia 
Diciembre 16/2020 

020 POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA 

AL ALCALDE DISTRITAL PARA 

COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS 

EXCEPCIONALES 

 

Alcalde 
 

Acuerdo 011 
Diciembre 07/2020 

021 POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA LA 

POLITICA PUBLICA DE DERECHOS 

HUMANOS, PAZ Y CONVIVENCIA DEL 

DISTRITO DE BARRANCABERMEJA 

 

Alcalde 
 

No se asignó 
ponente 

022 POR EL CUAL SE FIAJ EL SALARIO 

DEL ALCALDE DISTRITAL 

DEBARRANCABERMEJA 

 

Alcalde 

 

Acuerdo 014 
Diciembre 18/2020 

023 “POR MEDIO DEL CUAL SE EXPIDE EL 

ESTATUTO TRIBUTARIO DEL DISTRITO 

DE BARRANCABERMEJA” 

 

Alcalde 
Acuerdo 015 

Diciembre 24/2020 

024 POR EL CUAL SE AUTORIZA AL 

ALCALDE     DEL     DISTRITO  DE 

BARRANCBAERMEJA PARA 

ASOCIARSE CON OTRAS ENTIDADES 

TERRITORIALES A EFECTOS DE 

CONFORMAR     Y     CONSTITUIR     LA 

ASOCIACION    DE    MUNICIPIOS   DEL 

 

 

 
Alcalde 

 

 

Acuerdo 017 
Diciembre 30/2020 



 

 

 

 

 
 MAGDALENA MEDIO, Y SE DICTAN 

OTRAS DISPOSICIONES 
  

025 POR MEDIO DEL CUAL SE DESAFECTA 

LA DESTINACION DE USO PUBLICO DE 

DOS PREDIOS, PARA LA EJECUCION 

DEL PROYECTO CONSTRUCCION Y 

FORTALECIMIENTO DE CASA DE 

MUJERES EMPODERADAS EN EL 

DISTRITO DE BARRANCABERMEJA 

 

 

Alcalde 

 

Informe Ponencia 
Diciembre 18/2020 

026 POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA 

EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y 

GASTOS PARA LA VIGENCIA FISCAL 

COMPRENDIDA  DEL  1  DE  ENERO AL 

31   DE   DICIEMBRE   DE   2020   Y   SE 

DICTAN OTRAS DISPOSICIONES 

 

Alcalde 

 

Acuerdo 016 
Diciembre 27/2020 

 

 

 

II. CUMPLIMIENTO DE FUNCIONES DE LA MESA DIRECTIVA 

 

El reglamento Interno del Concejo Distrital y la Ley instan una serie de 

funciones que deben ser ejecutadas por la Mesa Directiva. En esta 

sección del informe rendiremos cuenta de cómo ha efectuado y 

cumplido la Mesa Directiva del Concejo Dirital con las funciones 

establecidas por el reglamento: 

 

 Emitir Resoluciones para el Normal Funcionamiento de la 

Corporación 

 

En ejercicio de esta función, la Mesa Directiva ha expedido entre 

otras las siguientes resoluciones: 

 
# FECHA TITULO 

 

001 
 

Enero 6/2020 
PUBLICACION DE LOS RESULTADOS DE LA 

ENTREVISTA DEFINITIVA DE LOS ASPIRANTES 
ADMITIDOS EN EL CONCURSO PUBLICO Y ABIERTO 



 

 

 

 

 
  DE MERITOS PARA PROVEER EL CARGO DE 

PERSONERO MUNICIPAL DE B/BERMEJA DEL 
PERIODO CONSTITUCIONAL 2020-2024 

 

 
002 

 

 
Enero 6/2020 

PUBLICACION DE LOS RESULTADOS DEFINITIVOS 
DE LOS ASPIRANTES ADMITIDOS EN EL CONCURSO 
PUBLICO Y ABIERTO DE MERITOS PARA PROVEER 

EL CARGO DE PERSONERO MUNICIPAL DE 
B/BERMEJA DEL PERIODO CONSTITUCIONAL 2020- 

2024 

 

 
003 

 

 
Enero 6/2020 

POR MEDIO DEL CUAL SE CONFORMA Y ADOPTA LA 
LISTA DE ELEGIBLES PARA PROVEER EL CARGO DE 
PERSONERO MUNICIPAL DE B/BERMEJA, PARA EL 

PERIODO CONSTITUCIONAL DEL 01 MARZO DE 2020 
HASTA EL ULTIMO DIA DEL MES DE FEBRERO DE 

2024 

 
004 

 
Enero 7/2020 

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN ANUAL 
DE ADQUISICIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL, 

PARA LA VIGENCIA FISCAL COMPRENDIDA ENTRE 
EL 01 ENERO DE 2020 AL 31 DICIEMBRE DE 2020 

 
005 

 
Enero 7/2020 

POR MEDIO DEL CUAL SE APRUEBA Y REGLAMENTA 
EL MANEJO DE LA CAJA MENOR DEL CONCEJO 
MUNICIPAL DE B/BERMEJA, PARA LA VIGENCIA 

FISCAL DE 2020 

006 Enero 8/2020 
POR MEDIO E LA CUAL SE ACLARA PARCIALMENTE 

LA RESOLUCION 096 DE 2019 

 

007 

 

Enero 9/2020 

POR MEDIO DE LA CUAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA 
A UN CARGO DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y 

REMOCION Y SE NOMBRA REEMPLAZO COMO 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL HONORABLE 
CONCEJO MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA 

008 Enero 13/2020 
POR MEDIO DEL CUAL SE AOPTA EL PLAN DE 
ACCION CONCEJO MUNICIPAL DE B/BERMEJA 

 
009 

 
Enero 13/2020 

POR EL CUAL SE ESTABLECE LA RESERVA DE 
APROPIACIONES PRESUPUESTAL Y CUENTAS POR 
PAGAR DEL CONCEJO MUNICIPAL DE B/ BERMEJA 

PARA LA VIGEN CIA FISCAL 2020 

 

010 
 

Enero 15/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE 

HONORARIOS A LOS HONORABLES CONCEJALES 
DEL MUNICIPIO DE B/BERMEJA 



 

 

 

 

 
 

011 
 

Enero 27/2020 
POR MEDIO DEL CUAL SE ORDENA CONSIGNAR AL 

FONDO DE CESANTIAS A FUNCIONARIOS DEL 
CONCEJO MUNICIPAL DE B/BERMEJA 

 

 
012 

 

 
Enero 29/2020 

POR MEDIO DE LA CUAL SE LEVANTA LA 
SUSPENSION DE LA CONVOCATORIA PUBLICA 001 

DE 2019, PARA PROVEER EL CARGO DE 
CONTRALAOR MUNICIPAL DE B/BERMEJA- 

SANTANDER PARA EL PERIODO CONSTITUCIONAL 
2020-2023 

 

013 
 

Enero 31/2020 
POR MEDIO DEL CUAL SE RECONOCE HONORARIOS 
A LOS HONORABLES CONCEJALES DEL MUNICIPIO 

DE B/BERMEJA 

 

014 

 

Enero 31/2020 

POR MEDIO DEL CUAL SE DA CUMPLIMIENTO A LA 
LEY 1474 DE 2011Y SE ADOPTA EL PLAN 

ANTICORRUPCION Y DE ATENCION AL CIUDADANO 
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE B/BERMEJA PARA LA 

VIGENCIA FISCAL DEL AÑO 2020 

 
015 

 
Enero 31/2020 

POR MEDIO DEL CUAL SE CONSTITUYE Y SE FIJA 
EL VALOR DE LA POLIZA DE MANEJO DEL 

PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL CONCEJO 
MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA 

 
016 

 
Febrero 3/2020 

POR EL CUAL SE HACE UNA MODIFICACION A LA 
RESOLUCION DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO 

DE GASTOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 
B/BERMEJA, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2020 

 
017 

 
Febrero 3/2020 

POR MEDIO DEL CUAL SE ORDENA UNA 
COMPENSACION EN DINERO DE LAS VACACIONES 
DE UNA FUNCIONARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL 

DE B/BERMEJA 

 

018 
 

Febrero 5/2020 
POR MEDIO DEL CUAL SE ORDENA EL PAGO E 
UNAS VACACIONES A UN FUNCIONARIO DEL 

CONCEJO MUNICIPAL DE B/BERMEJA 

019 Febrero 6/2020 
POR MEDIO DEL CUAL SE ORDENA EL PAGO DE 

UNAS PRESTACIONES SOCIALES 

020 Febrero 6/2020 
POR MEDIO DEL CUAL SE ORDENA EL PAGO DE 
UNAS PRESTACIONES SOCIALES DEFINITIVAS 

021 Febrero 6/2020 
POR MEDIO DEL CUAL SE REALIZA EL REEMBOLSO 
DE LA CAJA MENOR DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 



 

 

 

 

 
  B/BERMEJA 

 

022 
 

Febrero 13/2020 
POR LA CUAL SE ORDENA EL PROCESO DE 

SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA SA- 
NC-001 DE 2020 

 

023 
 

Febrero 14/2020 
POR MEDIO DEL CUAL SE RECONOCE HONORARIOS 
A LOS HONORABLES CONCEJALES DEL MUNICIPIO 

DE B/BERMEJA 

 

024 

 

Febrero 17/2020 

POR MEDIO DEL CUAL SE RECONOCE EL VALOR 
DEL TRANSPORTE A UN CONCEJAL QUE RESIDE EN 

LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE B/BERMEJA 
POR LA ASISTENCIA A SESIONES ORDINARIAS 
DURANTE EL MES DE ENERO Y FEBRERO/2020 

 

025 
 

Febrero 15/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA EL PAGO DE 
UNAS CESANTIAS PARCIALES A UN FUNCIONARIO 

DEL CONCEJO MUNICIPAL DE B/BERMEJA 

 

026 

 

Febrero 20/2020 

POR MEDIO DEL CUAL SE SUSPENDEN LAS 
FUNCIONES Y LA ATENCION AL PUBLICO DEL 

CONCEJO MUNICIPAL DE B/BERMEJA EN LOS DIAS 
20 Y 21 FEBRERO/2020 POR MOTIVOS DE FUERZA 

MAYOR 

 

027 
 

Febrero 24/2020 
POR MEDIO EL CUAL SE ADOPTAN LAS TABLAS DE 

RETENCION DOCUMENTAL DEL CONCEJO 
MUNICIPAL DE B/BEMEJA 

028 Febrero 24/2020 
POR EL CUAL SE ORDENA EL PAGO DE LA 

RENOVACION DE LA AFILIACION A FENACION 

 

029 

 

Febrero 25/2020 

POR MEDIO DE LA CUAL SE DA CUMPLIMIENTO A 
LAS DECISIONES JUDICIALES 

PROFERIDAS POR EL JUZGADO CUARTO PENAL 
MUNICIPAL DE 

BARRANCABERMEJA 

 
030 

 
Febrero 27/2020 

POR MEDIO DEL CUAL RECONOCE EL PAGO DE 
UNAS PRESTACIONES SOCIALES A UNA 

FUNCIONARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 
B/BERMEJA 

 

031 
 

Marzo 2/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE 

HONORARIOS A LOS HONORABLES CONCEJALES 
DEL MUNICIPIO DE B/BERMEJA 

032 Marzo 2/2020 POR EL CUAL SE RECONOCE EL VALOR DE 



 

 

 

 

 
  TRANSPORTE A UN CONCEJAL QUE RESIDE EN LA 

ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE B/BERMEJA POR 
LA ASISTENCIA A SESIONES ORDINARIAS DURANTE 

EL MES DE FEBRERO DE 2020 

 

033 
 

Marzo 3/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE CONCEDE PERMISO A 
LA PERSONERA MUNICIPAL DE B/BERMEJA PARA 

SALIR DE LA CIUDAD 

 
034 

 
Marzo 3/2020 

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA EL 
CONTRATO DERIVADO DEL PROCESO DE 

SELECCIÓN ABREVIADA DE MENOR CUANTIA N SA- 
NC-001 DE 2020 

 

035 
Marzo 4/2020 

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL HORARIO 
DE TRABAJO EN EL CONCEJO MUNICIPAL DE 

B/BERMEJA 

 

 

 
036 

 

 

 
Marzo 11/2020 

POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA LA 
DEVOLUCION AL MUNICIPIO DE B/BERMEJA POR 

RENDIMIENTOS FINANCIEROS DE LA CUENTA 
BANCARIA, CONSIGNACIONES DE TERCEROS, 

DEVOLUCIONES DE PAGO A EMPLEADOS, SALDOS 
POR EJECUTAR EN LA EJECUCION DEL 

PRESUPUESTO DEL CONCEJO MUNICIPAL EN LA 
VIGENCIA 2019 Y RESERVAS PRESUPUESTAL NO 

EJECUTADAS 

 

037 
 

Marzo 11/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA EL 

REEMBOLSO DE LA CAJA MENOR DEL CONCEJO 
MUNICIPAL DE B/BERMEJA 

 

038 
Marzo 12/2020 

POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA EL PAGO DE 
UNAS CESANTIAS PARCIALES A UN FUNCIONARIO 

DEL CONCEJO MUNICIPAL 

 
039 

 

Marzo 13/2020 
POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA LA 

RESOLUCION 035 DE 2020 SOBRE EL HORARIO DE 
TRABAJO EN EL CONCEJO MUNICIPAL DE 

B/BERMEJA 

 
040 

 
Marzo 13/2020 

POR LA CUAL SE HACE UNA MODIFICACION A LA 
RESOLUCION DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO 

DE GAASTOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 
B/BERMEJA, PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 2020 

041 Marzo 13/2020 
POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA LA 

RESOLUCION 004 DE 2020 DEL PLAN ANUAL DE 



 

 

 

 

 
  ADQUISICIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 

B/BERMEJA PARA LA VIGENCIA FISCAL 
COMPRENDIDA ENTRE EL 01 ENERO DE 2020 AL 31 

DICIEMBRE DE 2020 

 

 
042 

 

 
Marzo 18/2020 

POR MEDIO DE LC CUAL SE TOMAN MEDIDAS 
PREVENTIVAS SANITARIA EN EL PERIODO DE 

SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINAS EN EL 
CONCEJO MUNICIPAL DE B/BERMEJA POR CAUSA 
DEL CORONAVIRUS COVID-19 Y SE TOMAN OTRAS 

DISPOSICIONES 

 

043 
 

Marzo 30/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE REGULAN LAS 

SESIONES NO PRESENCIALES EN EL CONCEJO 
MUNICIPAL DE B/BERMEJA 

 

044 

 

Abril 14/2020 

POR MEDIO DEL CUAL SE TOMAN MEDIDAS 
ADMINISTRATIVASPARA ASEGURAR LA ATENCION 

AL PUBLICO EN EL CONCEJO MUNICIPAL DE 
B/BERMEJA POR CONTIGENCIA COVID-19 

(CORONAVIRUS) Y SE DICTAN OTRAS DECISIONES 

 

045 
 

Abril 15/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE 

HONORARIOS A LOS HONORABLES CONCEJALES 
DEL MUNICIPIO DE B/BERMEJA 

 

046 

 

Abril 27/2020 

POR MEDIO DEL CUAL SE PRORROGAN LAS 
MEDIDAS TOMADAS POR EL CONCEJO MUNICIPAL 
DE B/BERMEJA A TRAVES DE LA RESOLUCION 040 

DE 2020 EN RELACION CON LA EMERGENCIA 
SANITARIA CAUSADA POR EL COVID-19 

 

047 
 

Mayo 4/2020 
POR MEDIO DEL CUAL SE RECONOCE HONORARIOS 
A LOS HONORABLES CONCEJALES DEL MUNICIPIO 

DE B/BERMEJA 

 
048 

 

Mayo 4/20 
POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA EL INCREMENTO 

SALARIAL CORRESPONDIENTE AL AÑO 2020 PARA 
LA PLANTA DE CARGOS DE EMPLEADOS PUBLICOS 

DEL CONCEJO MUNICIPAL DE B/BERMEJA 

 

 
049 

 

Mayo 8/2020 

POR MEDIO DE LA CUAL SE PRORROGAN LAS 
MEDIDAS TOMADAS POR EL CONCEJO MUNICIPAL 

DE BARRANCABERMEJA A TRAVES DE LA 
RESOLUCION 044 DE 2020, EN RELACION CON LA 

EMERGENCIA SANITARIA CAUSADA POR EL COVID- 
19. 



 

 

 

 

 
 

050 Mayo 18/2020 
POR MEDIO DEL CUAL SE RECONOCE HONORARIOS 
A LOS HONORABLES CONCEJALES DEL MUNICIPIO 

DE B/BERMEJA 

 
051 

 
Mayo 26/2020 

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA 
PARCIALMENTE EL ARTICULO SEGUNDO DE LAS 

RESOLUCIONES 013 Y 045/2020 POR CONCEPTO DE 
DEVOLUCION DE HONORARIOS POR SESIONES 

 

052 
Mayo 22/2020 

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA EL 
REEMBOLSO DE LA CAJA MENOR DEL CONCEJO 

MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA 

 

 
053 

 

Mayo 28/2020 

POR MEDIO DE LA CUAL SE PRORROGAN LAS 
MEDIDAS TOMADAS POR EL CONCEJO DISTRITAL 

DE BARRANCABERMEJA A TRAVES DE LA 
RESOLUCION 044/2020, EN RELACION CON LA 

EMERGENCIA SANITARIA CAUSADA POR EL COVID- 
19 

 

054 

 

Mayo 29/2020 

POR MEDIO DE LA CUAL SE PRORROGAN LAS 
MEDIDAS TOMADAS POR EL CONCEJO MUNICIPAL A 

TRAVES DE LA RESOLUCION 043/2020, EN 
RELACION CON LAS SESIONES NO PRESENCIALES 

EN EL CONCEJO MUNICIPAL DE B/BERMEJA 

 

055 Junio 1/2020 
POR MEDIO DEL CUAL SE RECONOCE HONORARIOS 
A LOS HONORABLES CONCEJALES DEL MUNICIPIO 

DE BARRANCABERMEJA 

056 
Junio 5/2020 POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN ENCARGO AD- 

HOC 

 

057 Junio 16/20 
POR MEDIO DEL CUAL SE RECONOCE HONORARIOS 
A LOS HONORABLES CONCEJALES DEL MUNICIPIO 

DE BARRANCABERMEJA 

 
058 

 
Junio 23/20 

POR MEDIO DEL CUAL SE ORDENA EL PAGO DE LA 
BONIFICACION POR SERVICIOS PRESTADOS A UNA 

FUNCIONARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 
B/BERMEJA 

 

 
059 

 

 
Junio 26/20 

POR MEDIO DE LA CUAL SE PRORROGAN LAS 
MEDIDAS TOMADAS POR EL CONCEJO MUNICIPAL 

DE BARRANCABERMEJA, A TRAVES DE LA 
RESOLUCION 043 DE 2020, EN RELACION CON LAS 

SESIONES NO PRESENCIALES EN EL CONCEJO 
MUNICIPAL DE B/BERMEJA 



 

 

 

 

 
 

060 
 

Julio 01720 
POR MEDIO DEL CUAL SE RECONOCE HONORARIOS 
A LOS HONORABLES CONCEJALES DEL MUNICIPIO 

DE BARRANCABERMEJA 

 

061 
 

Julio 01/20 
POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA EL PAGO DE 

LA PRIMA DE SERVICIOS A LOS FUNCIONARIOS DEL 
CONCEJO MUNICIPAL DE B/BERMEJA 

 
062 

 
Julio 02/20 

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA 
PARCIALMENTE EL ARTICULO SEGUNDO DE LAS 

RESOLUCIONES 013 Y 045/2020 POR CONCEPTO DE 
DEVOLUCION DE HONORARIOS POR SESIONES 

 

 

063 

 

 

Julio 3/2020 

POR MEDIO DE LA CUAL DE ADOPTA EL 
PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD PARA LA 

PREVENCION Y MITIGACION DEL COVID-19 EN EL 
CONCEJO DISTRITAL DE B/BERMEJA DIRIGIDAS A 

CONCEJALES, EMPLEADOS Y CONTRATISTAS EN EL 
MARCO DE LA EMERGENCIA SANITARIA, 

ECONOMICA Y SOCIAL 

 

064 

 

Julio 15/2020 

POR MEDIO DEL CUAL SE PRORROGAN LAS 
MEDIDAS TOMADAS POR EL CONCEJO MMUNICIPAL 
DE B/BERMEJA A TRAVES DE LA RESOLUCION 043 

DE 202, EN RELACION CON LA EMERGENCIA 
SANITARIA CAUSADA POR EL COVID 19 

 

065 
 

Julio 15/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCO 

HONORARIOS A LOS HONORABLES CONCEJALES 
DEL MUNICIPIO DE B/BERMEJA 

066 Julio 15/202 
AMPLIACION CUARENTENA SOLICITADA POR EL 

SECRETARIO 

 

067 

 

Julio 24/2020 

POR MEDIO DE LA CUAL SE DA CUMPLIMIENTO A 
UNS DECISIONES, SE REANUDA LA CONVOCATORIA 
PUBLICA No 001 DE 2019, PARA CONTINUAR CON LA 

TRAMITACION DEL PROCESO DE SELECCIÓN DEL 
CONTRALOR DEL DISTRITO DE B/BERMEJA 

 

068 
 

Julio 31/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE 

HONORARIOS A LOS HONORABLES CONCEJALES 
DEL MUNICIPIO DE B/BERMEJA 

 
069 

 
Julio 31/2020 

POR MEDIO DE LA CUAL SE PRORROGAN LAS 
MEDIDAS TOMADAS POR EL CONCEJO MUNICIPAL 
DE B/BERMEJA A TRAVES DE LA RESOLUCION No 

043 DE 2020, EN RELACION CON LAS SESIONESNO 



 

 

 

 

 
  PRESENCIALES EN EL CONCEJO MUNICIPAL DE 

B/BERMEJA 

 

 
070 

 

 
Julio 31/2020 

POR MEDIO DE LA CUAL SE PRORROGAN LAS 
MEDIDAS TOMADAS POR EL CONCEJO MUNICIPAL 

DE BARRANCABERMEJA A TRAVES DE LA 
RESOLUCION 044 DE 2020, EN RELACION CON LA 

EMERGENCIA SANITARIA CAUSADA POR EL COVID- 
19 

071 Agosto 3/2020 
POR MEDI0 DE LA CUAL SE MODIFICA EL ARTICULO 

6º, DE LA RESOLUCION 067 DE 2020 

 

072 
 

Agosto 3/2020 
POR EL CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE LA 

RESOLUCION 014 DE 2020, A TRAVES DE LA CUAL 
SE ADOPTO EL PLAN ANTICORRUPCION. 

 

073 
 

Agosto 12/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE ACEPTAN LAS 

RENUNCIAS DE ASPIRANTES A LA CONVOCATORIA 
PUBLICA No 001 DE 2019 

 

074 
 

Agosto 12/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE AMPLIA EL 

CRONOGRAMA ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 6º 
DE LA RESOLUCION No 067 DE 2020 

 
075 

 
Agosto 12/2020 

POR MEDIO DE LA CUAL SE REGLAMENTAN LOS 
PROCEDIMIENTOS DE BAJAS, BIENES Y 

ENAJENACION DE BIENES MUEBLES DE PROPIEDAD 
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA 

 

076 
 

Agosto 14/2020 
PPOR MEDIO DE LA CUAL SE DESIGNAN A LOS 

MIEMBROS DE LA COMISION ACCIDENTAL 
ESTABLECIDA EN LA RESOLUCION No 067 DE 2020 

 

077 
 

Agosto 20/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL 

CRONOGRAMA ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 6º 
DE LA RESOLUCION 067 DE 2020 

 

078 
 

Agosto 21/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA LA 

CONFORMACION DE LA COMISION ACCIDENTAL 
ESTABLECIDA EN LA RESOLUCION 067 DE 2020 

 

 
079 

 

 
Sept. 1/2020 

POR MEDIO DE LA CUAL SE PRORROGAN LAS 
MEDIDAS TOMADAS POR EL CONCEJO MUNICIPAL 

DE BARRANCABERMEJA A TRAVES DE LA 
RESOLUCION 044 DE 2020 EN RELACION CON LA 

EMERGENCIA SANITARIA CAUSADA POR EL COVID- 
19 



 

 

 

 

 
 

 
080 

 

 
Sept 1/2020 

POR MEDIO DE LA CUAL SE PRORROGAN LAS 
MEDIDAS TOMADAS POR EL CONCEJO MUNICIPAL 

DE BARRANCABERMEJA A TRAVES DE LA 
RESOLUCION 043 DE 2020 EN RELACION CON LAS 

SESIONES NO PRESENCIALES EN EL CONCEJO 
MUNICIPAL DE BARRANCBAERMEJA 

 
081 

 
Sept. /2020 

POR EL CUAL SE HACE UNA MODIFICACION A LA 
RESOLUCION DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO 

DE GASTOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 
B/BERMEJA PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 2020 

 

082 
 

Sept. 16/2020 
POR MEDIO DEL CUAL SE RECONOCE EL PAGO DE 

UNAS VACACIONES A UN FUNCIONARIO DEL 
CONCEJO MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA 

083 Sept. 23/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN ENCARGO AD- 

HOC 

 

084 
 

Sept 23/20 
POR MEDIO DE LA CUAL SE DA DEBAJA UNOS 
INMUEBLES DEL INVENTARIO DEL CONCEJO 

MUNICIPAL 

 

085 
 

Sept. 30/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE EL PAGO 
DE UNAS VACACIONES A UNA FUNCIONARIA DEL 

CONCEJO MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA 

086 Octubre 1/2020 
POPR MEDIO DE LA CUAL SE DA CUMPLIMIENTO A 

UNA DECISION JUDICIAL 

 

087 
 

Octubre 01/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE 

HONORARIOS A LOS HONORABLES CONCEJALES 
DEL MUNICIPIO DE B/BERMEJA 

 

088 
 

Octubre 15/20 
POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE 

HONORARIOS A LOS HONORABLES CONCEJALES 
DEL MUNICIPIO DE B/BERMEJA 

 

 

089 

 

 

Octubre 15/20 

POR MEDIO DEL CUAL SE IMPLEMENTA EL 
RETORNO GRADUAL PROGRESIVO DE LOS 

SERVIDORES PÚBLICOS Y CONTRATISTAS DEL 
CONCEJO MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA Y SE 

REGULA EL TELETRABAJO EN VIRTUD DE LA 
DECLARATORIA DE EMERGENCIA NACIONAL 

CAUSADA POR EL COVID-19 

090 Oct 15/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE DECLARA EL 

LEVANTAMIENTO DE LA MEDIDA PROVISIONAL 



 

 

 

 

 
  ORDENADA POR EL JUZGADO 2do. CIVIL MUNICIPAL 

DE B/BERMEJA, SE REANUDA EL PROCESO DE 
CONVOCATORIA PUBLICA PARA ELECCION DEL 

CONTRALOR MUNICIPAL DE B/BERMEJA Y SE 
MODIFICA EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO EN EL 

ARTICULO 6º DE LA RESOLUCION 067/2020 

 

091 
 

Octubre 20/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL 

CRONOGRAMA ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 6º 
DE LA RESOLUCION 067/2020 

 

092 
 

Octubre 22/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICA EL 

CRONOGRAMA ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 6º 
DE LA RESOLUCION 067/2020 

 

093 
 

Octubre 30/20 
POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE 

HONORARIOS A LOS HONORABLES CONCEJALES 
DEL MUNICIPIO DE B/BERMEJA 

 

094 

 

Octubre 30/2020 

POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA UNA 
CONVOCATORIA PUBLICA Y ABIERTA PARA LA 
ELECCION DEL SECRETARIO (A) GENERAL DEL 
CONCEJO MUNICIPAL DE B/BERMEJA PARA EL 

PERIODO 2021 

 

095 
 

Nov. 5/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE MODIFICAL EL 

CRONOGRAMA ESTABLECIDO EN EL ART. 6º DE LA 
RESOLUCION 067/2020 

 

096 
 

Nov 9/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL DE 
CONTROL INTERNO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 

B/BERMEJA 

 
097 

 
Nov. 9/2020 

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN 
ESTRATEGICO DE TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y LA COMUNICACIÓN PETICIONARIA 
2020 DEL CONCEJO MUNICIPAL DE B/BERMEJA 

 
098 

 
Nov 9/2020 

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE 
SEGURIDAD Y PRIVACIDAD DE LA INFORMACION 
2020, Y EL TRATAMIENTO DADO AL MISMO DEL 

CONCEJO MUNICIPAL DE B/BERMEJA 

 

099 
 

Nov 9/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE ACEPTA UNA RENUNCIA 

A LA TERNA PARA LA ELECCIÓN DE CONTRALOR 
MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA 2020-2021 

100 Nov 11/20 POR MEDIO DE LA CUAL SEDA CUMPLIMIENTO A 



 

 

 

 

 
  UNA DECISION JUDICIAL 

 

 

101 

 

 

Nov 11/20 

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA 
TRANSITORIAMENTE PARA LOS EMPLEADOS 

PUBLICOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA DEL 
CONCEJO MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA, EL 
SISTEMA TIPO DE EVALUACION DEL DESEMPEÑO 

LABORAL PREVISTO EN EL ACUERDO DE LA 
C.N.S.C. N°617 DE 2018. 

 
102 

 
Nov 12/2020 

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL MANUAL DE 
PROCEDIMIENTOS PARA EL CONCEJO MUNICPAL 

DE BARRANCABERMEJA, EN LAS ÁREAS DE 
PRESUPUESTO, CONTABUILIDAD Y PAGADURÍA 

 
103 

 
Nov 13/2020 

POR MEDIO DEL CUAL SE ORDENA EL PAGO DE 
PRIMA DE NAVIDAD DE MANERA ANTICIPADA A LOS 

FUNCIONARIOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 
B/BERMEJA 

104 Nov 12/2020 POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA UN GASTO 

 
105 

 
Nov 17/2020 

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE 
TRABAJO ANUAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL 

TRABAJO S.S.T. DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 
B/BERMEJA 

 

106 
 

Nov 17/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA EL 

REEMBOLSO DE LA CAJA MENOR DEL CONCEJO 
MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA 

 

107 
 

Nov 18/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLA 
ESTRATÉGICO DE TALENTO HUMANO DEL 

CONCEJO MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA 

 

108 
 

Nov 18/2020 
POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN 

INSTITUCIONAL DE CAPACITACION DEL CONCEJO 
MUNICIPAL DE B/BERMEJA 

 

109 

 

Nov 20/2020 

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTAN 18 
(DIECIOCHO) FORMATOS PARA SER UTILIZADOS EN 

LOS DIFERENTES PROCEDIMIENTOS Y 
ACTIVIDADES POR CONTROL INTERNO, DEL 

CONCEJO MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA 

 

110 
 

Nov 17/20 
POR MEDIO DEL CUAL SE RECONOCE EL PAGO DE 

UNAS VACACIONES A UN FUNCIONARIO DEL 
CONCEJO MUNICIPAL DE B/BERMEJA 



 

 

 

 

 

 
111 

 
Nov 20/2020 

POR MEDIO DE LA CUAL SE PUBLICA LA LISTA DE 
ADMITIDOS A LA CONVOCATIRA PUBLICA Y ABIERTA 
PARA LA ELECCION DEL SECRETARIO (A) GENERAL 

DEL CONCEJO MUNICIPAL DE B/BERMEJA 

 

112 
 

Nov 20/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL SISTEMA DE 
GESTION AMBIENTAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 

B/BERMEJA 

 

113 

 

Nov 26/2020 

POR MEDIO DE LA CUAL SE PUBLICA EL LISTAD 
DEFINITIVO DE ADMITIDOS A LA CONVOCATORIA 

PUBLICA Y ABIERTA PARA LA ELECCION DEL 
SECRETARIO (A) GENERAL DEL CONCEJO 

MUNICIPAL DE B/BERMEJA 

114 Nov 27/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE UN ENCARGO AD- 

HOC 

 

115 
 

Nov 30/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE 

HONORARIOS A LOS HONORABLES CONCEJALES 
DEL MUNICIPIO DE B/BERMEJA 

 
116 

 
Dic 01/2020 

POR EL CUAL SE MODIFICA Y APLAZA EL 
PRESUPUESTO DE GASTOS DEL FUNCIONAMIENTO 
DEL CONCEJO MUNCIPAL DE BARRANCABERMEJA 

PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 2020 

117 Dic 01/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PROGRAMA 

DE GESTIÓN DOCUMENTAL 

 

118 
 

Dic 03/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE 

INCENTIVOS INSTITUCIONALES DEL CONCEJO 
MUNICIPAL DE B/BERMEJA 

 

 
119 

 

 
Dic 7/2020 

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA DE LA 
RESOLUCIÓN NO 004 DE 2020 DEL PLAN ANUAL DE 

ADQUISICIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 
BARRANCABERMEJA, PARA LA VIGENCIA FISCAL 

COMPRENDIDA ENTRE EL 1º ENERO DE 2020 AL 31 
DICIEMBRE DE 2020 

 

120 
 

Dic 15/2020 
POR MEDIO DEL CUAL SE ORDENA EL PAGO DE 

UNAS CESANTIAS PARCIALES A UN FUNCIONARIO 
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE B/BERMEJA 

 

121 
 

Dic 16/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE 

HONORARIOS A LOS HONORABLES CONCEJALES 
DEL MUNICIPIO DE B/BERMEJA 



 

 

 

 

 

 
122 

 
Dic 16/2020 

POR MEDIO DEL CUAL SE ORDENA EL PAGO DE 
AJUSTE A PRESTACIONES SOCIALES A UNA 
FUNCIONARIA DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 

BARRANCABERMEJA 

 

123 
 

Dic 18/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA LA 

LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE LA VIGENCIA 
FISCAL 2021 DEL CONCEJO DISTRITAL 

 

 

124 

 

 

Dic 22/2020 

POR MEDIO DE LA CUAL SE ACLARA LA 
RESOLUCIÓN 094 DE 2020 DE FECHA 30 DE 

OCTUBRE DE 2020 POR MEDIO DE LA CUAL SE 
REALIZA UNA CONVOCATORIA PÚBLICA Y ABIERTA 
PARA LA ELECCIÓN DEL SECRETARIO (A) GENERAL 
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA 

PARA EL PERÍODO 2021 

 

125 
 

Dic 28/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE REALIZA EL CIERRE DE 

LA CAJA MENOR DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 
BARRANCABERMEJA PARA LA VIGENCIA 2020 

 

126 

 

Dic 30/2020 

POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA LA 
DEVOLUCIÓN AL MUNICIPIO DE 

BARRANCABERMEJA SALDOS POR EJECUTAR EN 
LA EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO DEL CONCEJO 

MUNICIPAL EN LA VIGENCIA DE 2020. 

127 Dic 30/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE HACE LIQUIDACION 

UNILATERAL 

 

128 
 

Dic 30/2020 
POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE HONARIOS 
A LOS HONORABLES CONCEJALES DEL MUNICIPIO 

DE BARRANCABERMEJA 

 
129 

 
Dic 30/2020 

POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA LAS SESIONES 
DE COMISIÓN DE FORMA PRESENCIAL EN LAS 

INSTALACIONES DEL CONCEJO DE 
BARRANCABERMEJA 

 
130 

 
Dic 31/2020 

POR EL CUAL SE REALIZA UNA ADICION 
PRESUPUESTAL AL PRESUPUESTO DE GASTOS 

DEL CONCEJO MUNCIPAL DE BARRANCABERMEJA 
PARA LA VIGENCIA FISCAL DE 2019 

 
131 

 
Dic 31/2020 

POR MEDIO DEL CUAL SE ORDENA RECONOCER Y 
CAUSAR LAS PROVISIONES DE PRESTACIONES 
SOCIALES DE LOS EMPELADOS DEL CONCEJO 

MUNICIPAL A CORTE 31 DE DICIEMBRE DE 2020. 



 

 

 

 

 
 
 

132 

 
 

Dic 31/2020 

POR EL CUAL SE ESTABLECE LA RESERVA DE 
APROPIACIÓN PRESUPUESTAL Y CUENTAS POR 

PAGAR DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 
BARRANCABERMEJA PARA LA VIGENCIA FISCAL 

2021 

 

Mediante estas resoluciones la Mesa Directiva estructuró toda la 

actuación del Concejo Distrital durante el periodo 2020. 

 

 Presidir las sesiones del Concejo, señalar el orden del día y 

exigir a las comisiones el cumplimiento de sus labores. 

 

La Mesa Directiva del Concejo ha hecho presencia en todas las 

reuniones programadas por la Corporación como consta en las 

actas correspondientes. Así mismo ha propuesto el orden del día 

para cada sesión. Como las comisiones del Concejo son funcionales, 

no ha sido necesario exigirles el cumplimiento de sus labores, sin 

embargo siempre se les ha recordado los plazos para las entregas de 

informes. 

 

 Representar al Concejo ante las ramas del poder PÚblico y en 

todos los actos pÚBLICOS y privados donde se requiera su 

presencia. 

 

La   Mesa   Directiva,   por   intermedio   de   su   presidente,   ha   hecho 

presencia  en  los  actos  y  reuniones  pÚblicas  en  representación  del 

Concejo Distrital cuando así se le ha requerido. 

 

 Nombrar las comisiones transitorias cuando se requieran. 

 

Esta función ha sido desarrollada por la Mesa Directiva en varias 

oportunidades. Así por ejemplo se integraron comisiones 

accidentales transitorias para estudiar las hojas de vida de los 



 

 

 

 

 

procesos de convocatoria a elección de Secretario General y 

Personero Distrital. 

 

 Reglamentar el uso del Salón del Concejo 

 

La   Mesa   Directiva   desarrolló   un   reglamento   que   establece   las 

condiciones para el préstamo y uso del recinto del Concejo  Distrital 

cuando  sea  requerido  por Concejales u  otras  instituciones pÚblicas. 

Dicho  reglamento  permitirá  establecer  reglas  claras  de  uso  y  de 

comportamiento    al    interior    del    recinto    y    el    procedimiento 

administrativo para su préstamo. 

 

 Definir lo relacionado a las funciones de los empleados del 

Concejo. 

 

El   Concejo   Distrital   cuenta   con   8   funcionarios   pÚblicos.   Estos 

empleada  tienen  definidas  sus  funciones  en  el  reglamento  interno 

vigente, sin embargo dentro del proceso de estudio y actualización 

que se le está haciendo al reglamento, la Mesa Directiva considera 

conveniente  incluir  nuevas  funciones  a  algunos  de  los  cargos  para 

hacerlos más acorde a las necesidades de la Corporación. 

 

Por otro lado los miembros de la Mesa Directiva hemos estado al 

pendiente de los procesos contractuales adelantados por la 

presidencia de la Corporación y el funcionamiento general de la 

Secretaría General del Concejo Distrital. 

 

II.I CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DEL PRESIDENTE DEL 

CONCEJO 

 

SegÚn lo dispuesto por el Reglamento Interno  de la Corporación, el 

presidente      tiene      establecidas      unas      funciones      específicas 

complementarias  a  las  funciones  de  la  Mesa  Directiva.  En  ejercicio 

de  estas  funciones  la  presidencia  ha  ejecutado  actos  y  ordenado 



 

 

 

 

 

gastos  pÚblicos  cuyas  cuentas  deben  ser  y  han  sido  rendidas  a  la 

comunidad.  Procede  el  Presidente  del  Concejo  a  rendir  cuentas 

sobre    el    cumplimiento    de    las    funciones    establecidas    en    el 

Reglamento Interno, las cuales le fueron confiadas por la plenaria de 

la Corporación: 

 

 Convocar y Presidir las sesiones del Concejo y elaborar el 

Orden del Día 

 

En ejercicio de esta función, la presidencia del Concejo ha 

convocado a través de la Secretaria del Concejo a todas  las 

sesiones ordinarias de conformidad con lo dispuesto en el  

reglamento interno y ha citado a los Concejales a comparecer a las 

sesiones extraordinarias convocadas por el Alcalde. 

 

Así mismo, junto con los otros dos miembros de la mesa directiva se 

elaboró y propuso el Orden del Día de cada sesión, como consta en 

las actas de las reuniones. 

 

Por otro lado, como Presidente de la Corporación asistí a las sesiones 

que se han realizado en el Concejo y asumí el compromiso de 

asegurar el normal desarrollo de las mismas, procurando siempre el 

respeto, el orden y el cumplimiento de las normas que nos rigen. 

 

 Cumplir y hacer cumplir todas las disposiciones relativas al 

funcionamiento de la Corporación. 

 

Como se ha podido apreciar en las reuniones que hemos tenido, he 

sido muy cuidadoso de dar estricto cumplimiento a la Ley y a nuestro 

reglamento, siendo así que inclusive leí en algunas sesiones las 

normas que respaldan nuestros actos y decisiones. 



 

 

 

 

 

Así mismo en algunas oportunidades hice uso de mi autoridad para 

imponer el orden en los debates, siempre respetando al prójimo y 

dentro de las formalidades que se ameritan. 

 

 Dar curso a la correspondencia que llegue a la Corporación 

 

En todas las sesiones, la Presidencia del Concejo, por intermedio de 

la Secretaria General ha dado lectura a la correspondencia recibida 

para conocimiento de los Concejales. 

 

Aquella correspondencia que versa sobre solicitud de información o 

petición de documentos se le dio el trámite adecuado, procurando 

siempre responder y resolver de fondo el asunto y en el menor tiempo 

posible, siempre dentro de los plazos fijados por el legislador para 

atenderlas. 

 

 Funciones para contratar, comprometer y ordenar el gasto 

 

El desarrollo de esta facultad del presidente del Concejo será 

explicado en el tercer capítulo de este informe. 

 

FUNCIONES DEL PRESIDENTE DEL CONCEJO DISTRITAL 

 

REPRESENTACIÓN LEGAL 

Dentro de las funciones asignadas por el Reglamento Interno de la 

Corporación edilicia, adoptado mediante Acuerdo Municipal 059 de 

2006, una de las más importantes es la prevista en el numeral 1 del 

artículo 16 consistente en la representación legal del Concejo 

Distrital. 

 

La Representación Legal de que trata la norma en cita, entendida 

esta como la facultad legal de obrar en nombre y representación de 

la persona jurídica, es a mi entender una de las más importantes 

funciones, en razón a que cada actuación desarrollada tiene como 



 

 

 

 

 

firme propósito dejar en alto el nombre de la Corporación y, además, 

defender sus intereses. 

 

Es así como una de las formas más significativas de ejercer esa 

representación está soportada en la defensa jurídica que con el 

apoyo del equipo jurídico, se adelantó en cada actuación judicial 

en la que el Concejo Distrital de Barrancabermeja actuó como 

accionante o accionado. 

 

En  ejercicio  de  la  función  de  representación  legal  del  Concejo 

Distrital y particularmente en ejercicio de la DEFENSA JURÍDICA de la 

entidad, durante la presente vigencia se lograron fallos importantes a 

favor  de  la  entidad  en  distintas  acciones  constitucionales  que  se 

adelantaron   en   contra   de   los   procesos   de   elección   de   Mesa 

Directiva  para  la  vigencia  2021  y  de  Convocatoria  PÚblica  para 

elegir  Contralor  Municipal,  en  las  que  los  jueces  de  conocimiento 

tuvieron   que   adoptar   decisiones   en   las   que   por   observarse   la 

inexistencia de vulneración de derechos fundamentales, se declaró 

su improcedencia. 

 

Así mismo, en ejercicio de esas funciones de representación legal y 

defensa  jurídica  de  los  intereses  de  la  Corporación,  se  interpuso 

dentro  del  término  legal  recurso  de  apelación  en  contra  de  la 

medida cautelar decretada por el Juzgado  Segundo Administrativo 

de Barrancabermeja en la que se ordenó suspender la elección del 

Contralor.  Este  Recurso,  si  bien  no  se  ha  decidido  por  el  Tribunal 

Administrativo  de  Santander,  se  espera  se  resuelva  a  favor  de  los 

intereses del Concejo Distrital, en el entendido de que el proceso de 

convocatoria   pÚblica   se   ha   desarrollado   de   manera   pÚblica, 

objetiva    y   transparente,   no    solo    respetando    la    normatividad 

existente,  también  los  fallos  judiciales  que  sobre  el  tema  se  han 

proferido. 



 

 

 

 

 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

 

Una de las labores más importantes que debió desarrollarse durante 

la presente vigencia 2020, fue la de adaptarnos y aprovechar al 

máximo los cambios tecnológicos. 

 

Esta tarea que nos vimos obligados a ejecutar en todas las entidades 

pÚblicas   y   privadas   del   país   y   del   planeta,   generada   por   la 

Emergencia  Sanitaria  decretada  como  consecuencia  del  Covid-19, 

constituyó   un   gran   e   importante   reto,   pues   además   de   vernos 

compelidos   a   capacitarnos     y   /o   actualizarnos   en   los   avances 

tecnológicos  y  a  hacer  uso  de  todas  las  herramientas  y  recursos 

disponibles  para  el  uso  de  las  Tecnologías  de  la  Información  y  las 

Comunicaciones, también nos vimos forzados a dar cumplimiento a 

normas   aprobadas   desde   hace   casi   una   década,   que   nos 

permitieron, pese al asilamiento obligatorio, llegar a la ciudadanía y 

permanecer en contacto con ella. 

 

Efectivamente, desde que se aprobó la ley 1437 en el año 2011, por 

la cual se expide el Código de Procedimiento Administrativo y de lo 

Contencioso Administrativo, se dispuso el adelantamiento de los 

procedimientos y trámites administrativos a través de medios 

electrónicos, siempre que se garantizara la igualdad de acceso a la 

administración, mediante mecanismos suficientes y adecuados de 

acceso gratuito a los medios electrónicos, o se permitiera el uso 

alternativo de otros procedimientos. 

 

Esa disposición, prevista en el artículo 53 del CPACA, que comenzó a 

regir desde julio de 2012, en la que se otorgó esa facultad 

discrecional a las autoridades administrativas, y que sólo en la 

presente anualidad se le ha dado cumplimiento estricto debido a la 

pandemia, ha permitido agilizar y garantizar un fácil acceso a las 

actuaciones administrativas, no solo a los empleados y servidores de 

la entidad, principalmente a los administrados. 



 

 

 

 

 

 

Es así como pudimos garantizar, pese al aislamiento obligatorio, el 

desarrollo virtual de las sesiones de la Plenaria y sus Comisiones 

Permanentes, permitiendo además que su transmisión llegara a cada 

uno de los ciudadanos interesados en seguir paso a paso su 

desarrollo. 

 

También  pudo  garantizarse  que  se  continuara  con  el  proceso  de 

convocatoria pÚblica para elección de Contralor, el cual, antes de 

suspenderse  por  orden  del  juzgado  Segundo  Administrativo,  pudo 

desarrollarse   en   cada   una   de   sus   etapas   de   manera   virtual, 

garantizándose    los    principios    de    publicidad,    transparencia    y 

objetividad. 

 

Lo mismo sucedió con la convocatoria para elección de Secretario 

General, la cual, al desarrollarse de manera virtual, permitió que 

cada interesado pudiera participar en la misma, garantizándose el 

fácil acceso en igualdad de condiciones, así como su objetividad y 

transparencia. 

 

En  términos  generales,  las  actuaciones  administrativas  desarrolladas 

en  el  Concejo  Distrital  de  Barrancabermeja,  gracias  a  la  invaluable 

participación de los empleados pÚblicos  y  el importante apoyo del 

equipo jurídico, se optimizaron en un ciento por ciento pues además 

de que se aprovecharon al máximo las herramientas y recursos que 

nos     permiten     las     Tecnologías     de     la     Información     y     las 

Comunicaciones,    se    dio    estricto    uso    al    archivo    digitalizado 

contribuyendo  enormemente  a  la  adopción  de  la  cultura  Cero 

Papel,  la  cual  tiene  un  alto  impacto  positivo  en  la  protección  del 

medio ambiente. También se hizo uso de las firmas digitales, lo cual 

permitió  una  mayor  celeridad  a  las  actuaciones,  y  se  aumentó  la 

eficiencia    en    la    atención    de    peticiones    de    información    y 

documentos, pues al ser virtual, facilitó su entrega oportuna.. 



 

 

 

 

 

 

 Del Presupuesto del Concejo 

 

De conformidad con la Constitución (art. 312) y la Ley, el Concejo 

Distrital es una Corporación Político-Administrativa de elección 

popular con autonomía administrativa y presupuestal que no hace 

parte del sector central o descentralizado del distrito, gozando de 

total independencia para la asunción de sus gastos y la suscripción 

de los contratos, utilizando para los tramites de pago ordenados por 

la Presidenta del Concejo a la tesorera distrital, sin que le sea dable a 

esta dependencia interferir en las decisiones del concejo respecto al 

manejo de su presupuesto. 

 

El presupuesto del Concejo lo conforman dos grandes secciones: a) 

El Presupuesto de Honorarios y b) el Presupuesto de Funcionamiento. 

La Ley 617 de 2000 establece en el artículo 10 la fórmula que se debe 

aplicar para liquidar el Presupuesto del Concejo Distrital. 

 

Presupuesto de Honorarios de los Honorables Concejales: 
 

Para  la  vigencia  fiscal  del  año  2020  el  Presupuesto  de  Honorarios 

para  los Concejales SEGÚn art. 1 de la ley 13 de 2018,  fue de la suma 

de Mil cuatrocientos trece millones ochocientos cuarenta y cinco mil 

doscientos noventa pesos ($1,413,845,290) el cual cubrió el pago de 

los   Honorarios   causados   por   la   asistencia   a   sesiones   de   los 

Concejales. Estos  recursos  no  fueron  tocados  por la  presidencia  del 

Concejo sino Únicamente para pagar honorarios. 

 

Presupuesto de Funcionamiento: 
 

El presupuesto de funcionamiento del Concejo se liquida teniendo 

como base los ingresos corrientes de libre destinación del distrito 

(ICLD). A esos ICLD del distrito se le aplica un 1.5% y el valor que allí 



 

 

 

 

 

arroje será el presupuesto de funcionamiento del Concejo. (Art. 10 de 

la Ley 617 de 2000) 

 

Para la vigencia fiscal del año 2020 el presupuesto del Concejo para 

gastos de funcionamiento menos un aplazamiento de $ 391,311,270 

fue por la suma de Tres mil doscientos veinte millones setenta y seis mil 

ochocientos setenta y tres pesos con veintisiete centavos 

($3,220,076,873.27), los cuales en términos generales se distribuyeron 

así: 

 
CONCEPTO VALOR 

SERV. PERSONALES ASOC. A LA NOMINA 497,245,214.95 

SERV. PERSONALES INDIRECTOS 3,508,869,028.00 

UNIDADES NORMATIVA ASESORES 969,970,000.00 

REMUNERACION POR PRESTACION, DE SERVICIOS TECNICOS, 

ASISTENCIALES Y PROFESIONALES 

 
1,130,458,320.00 

GASTOS DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO 6,718,000.00 

Transporte de Concejal 2,760,000.00 

CONTRIBUCIONES INHERENTES NOMINA 201,601,104.00 

GASTOS GENERALES 175,010,546.00 

ADQUISICION DE BIENES 46,662,757.00 

MATERIALES Y SUMINISTROS 46,662,757.00 

ADQUISICION DE SERVICIOS 128,347,789.00 

MANTENIMIENTO DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES 18,719,600.00 

SEGURO DE VIDA CONCEJALES 57,865,106.00 

SEGUROS 6,120,660.00 

TELECOMUNICACIONES 11,876,023.00 

PUBLICIDAD Y PROPAGANDA 24,530,000.00 

COMUNICACIONES Y TRANSPORTE 2,236,400.00 

CUOTA DE SOSTENIBILIDAD FENACON) 7,000,000.00 

 

A  continuación  procederé  a  explicar  cómo  fue  los  gatos    de  los 

recursos   del   Concejo   de   SEGÚn   las   prioridades   y   necesidades 

analizadas por la Mesa Directiva. 



 

 

 

 

 

 

 

 De la Facultad del Presidente para Contratar 

 

El Presidente del Concejo se encuentra facultado por disposición 

legal para adelantar la actividad contractual y comprometer el 

presupuesto del Concejo, sin que para ello se requiera de otra 

autorización distinta a la contenida en el artículo 110 del Decreto 111 

de 1996 y por la Ley 80 de 1993. 

 

Al respecto ha manifestado el Consejo de Estado, Sala de Consulta y 

Servicio Civil, Concepto 908 y 908ª de 1997 lo siguiente: 

 

“La autoridad que tiene capacidad para contratar y 

comprometer a los concejos municipales y para ordenar el 

gasto con fundamento en las apropiaciones incorporadas en la 

respectiva sección del presupuesto, es el presidente de la 

Corporación, quien para los fines señalados en el artículo110 

del decreto 111 de 1996 hace las veces de jefe de la respectiva 

corporación. A ello debe procederse teniendo en cuenta las 

normas consagradas en el Estatuto General de Contratación 

de la Administración Pública y en las disposiciones legales 

vigentes.” 

 

A su vez el artículo 110 del Decreto 111 de 1996, el presidente como 

Jefe del Organismo, “tendrá la capacidad para contratar, 

comprometer y ordenar a nombre del Concejo, el gasto en 

desarrollo de las apropiaciones respectivas a esta dependencia.” 

 

 Contratos suscritos por la Presidencia del Concejo Año 2020 

 

Antes de exponer los contratos suscritos en lo corrido de esta 

vigencia fiscal, es importante aclarar a todos los lectores las normas 



 

 

 

 

 

de régimen contractual que aplican al Concejo Distritall, ya que no 

todos los contratos se suscriben utilizando el mismo procedimiento. 

 

El Congreso de la Republica expidió la Ley 1474 de 2011 y en ella 

dispuso en el artículo 94 el procedimiento de contratación de mínima 

cuantía cuando los contratos no excedieran el valor corresponde al 

10% de la menor cuantía. 

 

A causa de la anterior norma fue expedido el Decreto Nacional 1510 

de 2013 que reglamento el procedimiento de contratación de 

mínima cuantía y fue compilado posteriormente en el Decreto 1082 

de 2015. Este procedimiento es el que fue aplicado para los 

contratos suscritos por el Concejo Distrital. 

 

En este orden de ideas, los procesos contractuales del Concejo 

deben cumplir las siguientes etapas: 

 

1. Solicitud de inicio del proceso 

2. Solitud de certificado e existencia en el Plan Anual de 

Adquisiciones 

3. Certificado Plan Anual de Adquisiciones 
4. Solicitud disponibilidad 

5. Certificado de Disponibilidad 

6. Solicitud de certificado de existencia de personal 

7. Certificado de planta 

8. Estudios previos 

9. Solicitud propuesta (invitación) 
10. Aceptación de la invitación 

11. Cámara de comercio (si aplica) 

12. Hoja de vida función pÚblica 

13. Hoja de vida personal (fotografía) 

14. Fotografía de diplomas de estudio 
15. Documentos o certificaciones de experiencia 

16. Fotocopia cedula de ciudadanía 



 

 

 

 

 

17. Fotocopia libreta militar 

18. Tarjeta profesional 

19. Fotocopia RUT (Actualizado) 

20. Certificado antecedentes disciplinarios (Procuraduría) 
21. Certificado antecedentes fiscales (Contraloría) 

22. Certificado antecedentes judiciales 

23. Certificado antecedentes disciplinarios profesionales (Si aplica) 

24. Declaración juramentada de bienes DAFP 
25. Afiliación al sistema de seguridad social 

26. Certificado médico ocupacional 

27. Verificación de requisitos y certificado de idoneidad 

28. Minuta contractual 

29. Registro presupuestal 

30. Comunicación de supervisión 
31. Pólizas 

32. Aprobación garantía 

33. Acta de inicio 

 

Por disposición normativa en estos procesos contractuales no se 

requiere lo siguiente: 

 

- Aplicar otras reglas establecidas para otros procedimientos 

contractuales. 

- No es obligatorio la constitución de garantías (pólizas) 

- No se requiere del RUP (Registro Único de Proponentes) 

- No se requiere consultar el SICE (Sistema de referencia de 

precios) 
- No se requiere de la firma de un contrato. 

- No se requiere de acto justificatorio de la contratación 

(resolución) 

- 



 
 
 
 

 

Lo anterior se les aclara con el fin de que si alguno de ustedes desea 

revisar las carpetas y no encuentra los anteriores documentos no se 

vaya a alarmar, el mismo legislador autorizó prescindir de ellos. 

 

Registro en el SECOP 
 

En cumplimiento de la Directiva 07 de 2011 de la Procuraduría 

General de la Nación, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y 

la Ley 80 de 1993, lo primero que me correspondía como presidente 

del Concejo Distrital era adelantar el registro en el SECOP a través del 

portal www.colombiacompra.gov.co con el fin de que se me 

suministrara un nombre de usuario y una contraseña para poder 

publicar la información de los contratos del Concejo. 

 

Este procedimiento de registro se adelanta ante Gobierno en Línea, 

a través del diligenciamiento de unos formularios. Previamente al 

registro fue necesario realizar una capacitación virtual que el mismo 

sistema exige y aprobar un examen de 30 preguntas las cuales todas 

debían ser respondidas correctamente. 

 

Este proceso conllevó el transcurso de unos veinte días; el tiempo 

dependía de Gobierno en Línea y no del Concejo. 

 

Así mismo durante este lapso de tiempo se requirieron las claves de 

acceso    al    portal    de    la    Contraloría    (SIA    OBSERVA)    para    la 

presentación de los informes que respecto de la contratación deben 

rendir las entidades pÚblicas como el Concejo y la Alcaldía. 

 

EL CONCEJO EN EL SECOP 

 

El Concejo Distrital suscribió durante el 2020 diversos contratos de 

diferentes tipos, los cuales fueron publicados en el SECOP a través de 

la página web www.colombiacompra.gov.co. 

http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/


 

 

 

 

 

 

 

 

CONTRATOS SUSCRITOS 2020 

OPS 201 

MENOR CUANTIA 1 

MINIMA CUANTIA 7 

TOTAL 209 

 

 

La corporación ha cumplido con las fechas de publicación de los 

contratos y la actualización de los mismos de acuerdo a lo exigido 



 

 

 

 

 

CONCLUSIONES FINALES 

 

Honorables Concejales y ciudadanía en general, como Presidente 

del Concejo Distrital de Barrancabermeja del año 2020 he hecho un 

enorme esfuerzo por intentar compilar en este sólo documento lo fue 

mi gestión en la dignidad que me delegó la Plenaria. Esto es un 

resumen, pues realmente son muchas más cosas las que se han 

alcanzado. A pesar de que fue un año difícil, con muchas 

dificultades, que por la pandemia causada por el COVID-19 se 

cohibió de alguna manera la ejecución de tantas actividades que se 

planearon para esta vigencia, fue un año en el que el Concejo, la 

Mesa Directiva, concejales, funcionarios y contratistas debimos 

reinventarnos para lograr sacar adelante la importante labor que 

realizamos como Corporación. Queda la gran satisfacción de que el 

trabajo realizado se hizo con dedicación y amor a nuestro distrito 

especial. 

 

Sólo esperamos que el anterior informe haya sido ilustrativo y 

satisfactorio para todos los que a bien dispusieron del tiempo para 

leerlo. 

 

Atentamente, 
 

 
 

DARINEL VILLAMIZAR RUIZ 

Presidente 

CONCEJO DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA 

2020 


